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Vergadering van burgemeester en wethouders d.@aniari 2019

Aanwezig: M.L.J. Out - burgemeester
H. Vlieg-Kempe, G. Smith-Bults, J. Booij-VenekampleB. Leemrijse - wethouders
T. Dijkstra - secretaris

Afwezig:

OPENBARE BESPREEKSTUKKEN

Nr. | Onderwerp Voorstel Beknopte toelichting Beduit

O1 | Vaststellen van het Wordt vastge
verdag van de verga- steld.
dering van 8januari
2019.

02 | Raadsvragen Luc Ren- | Instemmen met de bijge | Luc Rengers heeft raadsvra¢c | Conform.
gersvan de PvdA- voegde beantwoording. | gesteld over de parkeersituatie
fractie over het par- bij w Leo aan de Peeloérweg.
keerterrein bij vv Leo. Hij meldt dat de parkeerdruk ir
(Z54150-2018) de weekenden hoog is en dat dit

leidt tot stremmingen op de
Peeloérweg. Hij vraagt of het
college bereid is (spoedig) pas
sende maatregelen te treffen,
die leiden tot het oplossen van
het parkeerprobleem en deve
ligheid bevordere.

O3 | Raadsbrief Uitnodiging | Instemmen met de cen | Op 24 januari a.s. is een inf | Conform,
informer ende bijeen- cept-uitnodigingsbrief matieavond voor de gemeentg waarbij de
komst 24 januari over | voor de raad. raad over twee onderwerpen. | brief wordt
aanpak preventieen Het eerste is de aanpak van | verzonden aan
basisbanen. (BB/7) preventie in het sociale domein e participatie

waarbij wordt ingegaan op de | y3ad en de
praktijkondersteuner huisarts | 544 voor cli
jeugd (POH), preventieve inzet entenparticipa
in onderwijs en kinderopvang tie en in af

en (de ondersteuning van} in hrift d
formele zorg. Het tweede on schnit aan de
derwerp is het onderzoek naa gemeenteraad
basisbanen conform de motie

vastgesteld in de raad van

12 juli jl. Voorgesteld wordt de

raad uit te nodigen met bij

gaande uitnodigingsbrief inclu

sief programmi

O4 | Onderzoek Toegepast | 1. Kennisnemen van de | In Assen werken we vanuit h | Conform.
GezondheidsOnder - factsheet en het rappoftNetwerk Informele Zorg in co
zoek (TGO)UMCG "Mantelzorgers in As | creatie aan de invulling van de
naar mantelzorgersin sen. Mantelzorgers en| Agenda Informele Zorg, die
Assen. (BB/6) hun behoefte aan on | €ind 2019 afgerond is. De-on

dersteuning.” derzoeksresultaten van
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Nr. | Onderwerp Voorstel Beknopte toelichting Beduit
2. Instemmen met het TGO/UMCG geven nieuw

delen van het rapport | input voor het verdere beleid qp

met de gemeenteraad | het gebied van informele zorg

en de toelichting hierop (= mantelzorg en vrijwillige

op 24 januari in een | ZOrg). Het onderzoek is uitge

presentatie aan de raad‘éo?(;dgogr Terepas';] Gtezenc

o | heidsOnderzoek van he

gjgﬁl?osn?si I;\(/)vgg:?‘ldb(;] UMCG in het kader van onze

; samenwerking met het Inter

mein. , .
regproject In For Care, vanuit
deProvincie Drenth

O5 | Uitvoering motie basis- . Kennis te nemen van | De raad heeft op 12 juli jl. een| Conform.
banen. (BB/8) het onderzoeksrapport motie aangenomen waarbij van

van bureau SMHC het college gevraagd wordt onl:e

(Bijlage 1). een onderzoek te doen naar d

. Instemmen met het mogelijkheden om een basis

delen van het rapport | baan als participatie instrument

met de gemeenteraad | in de gemeente Assen in te

en de toelichting hierop voeren. De moatie is ingebracht

op 24 januari in een | bij de bespreking van de Ka

presentatie aan de raadderbrief 2019.

tijdens de kwartaalbij | De uitkomsten kunnen worden

eenkomst sociaal do | meegenomen in het proces van

mein. de herijking van de kaders voar
de uitvoering van de Participa
tiewet.

06 | Subsidieregding Indi- . Kennis te nemen van | In de begroting 2018 is opge | 1. Conform.
viduele Muzikale Vor- de korte evaluatie van| nomen dat de gemeente Assen2. Conform.
ming Assen. (BB/14) de subsidieregeling in | voor het seizoen 2018/2019 eer8. Conform

dividuele muzikale pilot zal starten voor het subsi met redae
vorming Assen. diéren van individuele muzikale  tionele
. Instemmen met het vorming. Doelstelling is om wijzigin-
stoppen van de pilot. | deze lessen betaalbaar te hou gen.
. De gemeenteraad per | den en tegelijkertijd docenten |n
brief informeren. staat te stellen een fatsoenlijke
boterham te verdienen.
De regeling zou na afronding
eind 2018 geévalueerd worden
en op grond daarvan voortgezet

of ingetrokken worden.

Vastgesteld in de vergadering van 22 januari 2019.

, burgemeester

, Secretaris
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OPENBARE CONFORMSTUKKEN (overige collegebeduiten 4 t/m 10 januari 2019)

Nr. | Onderwerp Voor stel Beknoptetoelichting
O7 | Benoeming vertrou- Akkoord gaan met benoeming | De gemeente Assen beschikt over 4 inter
wensper soon. (BB/10) tot vertrouwenspersoon per k fe ne vertrouwenspersonen en 1 externe
bruari 2019. vertrouwenspersoon. Dhr. J. Hennipman

is per 1 januari 2019 gestopt als intern
vertrouwenspersoon. Door de overige
vertrouwenspersonen is actief gezocht
naar een goede vervanger. Dhr. Hennip
man was als enige man aangesteld als
vertrouwenspersoon. Omdat een juiste
verdeling tussen mannen en vrouwen
belangrijk en wenselijk is, is specifiek
gezocht naar een mannelijke vertrou
wenspersoon. Na gesprekken en beraad
door de overige vertrouwenspersonen i
betrokkene naar voren gekomen als ge
schikte kandidaat.

72

08 | Adviesnota ledenraad- 1. Instemmen met de adviesng Rechtspositie Ambtenaren (WNRA) in
pleging cao gemeenten ta ledenraadpleging cao-ge | werking. De rechtspositie van o.a-ge
2020. (BB/11) meenten 2020. meenteambtenaren gaan over van het

2. Instemmen met de verzen | ambtenarenrecht naar het reguliere ar
ding van de informatieve beidsrecht. Dit betekent eveneens dat de
Raadsbrief Wet op de cao van toepassing wordt. De

CAR-UWO vervalt. Deze cao mag door

de gemeente zelf ontwikkeld worden in

samenspraak met de vakbonden 6f de
gemeente kan zich aansluiten bij de cao
die door de VNG en de vakbonden is
ontwikkeld. Deze cao, genaamd cae ge
meenten 2020, is in concept nu bekend.

De VNG organiseert een ledenraadple

ging over de cao gemeenten 2020. Tot
uiterlijk 1 februari 2019 kunnen gemeen
ten reageren.






