Welke lintjes zijn er?

Koninklijke onderscheidingen voor maatschappelijke verdiensten zijn in
Nederland onderverdeeld in twee orden: de Orde van de Nederlandse Leeuw en
de Orde van Oranje-Nassau. Maar wie komt nu voor welke orde in aanmerking?
Dat is afhankelijk van de aard van de verdiensten. Zijn die zeer uitzonderlijk
of zijn ze bijzonder?

Orde van de Nederlandse Leeuw

De oudste orde voor maatschappelijke verdiensten in Nederland, is de

Orde van de Nederlandse Leeuw. Deze orde heeft drie ridderlijke graden:
Ridder Grootkruis, Commandeur en Ridder. Voor deze orde, komen mensen in
aanmerking met zeer uitzonderlijke verdiensten voor de samenleving.

Het gaat dan om prestaties of inspanningen. Vaak zijn deze prestaties of
inspanningen op basis van bijzondere talenten, die voor de maatschappij erg
belangrijk zijn. Denk bijvoorbeeld aan baanbrekend wetenschappelijk werk
of innovatief ondernemerschap. Maar ook aan uitmuntende sportprestaties
of unieke creativiteit op het gebied van kunst en cultuur.

Orde van Oranje-Nassau

De Orde van Oranje-Nassau kent zes graden: Ridder Grootkruis, Grootofficier,
Commandeur, Officier, Ridder en Lid. Voor deze orde komen mensen in aanmerking
met (langdurige) bijzondere verdiensten voor de samenleving.

Bijvoorbeeld: de vele vrijwilligers die actief zijn binnen allerlei organisaties op
sociaal-maatschappelijk gebied. Het gaat dan niet alleen om de bestuurders,
maar ook om de mensen die door hun inzet de verenigingen draaiend houden
en de organisaties toegankelijk maken voor de samenleving.

Informatie en aanvragen

Informatie kunt u krijgen bij:

de heer Weerts, eenheid Bestuurszaken, telefoon (0578) 67 87 01.
Daarnaast kunt u terecht op de site: www.lintjes.nl.

De aanvraag kunt u door middel van het aanvraagformulier indienen bij:
Gemeente Epe, eenheid Bestuurszaken

Postbus 600, 8160 AP Epe

Gemeente Epe

Markt 14, Postbus 600, 8160 AP Epe, telefoon (0578) 67 87 87, fax (0578) 67 87 88,
e-mail: gemeente.epe@epe.nl, internet: www.epe.nl

Aan deze folder kunnen geen rechten worden ontleend.
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Kent u iemand die een lintje verdient? Bijna iedereen
zal deze vraag met ‘ja’ beantwoorden. Want overal
in Nederland zetten mensen zich voor vele doelen in.
Vaak zonder eigen belang, in alle bescheidenheid.
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Persoonlijke verdiensten

De nadruk bij het verlenen van een onderscheiding ligt op de
bijzondere, persoonlijke verdiensten of prestaties. Mensen die
belangeloos bijzondere activiteiten uitoefenen vormen het cement
van de samenleving. Met z'n allen kunnen we ervoor zorgen dat
zij in aanmerking komen voor een onderscheiding. Dat is geen
eenvoudige opgave. Maar wel een uitdaging die het waard is om
aan te gaan.

Voorbeeld

De algemeen directeur van een justitieel pedagogisch centrum
wil heel graag, dat de penningmeester van het centrum een
onderscheiding krijgt opgespeld. Naast het penningmeesterschap,
is de persoon in kwestie namelijk ook de penningmeester van het
bestuur van een school. Deze school is aan het justitieel pedago-
gisch centrum verbonden.

Maar er zijn nog meer redenen om de penningmeester een onder-
scheiding toe te kennen. Hij is al 13 jaar een bestuurslid van een
tennisvereniging. Daarnaast is hij sinds het jaar 2000 de penning-
meester van een bejaardencentrum. Verder was hij van 1957 tot 1975
zowel voorzitter als penningmeester van een gymnastiekvereniging.
De persoon heeft in deze bestuursfuncties een belangrijke bijdrage
geleverd aan het functioneren van de vereniging. En daarmee, niet
te vergeten, ook aan onze samenleving. Al deze activiteiten doet/
deed hij belangeloos een aantal dagdelen per maand.

Al deze persoonlijke verdiensten ondersteunen de aanvraag van
de algemeen directeur voor zijn penningmeester. Het is de bedoeling
dat de (schriftelijke) aanvraag voor een Koninklijke Onderscheiding
een compleet beeld geeft van iemands activiteiten op maatschap-
pelijk gebied.

Aanvragen van een onderscheiding

Verenigingen, instellingen, maatschappelijke organisaties en
particulieren kunnen een grote rol spelen bij het doen van
voordrachten voor een onderscheiding.

Als u vindt dat iemand uit uw omgeving een Koninklijke
Onderscheiding verdient, dan kunt u een aanvraag indienen bij de
burgemeester (Gemeente Epe, Postbus 600, 8160 AP Epe). U kunt
dit doen door middel van een aanvraagformulier dat u kunt krijgen
bij de eenheid Bestuurszaken, telefoon (0578) 67 87 87. Daarnaast
kunt u het formulier downloaden op www.lintjes.nl, onder de
menuknop ‘Downloads’.

Procedure

De voorbereiding voor een aanvraag van een Koninklijke Onder-
scheiding vergt veel tijd. Veelal worden deze onderscheidingen
uitgereikt bij de zogeheten ‘Algemene Gelegenheid’: één dag
voor Koninginnedag. Aanvragen voor een onderscheiding
moeten uiterlijk 2 april in het jaar voor de uitreiking bij de
burgemeester worden ingediend. Voor de goede orde:

u kunt de onderscheidingen ook het hele jaar door aanvragen.
De uitreiking kan dan plaatsvinden tijdens een speciale gelegen-
heid. Hieronder staat de gehele procedure die de aanvraag moet
doorlopen.

1. U stuurt het aanvraagformulier naar de burgemeester.

2. De burgemeester bekijkt het voorstel en stelt een nader
onderzoek in.

3. Vervolgens stuurt hij het voorstel naar de Commissaris van
de Koningin.

4. De Commissaris van de Koningin stuurt het advies van
de burgemeester met zijn eigen commentaar door naar
Den Haag.

5. Den Haag (Het Kapittel voor de civiele orden) beoordeelt
de ontvangen voorstellen en voorziet ze van een advies.

6. Dit advies gaat naar de betrokken minister.

7. De minister beslist over het voorstel en stuurt bij een
positief advies een voordracht naar de Koningin.

8. Gaat de Koningin akkoord met het voorstel, dan krijgen
de Commissaris van de Koningin en de burgemeester
hiervan bericht.

9. De burgemeester informeert dan de aanvrager over het
toekennen van de onderscheiding en over het tijdstip van
uitreiken.




