
BEVOEGDHEDENLIJST SAMENLEVING 2015 

A: Attr ibut ie = een wetgever schept een (n ieuwe) bes tuursbevoegdhe id en kent die toe aan een bes tuursorgaan. 
D: Delegat ie = geldt a l leen voor beslu i ten in de zin van de A l g e m e n e we t bestuursrecht (Awb) . Delegat ie is het overdragen door een bes tuursorgaan van 

zi jn bevoegdhe id tot het n e m e n van beslu i ten aan een ander, d ie deze onder e igen verantwoordel i jkhe id als e igen bevoegdheid ui toefent. Een 
kenmerk is dat het o rgaan dat de bevoegdhe id heeft gekregen o o k de verantwoordel i jkheid heeft gekregen en optreedt op e igen naam en gezag . 
Delegat ie mag niet aan ondergesch ik ten /ambtenaren . Voor de legat ie is een wette l i jke grondslag nodig. (Zie Afde l ing 10.1.2 Awb. ) 

M: Mandaa t = geldt a l leen voor beslu i ten in de zin van de A w b . Bij m a n d a a t laat een bestuursorgaan (bv. B & W ) zijn bevoegdhe id om beslui ten te nemen 
ui toefenen door een ander (bv. een ambtenaar ) . Een belangr i jk kenmerk bij mandaa t is dat de verantwoorde l i jkhe id geheel bij het bes tuursorgaan 
blijft. Naar bui ten toe moet aangegeven wo rden namens welk bes tuursorgaan het besluit wordt g e n o m e n . Mandaat m a g aan ondergesch ik ten en aan 
n ie t -ondergesch ik ten. (Zie Afde l ing 10.1.1 Awb . ) 

V: Vo lmach t = is de bevoegdhe id o m in naam van de vo lmachtgever pr ivaatrechte l i jke rechtshandel ingen te verr ichten. 
M C : Macht ig ing ^ geldt voor al le over ige hande l ingen 

Art ikel 7 van de Regel ing bevoegdhedenbes lu i t bepaal t dat macht ig ing tot het verr ichten van handel ingen, die noch een besluit , noch een pr ivaatrechtel i jke 
rechtshandel ing inhouden, toe komt aan e lke funct ionar is in d ienst van de g e m e e n t e Epe, voor zover d ie b innen de normale ui tvoering van z i jn/haar funct ie 
passen . 

O m s c h r i j v i n g bevoegdhe id A B e v o e g d B i j zonderheden 
D funct ionar is 1 
M functienr. 

M C 
V 

AFDELING SAMENLEVING 
Team Klant Contact Centrum (KCC) 

K.1 Het benoemen van (bu i tengewoon) ambtenaren van de Burger l i jke S tand 
op grond van art.2 Regel ing Burger l i jke Stand 2014. 

M Teamle ider 

K.2 Het besl issen op een aanv raag tot inc identele aanwi jz ing als 
t rouwlocat ie , op grond van art. 2 Regel ing aanwi jz ing huwel i jks locat ies 
gemeen te Epe 2014 

M Teamle ider 

Besluit adm. bepalingen inzake het wegverkeer (BABW) 
K.3 Beslissen op een aanvraag gehandicaptenparkeerkaart (art. 49) M Teamleider 
K.4 In gebruik geven van gym- en sportzalen V Adm/secr. Medewerkster 

C 
K.5 Ondertekening (optie) verklaringen over nationaliteit M Beleidsuitvoerder C 
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K.6 Afgeven bewijs van bekendmaking bij de Basisregistratie Personen (BRP) M Beleidsuitvoerder C 
K.7 Legalisatie van handtekeningen. M Beleidsuitvoerder C 

Beleidsuitvoerder E 
K.8 Ondertekening verzoek om inlichtingen aan Rechtbank, in verband met aanvraag 

verklaring omtrent het gedrag 
M Beleidsuitvoerder C 

Beleidsuitvoerder E 
K.9 Ondertekening adviezen aan minister van Justitie, over verzoek om naturalisatie. M Beleidsuitvoerder C Advies politie 

K.10 Ambtshalve over-1 uitschrijven ex artikel 2.22 Wet BRP Beleidsuitvoerder C 
Beleidsuitvoerder E 

K.11 Benoeming leden stembureau M Specialist BRP 
K.12 Ondertekening gewaarmerkt afschrift BRP. M Beleidsuitvoerder C 

Beleidsuitvoerder E 
K.13 Het opmaken van een verklaring ex artikel 2.8, lid 2 Wet BRP M Beleidsuitvoerder C 
K.14 Verklaring van in leven zijn. M Beleidsuitvoerder C 

Bele idsui tvoerder D 
Bele idsui tvoerder E 

K.15 Beslissen omtrent internationaal attestatie de vita Ambtenaar van de 
Burgerlijke Stand 

K.16 Verlenen van verlof tot ontleding van lijken Ambtenaar van de 
Burgerlijke Stand 

K.17 Verlenen uitstel van wettelijke termijn lijkbezorging Ambtenaar van de 
Burgerlijke Stand 

K.18 Het nemen van beslissingen op grond van de Beheersverordening 
begraafplaatsen 

M Medewerker midde len 
C 

Het stel len van nadere regels blijft 
voo rbehouden aan het col lege 

K.19 Het beslissen op een aanvraag voor een vergunning voor het plaatsen van 
gedenktekens; 

M Medewerker middelen 
C 

K.20 het regelen van het onderhoud van gedenktekens; V Medewerker middelen 
C 

K.21 het verlenen en verlengen van de rechten voor graven en voor nissen in 
columbaria; 

V Medewerker midde len 
C 

K.22 het beslissen op een verzoek tot het verstrooien van as. M C Medewerker midde len 
C 

A l g e m e n e plaatsel i jke verorden ing 
K.23 Artikel 5:36, lid 3 

Beslissen op aanvraag ontheffing incidentele asverstrooiing op verboden 
plaatsen 

M Teamleider 

G e v o n d e n voorwerpen Zie besluit burgemeester nr. 2011-82010. Zie ook 
bij afd. Ondersteuning 

K.24 Artikel 5 lid 2 NBW V Alle medewerkers van 
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Het opnemen van de aangifte van gevonden voorwerpen de eenheid 
Publiekswinkel 

K.25 art. 6, lid 2 en 3, art. 8, art. 9 en art. 11 NBW: 
Het uitoefenen van de bevoegdheden in bewaring 
gegeven zaken c.q. dieren te verkopen, over te dragen o f te vernietigen c.q. af te 
laten maken en in bewaring gegeven geld uit te keren en de overeenkomsten te 
ondertekenen. 

V / M Alle medewerkers 
van de eenheid 
Publiekswinkel 

Team Leefbaar en Veilig 
T.1 Het ondertekenen van het besluit tot het opleggen van een huisverbod(art. 2, lid 

1 Wet tijdelijk huisverbod) 
M/V Hulpofficier van Justitie Zie besluitnr. 2013-01860 (Burgemeester 

beslist, hulpofficier tekent) 
Bi j zondere wetten 

T.2 Beslissen op aanvraag om drank- en horecavergunning ex artikel 3 Drank- en 
Horecawet. 

M Teamleider 

T.3 Beslissen op een aanvraag ontheffing van het verstrekken van zwakalcoholische 
dranken ex artikel 35 Drank- en Horecawet. 

M Teamleider 

T.4 Beslissen op verzoek tot het houden van een kansspel als bedoeld in artikel 1 
onder a van de Wet op Kansspelen. 

M Teamleider 

T.5 Verbieden van het organiseren van een klein kansspel (bingo) ex artikel 7c van 
de Wet op de Kansspelen. 

M Teamleider 

T.6 Beslissen op aanvraag om speelautomatenvergunning ex artikel 30b van de Wet 
op de Kansspelen. 

M Teamleider 

A l g e m e n e Plaatse l i jke Verorden ing 
T.7 Artikel 1:2, 1:3 en 1:6 

Beslissing m.b.t. termijnverlenging, niet behandelen aanvraag en verzoek tot 
intrekkingen of wijzigingen van vergunningen en ontheffingen de afdeling 
betreffende. 

M Teamleider 

T.8 Artikel 2:6 
Beslissing op aanvraag ontheffing voor het aanbieden van geschreven of 
gedrukte stukken. 

M Teamleider 

T.9 Artikel 2:10 
Beslissen op aanvraag ontheffing voor gebruik van de weg anders dan 
overeenkomstig de bestemming 

M Teamleider Advies OR en evt. politie 

T.10 Artikel 2: 25. lid 1 
Beslissen op aanvraag vergunning voor het organiseren van een evenement 
(groot). 

M Teamleider Advies politie, brandweer, Openbare Ruimte 

T.11 Artikel 2:25, lid 3 
Het verbieden van een meldingsplichtig evenement 

M Teamleider Advies politie en evt. brandweer, afd. OR 

T.12 Artikel 2:28 
Beslissen op aanvraag exploitatievergunning openbare inrichting. 

M Teamleider 

T.13 Artikel 2:29 
Beslissen op aanvraag ontheffing sluitingsuur. 

M Teamleider Advies politie 
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T.14 Artikel 4:6 
Beslissen op aanvraag ontheffing gebruik geluidsapparaten (ook tijdens 
evenementen). 

M Teamleider Advies Omgevingsdienst Veluwe IJssel 

T.15 Artikel 4:18 
Beslissen op aanvraag ontheffing ten behoeve van recreatief nachtverblijf 
plaatsen of geplaatst houden van kampeermiddelen buiten een bestemd 
kampeerterrein . 

M Teamleider 

T.16 Artikel 5:2 
Beslissen op aanvraag ontheffing tot het parkeren van voertuigen van een 

autobedrijf. 

M Teamleider 

T.17 Artikel 5:6 
Beslissen op aanvraag ontheffing tot het langer dan 3 dagen parkeren van 
caravans, aanhangwagen e.d. 

M Teamleider 

T.18 Artikel 5:7 
Beslissen op aanvraag ontheffing parkeren reclamevoertuigen. 

M Teamleider 

T.19 Artikel 5:8 
Beslissen op aanvraag ontheffing parkeren grote voertuigen. 

M Teamleider 

T.20 Artikel 5:11 
Beslissen op aanvraag ontheffing van verboden om met voertuig te rijden door 
van gemeentewege aangelegde beplanting of groenstrook. 

M Teamleider Advies politie 

T.21 Artikel 5:13 
Beslissen op aanvraag collectevergunning. 

M Teamleider 

T.22 Artikel 5:18 
Beslissen op aanvraag vergunning voor het innemen van een standplaats. 

M Teamleider 

T.23 Artikel 5:23 
Beslissen op aanvraag vergunning snuffelmarkt. 

M Teamleider Advies brandweer 

T.24 Artikel 5:24 
N.a.v. melding verbieden van plaatsen van voorwerpen in, op of boven openbaar 
water. 

M Teamleider Advies Openbare Ruimte 

T.25 Artikel 5:33 
Beslissen op aanvraag ontheffing voor beperkt gemotoriseerd verkeer en 
ruiterverkeer in natuurgebieden. 

M Teamleider Advies Openbare Ruimte 

T.26 Artikel 5:34 
Beslissen op aanvraag ontheffing verbod vuur te stoken. 

M Teamleider Advies brandweer 

T.27 Medewerking verlenen voor het houden van militaire oefeningen. M Teamleider 

T.28 Het nemen van de beslissing om af te zien van handhaving, c.q. het toezenden 
van een gedoogbeschikking. 

M Teamleider Het betreft uitsluitend handhavingszaken met 
prioriteit 1 en 2 (laagste prioriteit). Zie de matrix 
deel uitmakend van het collegebesluit d.d. 15-01-
2008) 

T.29 Het uitvaardigen van een vooraanschrijving tot toepassing van bestuursdwang 
dan wel het opleggen van een last onder dwangsom op grond van afd. 5:3 en 5:4 

M Teamleider 
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van de Awb, betrekking hebbend op de taakvelden waarmee het team is belast . 
T.30 Het uitvaardigen van een last onder bestuursdwang dan wel het opleggen van 

een last onder dwangsom op grond van artikel 125 Gemeentewet, juncto afd. 5:3 
en 5:4 van de Awb, betrekking hebbend op de taakvelden waarmee het team is 
belast. 

M Teamleider In overeenstemming met vastgesteld beleid en na 
overleg met portefeuillehouder 

T.31 Het intrekken van een last onder bestuursdwang dan wel een last onder 
dwangsom op grond van artikel 125 Gemeentewet, juncto afd. 5:3 en 5:4 van de 
Awb, betrekking hebbend op de taakvelden waarmee het team is. 

M Teamleider 

T.32 Het op verzoek en ambtshalve verlengen van de begunstigingstermijn M Teamleider In overeenstemming met vastgesteld beleid 
T.33 Het beslissen op een verzoek ex art. 5:31 Awb met betrekking tot het feitelijk 

toepassen van bestuursdwang. 
M Teamleider 

T.34 Het vaststellen van de hoogte van de verschuldigde kosten van bestuursdwang 
ex artikel 5:25 Awb. 

M Teamleider 

T.35 Het vaststellen dat de opgelegde dwangsom is verbeurd en meedelen dat tot 
inning daarvan zal worden overgegaan. 

MC Teamleider Invordering dwangsommen volgens oude recht 

T.36 Het nemen van een invorderingsbeschikking ex art. 5:37 Awb. M Teamleider Voor overtredingen die zijn aangevangen na 1 juli 
2009 

T.37 Het beslissen op een verzoek ex art. 5:37, lid 2 om een invorderingsbeschikking 
te nemen. 

M Teamleider 

T.38 Het opheffen van een last onder dwangsom, het opschorten van de looptijd voor 
een bepaalde termijn of vermindering van de dwangsom op grond van art. 5:34 
Awb. 

M Teamleider 

T.39 Het opheffen van een last onder dwangsom op verzoek van de overtreder op 
grond van art. 5:34 lid 2 Awb. 

M Teamleider 

T.40 Het beslissen op een verzoek om handhavend op te treden (V&H). M Teamleider 
T.41 Art. 125 Gemeentewet juncto art. 5:24 Awb: 

Spoedeisende bestuursdwang ingeval van overtreding van de navolgende 
bepalingen: 

M Binnen drie werkdagen dient de aanzegg ing 
bes tuursdwang op schrift te zi jn geste ld en 
aan de over t reder bekendgemaak t . 

T.42 Bouwen: 
« artikel la Woningwet (zorgplichtartikel bij rondvliegende dakpannen en bijv. muren die 

gestut moeten worden) jo. art. 5:17 Wabo 

Dienstdoend regionaal 
piketmedewerker 
Openbare Orde en 
Veiligheid 
BOA's 

De piketmedewerker meldt de teamleider z.s.m. 
wanneer van de bevoegdheid gebruik is gemaakt. 

T.43 « art. 2.3 onder b WABO (handelen in strijd met voorschriften omgevingsvergunning) Dienstdoend regionaal 
piketmedewerker 
Openbare Orde en 
Veiligheid 
BOA's 

De piketmedewerker meldt de teamleider z.s.m. 
wanneer van de bevoegdheid gebruik is gemaakt. 
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T.44 milieu: 
» artikel 13 Wet bodembescherming (zorgplichtartikel) 

Dienstdoend regionaal 
piketmedewerker 
Openbare Orde en 
Veiligheid, 
BOA's 

De piketmedewerker meldt de teamleider z.s.m. 
wanneer van de bevoegdheid gebruik is gemaakt. 

T.45 » art. 10.2 Wet milieubeheer (zich ontdoen van afvalstoffen, incl. verbranden) Dienstdoend regionaal 
piketmedewerker 
Openbare Orde en 
Veiligheid, 
BOA's 

De piketmedewerker meldt de teamleider z.s.m. 
wanneer van de bevoegdheid gebruik is gemaakt. 

T.46 APV 
» art. 2.10APV (voorwerpen op, aan of boven de weg die direct gevaar, schade of hinder 

toebrengen) 
BOA's 

T.47 « art. 2.25 APV handelen in strijd met voorschriften evenementenvergunning ten 
aanzien van brandveiligheid zoals aanwezigheid nooduitgangen e.d.) 

Beleidsuitvoerder C, 
BOA's 

T.48 » art. 2.2, lid 1 onder g Wabo (kappen zonder vergunning) Beleidsuitvoerder B, 
Beleidsuitvoerder C, 
BOA's 

T.49 » art. 2.73a APV (carbid afschieten voordat dit is toegestaan en carbid afschieten op 
plaatsen waar dit niet is toegestaan)) 

Beleidsuitvoerder C, 
BOA's 

T.50 » 6.2, 2.6.3 en 2.6.4. Vuurwerkbesluit (vuurwerk verkopen en afsteken voordat dit is 
toegestaan 

Beleidsuitvoerder C, 
BOA's 

T.51 » art. 22.2 Afvalstoffenverordening (beëindigen illegale stort) Beleidsuitvoerder B, 
Beleidsuitvoerder C, 
BOA'S 

Team Participatie 
P.1 De gemeente Apeldoorn is bevoegd met ingang van 1 januari 2014, 

werkzaamheden te verrichten voor de gemeente Epe zoals omschreven is in 
bijlage I, van de uitvoeringsovereenkomst, ter uitvoering van taken met betrekking 
tot regelgeving op het terrein van Werk en Inkomen. 

M / MC Het betreffende 
mandaatregister van 
Apeldoorn is onverkort 
van toepassing 

Zie de uitvoeringsovereenkomst d.d. april 2014, 
nr. 2014-15455, bijlage 1. 

P.2 Het oplossen van dreigende schuldensituaties MC Portefeuillehouder 
Sociaal Economische 
Ontwikkelingen c a . 

Het bedrag van de hulp bedraagt per jaar 
maximaal 6 5000 
ten laste van het budget bijzondere bijstand. 

Wet maatschappelijke Ondersteuning (WNIO) 
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P.3 Het besl issen op aanv ragen om een f inancië le tegemoe tkoming , een 
vers t rekk ing en een voorz ien ing in bru ik leen, a l smede het w i jz igen, 
beë ind igen en voor tzet ten van de besl iss ingen ingevolge de W e t 
maatschappe l i j ke onders teun ing ( W m o ) en de Verorden ing 
maatschappe l i j ke onders teun ing . 

M Beleidsuitvoerder B 
Beleidsuitvoerder C 

J e u g d w e t 
P.4 Het besl issen op aanv ragen ingevolgde de Jeugdwet en de Vero rden ing 

Jeugdhu lp . 
M Beleidsuitvoerder B 

Beleidsuitvoerder C 
Verorden ing K i n d e r o p v a n g 

P.5 -het beslissen op aanvragen; M Teamleider 
Verorden ing Leer l ingenvervoer ; 

P.6 -het besl issen op aanv ragen ; M Teamleider 
P.7 -het s lui ten van cont rac ten met vervoerders e.d. M/V Teamleider 

PERSONEELSZAKEN 
Deze bevoegdheden staan vermeld op de bevoegdenhedenlijst ALGEMEEN 
2015 

BEVOEGDHEDENLIJST SAMENLEVING 2015 

Vastgeste ld door: 
Burgemeeste r en we thouders , bij besluit van 18 december 2014, nr. 2014 -47013 
Burgemeester , bij besluit van 18 december 2014 , nr. 2014-47013 
Direct ie bij besluit van 15 d e c e m b e r 2014, nr. 2014-47010 

Wijz iging Datum en n u m m e r co l legebes lu i t G e p u b l i c e e r d Datum inwerking treden 
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