
 
 
  

Nota voor burgemeester en wethouders 
Onderwerp 

Team 
DEV-BLD 

tijdelijk aanwijzingsbesluit toezichthouder Wmo 

1- Notagegevens   

Notanummer 2018-001504 

Datum 04-09-2018 

Programma:   

08 Meedoen 

Portefeuillehouder Weth. Grijsen 

  
 

 

2- Bestuursorgaan   

[X]B & W 04-09-2018 

[ ]Raad -- 

[ ]Burgemeester -- 

College van B & W   

- Burgemeester - Weth. Kolkman 

- Weth. Grijsen - Weth. Rorink 

- Weth. Verhaar - Weth. Walder 
 

Besluitenlijst d.d.   d.d.   d.d. 

 [ ]Akkoordstukken -- [X]Openbaar 04-09-2018 [ ]Besloten -- 
 

  

Routing d.d. 

regiemanager 29-08-2018 

vervangend portefeuillehouder 29-08-2018 
 

  par. 

[ ]adj.secr. -- 

[X]gem.secr. 30-08-2018 

BIS Openbaar 

Status Definitief2018-09-05 

  

Bijlagen 

- verwerkersovereenkomst 

  
B & W d.d.: 04-09-2018 
  
Besloten wordt: 

1 Het bureau Visible tijdelijk voor de duur van de opdracht te benoemen als Toezichthoudend ambtenaar 
Wmo ex artikel 6.1. Wmo 2015; 

2 de nota en het besluit openbaar te maken. 

  

Financiële aspecten: 

Financiële gevolgen voor de gemeente? Ja 

Begrotingswijziging Nee 

Financiële gevolgen opvangen 

  

Voorstel openbaarmaking conform Wet Openbaarheid Bestuur (Wob) 

[X] De nota en het besluit openbaar te maken 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken vergezeld van bijgaand persbericht 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken nadat  

   

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken, behalve…  

   

[ ] Het besluit openbaar te maken, maar niet de nota, gelet op artikel: 

   

[ ] De nota en het besluit niet openbaar te maken, gelet op artikel: 

   

  

 Kennisgeving/ Bekendmaking Awb 

Kennisgeving (publicatie) conform Awb Nee 

Bekendmaking conform Awb  Nee 



 
  

ADVIESRADEN: 

Moet een van de adviesraden gehoord worden of op de hoogte gesteld? Nee 

  

Toelichting 

Inleiding 

In de Wmo 2015 is het voorkomen en opsporen van fraude een belangrijk punt. Dit blijkt uit een aantal punten 
zoals het verplichte periodieke heronderzoek (artikel 2.3.9 Wmo 2015) en de invoering van het trekkingsrecht 
(artikel 2.6.2 Wmo 2015) en de toezichthoudend ambtenaar Wmo (artikel 6.1 Wmo 2015).  

De Wmo 2015 regelt dat de gemeente verantwoordelijk is voor het toezicht op en de handhaving van de 
kwaliteit. Het college wijst toezichthoudende ambtenaren aan die belast zijn met het houden van toezicht op de 
naleving van het bepaalde bij of krachtens deze wet (artikel 6.1. Wmo 2015).   
  
Bij een vermoeden van fraude kan een toezichthoudend ambtenaar worden ingeschakeld. Uw college heeft in 
het verleden al een Toezichtambtenaar aangewezen. Thans is er evenwel sprake van een situatie waarbij 
onafhankelijke positie en specifieke deskundigheid vereist is. In deze nota wordt voorgesteld om een extern 
bureau tijdelijk aan te wijzen als Toezichthoudend ambtenaar Wmo.  

  
Beoogd resultaat 

Aanwijzing tijdelijk Toezichthoudend ambtenaar Wmo ex artikel 6.1. Wmo 2015 voor de duur van het 
onderzoek.    

  
Kader 

Wet Maatschappelijke Ondersteuning 2015  

 Verordening Wmo Gemeente Deventer 

 Algemene Wet Bestuursrecht  

  
Argumenten voor en tegen 

Toezicht op de naleving van regels is wenselijk en noodzakelijk. Het toezicht strekt in meer algemene zin tot het 

bewaken van de belangen van een goede ondersteuning en van de cliënten voor zover die belangen uitstijgen 

boven het belang van de individuele cliënt. De Wmo 2015 maakt gemeenten integraal verantwoordelijk voor 

handhaving en in de MvT bij het wetsvoorstel Wmo 2015 is aangegeven dat het bij het decentrale karakter van 

de Wmo 2015 past om het toezicht op de naleving van de wet en de gemeentelijke regels die op basis van de 

wet worden gesteld, ook aan de gemeente over te laten. 

De ex  artikel 6.1 Wmo 2015 aangewezen toezichthouder maakt gebruikt van zijn bevoegdheden uit hoofdstuk 5 

afdeling 2 van de Algemene wet bestuursrecht om onderzoek te doen naar de naleving van de wet. Het gaat hier 

dan om de bevoegdheid om inlichtingen te vorderen, vorderen van identificatie, inzage in documenten en 

toegang tot gegevens en het betreden van plaatsen (met uitzondering van woningen).  

Uit de toelichting bij artikel 6.1 Wmo 2015 volgt dat het college vrij is in de inrichting van het toezicht en de plaats 

daarvan in de gemeentelijke organisatie. Het eerste lid van dit artikel spreekt van personen, het tweede van 

ambtenaren. Gelet hierop is de vraag of ook niet-ambtenaren (medewerkers van een particulier bureau) kunnen 

worden aangewezen. Er wordt echter ook aangeknoopt bij het begrip toezichthouder van titel 5.2 van de Awb. 

Artikel 5.11 van de Awb spreekt daar van personen. Volgens de toelichting is het mogelijk daarmee ook niet-

ambtenaren te benoemen als toezichthouder, maar moet er terughoudend mee om worden gesprongen. Van 

terughoudend is in dit geval sprake omdat er sprake is van een tijdelijke benoeming voor de duur van het 

onderzoek. 

Het is dus mogelijk om functionarissen van een particulier bureau (categoriaal of individueel) aan te wijzen als 
toezichthouder. In dit geval stellen wij voor het bureau Visible als tijdelijk toezichthouder aan te wijzen. Het is van 

belang om af te wegen of alle bevoegdheden van een toezichthoudend ambtenaar onderdeel uitmaken van de 

aanwijzing, of dat er bevoegdheden worden uitgezonderd. In dit concrete geval wordt voorgesteld geen 

beperkingen op te nemen. De Awb bepaalt dat een toezichthouder slechts gebruik maakt van zijn 

bevoegdheden voor zover dat redelijkerwijs voor de vervulling van zijn taak nodig is.  



 
  
Extern draagvlak (partners) 

nvt 

  
Financiële consequenties 

De kosten van het gebruik van de externe partij worden opgevangen binnen het programma  

  
Aanpak/uitvoering 

Aan Visible zal een opdracht worden verstrekt voor het onderzoek. Verder zal er in het kader van de privacy met 
Visible een verwerkersovereenkomst worden gesloten. Bij het onderzoek, en de daartoe af te nemen interviews, 
worden namelijk in opdracht van de gemeente Deventer persoonsgegevens door Visible verwerkt. Om passende 
technische maatregelen te nemen, die zijn toegespitst op het risico van gegevensverwerking, wordt er in het 
kader van deze interviews een extranetomgeving aan Visible ter beschikking gesteld. De tijdens de interviews 
verzamelde persoonsgegevens worden uitsluitend in deze extranetomgeving vastgelegd en verwerkt. Deze 
werkwijze zal bij vaststelling van deze nota in bijlage 2 van de verwerkersovereenkomst worden vastgelegd. 

 


