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Status

Definitief2018-11-22

Bijlagen
Brief Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk.

Huidige statuten Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk.
Gewijzigde statuten Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk.
Memo aan het college inzake ontvlechting Samenwerkingsschool

B & W d.d.: 20-11-2018

Besloten wordt:

1 De raad voor te stellen in te stemmen met de wijziging van de statuten van de Stichting

Samenwerkingsschool Rivierenwijk te Deventer;

2 het raadsvoorstel en het ontwerp-raadsbesiluit vast te stellen;

3 de stukken aan te bieden aan de raad;
4 de nota en het besluit openbaar te maken.

Financiéle aspecten:

Financiéle gevolgen voor de gemeente?
Begrotingswijziging

Nee
Nee

oorstel openbaarmaking conform Wet Openbaarheid Bestuur (Wob)

[X] De nota en het besluit openbaar te maken

[1 De nota en het besluit openbaar te maken vergezeld van bijgaand persbericht

[1 De nota en het besluit openbaar te maken nadat

[1 De nota en het besluit openbaar te maken, behalve...

[1 Het besluit openbaar te maken, maar niet de nota, gelet op artikel:

[1 De nota en het besluit niet openbaar te maken, gelet op artikel:
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eventer
Kennisgeving/ Bekendmaking Awb

Kennisgeving (publicatie) conform Awb Nee
Bekendmaking conform Awb Nee

ADVIESRADEN:
Moet een van de adviesraden gehoord worden of op de hoogte gesteld? Nee

Toelichting

De statuten van het bestuur van het Kindcentrum Rivierenwijk, te weten de Stichting Samenwerkingsschool
(SSR), worden gewijzigd. De reden is dat het aantal samenwerkingsscholen in Deventer niet wordt uitgebreid,
terwijl de huidige organisatiestructuur van het bestuur van de huidige Samenwerkingsschool daarop wel is
ingericht. In de nieuwe statuten zijn ook de gewijzigde wetgeving per 1 januari 2018 meegenomen waarbij de rol
van de gemeenteraad verandert.

Een statutenwijziging van een samenwerkingsschool behoeft de goedkeuring van de gemeenteraad.

Beoogd resultaat
In te stemmen met wijziging van de statuten van de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk te Deventer.

o Wet op het primair onderwijs.
o Artikel 16, lid 4 van de statuten Stichting Samenwerkingsschool Deventer.

Argumenten voor en tegen

Sinds 2011 is een samenwerkingschool opgericht door de stichting Openbaar Primair Onderwijs Deventer
(OPOD) en de stichting Quo Vadis (QV) voor bijzonder onderwijs. Een Samenwerkingsschool is een fusieschool
waarin zowel openbaar als bijzonder onderwijs wordt aangeboden. De samenwerkingsschool is gevormd uit de
toenmalige openbare school De Snippeling en de Protestants-Christelijke Deventer Circuitschool. De stichting
Samenwerkingsschool Rivierenwijk ( SSR) is het schoolbestuur waarvan in dit geval één school voor primair
onderwijs uitgaat, te weten het Kindcentrum Rivierenwijk.

De gedachte die in 2011 bij de oprichting van de SSR leefde was dat er binnen Deventer meerdere basisscholen
met elkaar zouden fuseren en een 'samenwerkingsschool’ zouden vormen. Die samenwerkingsscholen konden
dan allemaal worden ondergebracht binnen de SSR. De bestuurlijke organisatiestructuur van de SSR is hierop
ook ingericht. De twee schoolbesturen die de samenwerkingsschool in stand houden leveren samen de leden
van de Raad van Toezicht en het College van Bestuur. Ook de gemeente benoemt enkele leden van de Raad
van toezicht in het kader van het toezicht op het openbaar onderwijs in de samenwerkingsschool.

In de afgelopen jaren zijn geen samenwerkingsscholen opgericht en de verwachting van beide schoolbesturen
is dat dit ook niet meer gebeurd. De beide schoolbesturen willen de SSR als zelfstandige stichting laten
voortbestaan en die ook in de toekomst het bevoegd gezag te laten vormen van Kindcentrum

Rivierenwijk. Het Kindcentrum blijft dan ook een samenwerkingsschool. In die zin verandert er dus formeel
niets.

De nieuwe organisatiestructuur komt hierop neer dat het College van Bestuur niet meer standaard wordt
gevormd uit OPOD en QV, maar wordt benoemd op de wijze zoals dat ook voor alle andere scholen al

geldt. Ook de Raad van Toezicht wordt niet langer benoemd door de gemeenteraad. De benoeming van

de Raad van Toezicht geschiedt in de toekomst op dezelfde wijze als bij andere onderwijsbesturen gebruikelijk
is.

Zorgplicht
De gemeente heeft vanuit de Grondwet een zorgplicht naar het openbaar onderwijs, dat van overheidswege
wordt gegeven.
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De oude rol waarbij de gemeenteraad zorgt voor de benoeming van de leden van de Raad van toezicht, die
nodig was om de invloed van de overheid op een samenwerkingsschool te borgen, is per 1 januari 2018
vervallen.Deze verandering is in het huidig voorstel tot statutenwijziging meegenomen. Er komt nu een
identiteitscommissie. Deze commissie heeft belangrijke wettelijke taken met betrekking tot de invulling van het
openbare karakter en de bijzondere identiteit van de school. Zij is bevoegd tot het geven van gevraagd of
ongevraagd advies aan het College van Bestuur over identiteitszaken en wijziging van de statuten van de
stichting. In de statuten wordt opgenomen dat twee leden in die commissie op bindende voordracht worden
benoemd door de gemeenteraad. Op deze wijze blijft de invloed verzekerd van de overheid voor zover het
openbaar onderwijs betreft en wordt voldaan aan de wettelijke bepalingen.

Extern draagvlak (partners)

De voorgenomen wijziging van de statuten van de SSR is tot stand gekomen in overleg tussen de
betrokken Colleges van Bestuur, en Raden van Toezicht (van SSR, OPOD en QV), de schoolteams en de
medezeggenschapsraad van het Kindcentrum.

Financiéle consequenties

Geen

Nadat de gemeenteraad heeft ingestemd met de statutenwijziging zal hiervan mededeling worden gedaan aan
de Stichting Samenwerkingsschool.
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Deventer
RAADSVOORSTEL
Onderwerp Wijziging statuten Samenwerkingsschool Rivierenwijk
Agendapunt Portef.houder Weth. Rorink
Voorstelnummer 2018-001856 BenW-besluit d.d.: 20 november 2018
Team DEV-BLD

Voorstel
In te stemmen met wijziging van de statuten van de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk te
Deventer.

Kern van het raadsvoorstel

De Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk te Deventer stelt in verband met inhoudelijke
ontwikkelingen voor de huidige bestuurlijke organisatiestructuur van de stichting te wijzigen.
Daartoe dienen de statuten van de stichting te worden aangepast. In de nieuwe statuten is ook de
gewijzigde wetgeving per 1 januari 2018 meegenomen waarbij de rol van de gemeenteraad
verandert. Ook deze wijzigingen dienen door de gemeenteraad te worden goedgekeurd.

Beoogd resultaat
In te stemmen met wijziging van de statuten van de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk
te Deventer.

Kader
o Wet op het primair onderwijs.
o Artikel 16, lid 4 van de statuten Stichting Samenwerkingsschool Deventer.

Argumenten ten behoeve van de raad

Sinds 2011 is een samenwerkingschool opgericht door de stichting Openbaar Primair Onderwijs
Deventer (OPOD) en de stichting Quo Vadis (QV) voor bijzonder onderwijs. Een
Samenwerkingsschool is een fusieschool waarin zowel openbaar als bijzonder onderwijs wordt
aangeboden. De samenwerkingsschool is gevormd uit de toenmalige openbare school De Snippeling
en de Protestants-Christelijke Deventer Circuitschool. De stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk
( SSR) is het schoolbestuur waarvan in dit geval één school voor primair onderwijs uitgaat, te weten
het Kindcentrum Rivierenwijk.

De gedachte die in 2011 bij de oprichting van de SSR leefde, was dat er binnen Deventer meerdere
basisscholen met elkaar zouden fuseren en een 'samenwerkingsschool’ zouden vormen. Die
samenwerkingsscholen konden dan allemaal worden ondergebracht binnen de SSR. De bestuurlijke
organisatiestructuur van de SSR is hierop ook ingericht.

De twee schoolbesturen die de samenwerkingsschool in stand houden, leveren samen de leden van
de Raad van Toezicht en het College van Bestuur. Ook de gemeente benoemt enkele leden van de
Raad van toezicht in het kader van het toezicht op het openbaar onderwijs in de
samenwerkingsschool.

In de afgelopen jaren zijn geen samenwerkingsscholen opgericht en de verwachting van beide
schoolbesturen is dat dit ook niet meer gebeurt. De beide schoolbesturen willen de SSR als
zelfstandige stichting laten voortbestaan en die ook in de toekomst het bevoegd gezag te laten
vormen van Kindcentrum Rivierenwijk. Het Kindcentrum blijft dan ook een samenwerkingsschool. In
die zin verandert er dus formeel niets.
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De nieuwe organisatiestructuur komt hierop neer dat het College van Bestuur niet meer standaard
wordt gevormd uit OPOD en QV, maar wordt benoemd op de wijze zoals dat ook voor alle andere
scholen al geldt. Ook de Raad van Toezicht wordt niet langer benoemd door de gemeenteraad. De
benoeming van de Raad van Toezicht geschiedt in de toekomst op dezelfde wijze als bij andere
onderwijsbesturen gebruikelijk is.

Ketenpartners/ participatie

De voorgenomen wijziging van de statuten van de SSR is tot stand gekomen in overleg tussen de
betrokken Colleges van Bestuur, en Raden van Toezicht (van SSR, OPOD en QV), de
schoolteams en de medezeggenschapsraad van het Kindcentrum.

Financiéle consequenties
Geen.

Betrokkenheid van de raad
De gemeente heeft vanuit de Grondwet een zorgplicht naar het openbaar onderwijs, dat van
overheidswege wordt gegeven.

De oude rol waarbij de gemeenteraad zorgt voor de benoeming van de leden van de Raad van
toezicht, die nodig was om de invloed van de overheid op een samenwerkingsschool te borgen, is per
1 januari 2018 vervallen.Deze verandering is in het huidig voorstel tot statutenwijziging meegenomen.
Er komt nu een zogenaamde identiteitscommissie. Deze commissie heeft belangrijke wettelijke taken
met betrekking tot de invulling van het openbare karakter en de bijzondere identiteit van de school. Zij
is bevoegd tot het geven van gevraagd of ongevraagd advies aan het College van Bestuur over
identiteitszaken en wijziging van de statuten van de stichting. In de statuten wordt opgenomen dat
twee leden in die commissie op bindende voordracht worden benoemd door de gemeenteraad. Op
deze wijze blijft de invloed verzekerd van de overheid voor zover het openbaar onderwijs betreft en
wordt voldaan aan de wettelijke bepalingen.

Burgemeester en wethouders van de gemeente Deventer,
de secretaris, de burgemeester,

/Jg, & r%?éﬁé’“mc:
o -h"‘a-.._‘_..-_.

M.A. Kossen R.C. Kénig
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Deventer
RAADSBESLUIT
Onderwerp Wijziging statuten Samenwerkingsschool Rivierenwijk
Voorstelnummer 2018-001856

Raadstafel d.d. --
Raadsvergadering
De raad van de gemeente Deventer,

Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 20 november 2018,
nummer 2018-001856.

BESLUIT
1 In te stemmen met de wijziging van de statuten van de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk.

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van
De raad voornoemd,
de griffier, de voorzitter,

R. Weernekers R.C. Kénig



Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk

Andyiessenplein 22a
7425 GX  Deventer
Telefoon: 0570-782401

Aan het College van burgemeester en wethouders
van de gemeente Deventer

Postbus 5000

7400 GC DEVENTER

Kenmerk : 18/326 Deventer : 19 oktober 2018
Contactpersoon : Y. de Haas Telefoon : 0570-782401
Onderwerp : verzoek om instemming wijziging statuten

Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk
door uw gemeenteraad

Geacht College,

Namens het College van bestuur van de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk (hierna: ‘SSR’) wend ik mij
tot u met het volgende.

Ik verzoek u om aan uw gemeenteraad voor te stellen de instemming te verlenen aan een door ons College van
Bestuur voorgenomen wijziging van de statuten van onze stichting. Bijgaand treft u onze statuten zoals die nu
gelden alsmede de voorgestelde wijzigingen ervan.

De instemming van de gemeenteraad is noodzakelijk om de statuten te kunnen wijzigen; dat vloeit voort uit
onze statuten (artikel 16, 4e lid), maar ook uit de Wet op het primair onderwijs (artikel 17d, 8e lid). Behalve de
instemming van de gemeenteraad is, blijkens de statuten, ook de instemming vereist van de Stichting Quo
Vadis, gevestigd te Deventer. Die instemming wordt separaat gevraagd. De Raad van Toezicht van onze
stichting heeft, overeenkomstig het bepaalde in artikel 16, 1e lid van de statuten dit voornemen tot wijziging
inmiddels goedgekeurd.

Ons voornemen is om de gewijzigde statuten op 1 januari 2019 in werking te laten treden. Gelet op alle
verdere voorbereidingshandelingen die wij daarvoor nog moeten verrichten, verzoeken wij u ons verzoek zo
spoedig mogelijk in de gemeenteraad in te brengen. Wij hopen — en vertrouwen erop — dat dit in de
raadsvergadering van november 2018 aan de orde kan komen.

Onderstaand treft u nadere informatie over de redenen die ten grondslag liggen aan ons voornemen. Omdat
die redenen uiteindelijk terug gaan naar de totstandkoming van SSR, is hierbij ook een schets opgenomen van
de ontstaansgeschiedenis.

Wie is SSR en hoe is zij ontstaan?

SSR is een stichting waarvan één school voor primair onderwijs uitgaat: het Kindcentrum Rivierenwijk, dat is
gevestigd aan de Zaanstraat nr. 1 te Deventer. Het Kindcentrum Rivierenwijk had op 1 oktober 2018

293 leerlingen en is de enige school voor primair onderwijs in de Rivierenwijk. Deze school is in 2011 ontstaan
uit een fusie van de openbare basisschool De Snippeling en de protestantse christelijke Circuitschool (vestiging
Merwedestraat). De school is met bij die fusie ook een ‘samenwerkingsschool’ geworden als bedoeld in artikel
17d van de Wet op het primair onderwijs.

SSRis op 25 juli 2011 opgericht door de Stichting Openbaar Primair Onderwijs Deventer (hierna: ‘OPOD’) en
Quo Vadis, stichting voor basisonderwijs (hierna: ‘QV’). OPOD was het bevoegd gezag van ‘De Snippeling’ en
QV was dat van de Circuitschool.



Betrokkenheid gemeenteraad bij stichting

De gemeenteraad van Deventer is ook bij dit proces van oprichting van SSR betrokken geweest. In haar
vergadering van 6 juli 2011 heeft de gemeenteraad ingestemd met de oprichting ervan, alsmede met de
overdracht van de Snippeling aan SSR en de fusie met de Circuitschool.

Uw gemeenteraad is vanaf dat moment bevoegd (en verantwoordelijk) geweest voor de benoeming van twee
leden van de Raad van Toezicht van SSR; leden die voor deze functie, via uw College, aan deze raad steeds
werden voorgedragen door OPOD.

Ontwikkeling in de afgelopen zeven jaar

Inmiddels zijn we zeven jaar verder. De gedachte die in 2011 bij de oprichting van SSR leefde was dat er binnen
Deventer meerdere basisscholen, zowel openbare als confessionele scholen, met elkaar zouden fuseren en een
'samenwerkingsschool’ zouden vormen. Die samenwerkingsscholen, zo was de gedachte, konden dan allemaal
worden ondergebracht binnen SSR — er werd een voorspoedige groei van de organisatie voorzien.

Daarop is de bestuurlijke organisatie van SSR ook ingericht. De statuten bepalen dat er een Raad van Toezicht
is, bestaande uit zes personen, waarvan er twee worden benoemd door de gemeenteraad van Deventer, op
bindende voordracht van OPOD; twee leden worden benoemd door QV en twee leden worden benoemd op
voordracht van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad van Kindcentrum Rivierenwijk.

Het bestuur wordt gevormd door een College van Bestuur van twee personen. Eén bestuurder komt uit de
organisatie van OPOD en de ander uit de organisatie van QV. Ook hier liggen statutaire regels onder.
Daarnaast heeft het Kindcentrum Rivierenwijk nog een directeur, die alle taken en bevoegdheden bezit die
horen bij de functie van directeur van een basisschool.

De verwachting dat SSR, qua aantal scholen, zou groeien is niet bewaarheid geworden. Het is zeker zo dat
scholen de noodzaak hebben gevoeld om samen te werken of anderszins oplossingen te zoeken voor een
daling van het leerlingenaantal, maar er zijn sedert 2011 geen nieuwe samenwerkingsscholen in Deventer
ontstaan. Het is ook niet de verwachting dat dit alsnog gebeurt. Daarmee kan de conclusie worden getrokken
dat SSR een rechtspersoon is en blijft, waar maar één school onder ressorteert: het Kindcentrum Rivierenwijk.

Tegen die achtergrond hebben de Colleges van Bestuur en de Raden van Toezicht van SSR, OPOD en QV overleg
met elkaar gevoerd. Zij hebben geconstateerd dat de bestuurlijke structuur en de inrichting van SSR volledig is
toegesneden op een organisatie met meerdere scholen en feitelijk te zwaar is voor een organisatie met maar
één school. Zij zijn op basis daarvan tot de conclusie gekomen dat het gewenst is om deze structuur te
ontvlechten, waarbij betrokkenheid van OPOD en QV bij SSR eindigt en SSR op een andere wijze bestuurlijk
wordt ingericht, danwel dat Kindcentrum Rivierenwijk bij een andere rechtspersoon wordt ondergebracht.

In nauw overleg tussen de drie Colleges van Bestuur en Raden van Toezicht (van SSR, OPOD en QV), en met
betrokkenheid van met name het team en de medezeggenschapsraad van Kindcentrum is ervoor gekozen om
SSR als zelfstandige stichting te laten voortbestaan en die ook in de toekomst het bevoegd gezag te laten
vormen van Kindcentrum Rivierenwijk. Dat zal dan ook een samenwerkingsschool blijven. In die zin verandert
er dus in formele zin niets.

Wetswijziging samenwerkingsscholen per 1 januari 2018

Met ingang van 1 januari 2018 is de wetgeving met betrekking tot samenwerkingsscholen ingrijpend gewijzigd.
Voor bestaande samenwerkingsscholen, zoals Kindcentrum Rivierenwijk, is hier van belang dat het toezicht op
het openbare karakter en de bijzondere identiteit van de school (Kindcentrum Rivierenwijk is openbaar én
protestants-christelijk) niet meer vorm krijgt via de rechtspersonen die de samenwerkingsschool hebben
opgericht (i.c. OPOD en QV), maar via een in de statuten te verankeren identiteitscommissie. Die
identiteitscommissie heeft belangrijke wettelijke taken met betrekking tot de invulling van het openbare
karakter en de bijzonder identiteit van de school. Zij is bevoegd tot het geven van gevraagd of ongevraagd
advies aan het College van Bestuur over identiteitszaken; wijziging van de statuten van de stichting voor zover
die betrekking hebben op de identiteitscommissie kunnen slechts gewijzigd worden bij gezamenlijk besluit van
het College van Bestuur en de identiteitscommissie en voor geschillen dient een specifieke geschillenregeling te
gelden.



Voorliggend voorstel tot statutenwijziging

In het voorliggend voorstel tot statutenwijziging zijn beide zaken opgenomen. Er wordt een gewijzigde
bestuurlijke organisatiestructuur in voorgesteld en de wettelijk vereiste identiteitscommissie is erin opge-
nomen.

De organisatiestructuur komt hierop neer dat het College van Bestuur niet meer standaard wordt gevormd uit
OPOD en QV, maar wordt benoemd op basis van een profiel dat wordt vastgesteld door de Raad van Toezicht
en waarop, net als voor alle andere scholen al geldt, de medezeggenschapsvoorschriften van toepassing zijn.
Ook de Raad van Toezicht wordt niet langer benoemd door de gemeenteraad (voor zover het betreft het
openbaar onderwijs) en QV (voor zover het betreft het bijzonder onderwijs). De benoeming van de Raad van
Toezicht geschiedt in de toekomst ook op dezelfde wijze als bij andere onderwijsstichtingen gebruikelijk is.
Hierop zijn (op grond van artikel 17d, 10e lid) de regels van toepassing, die gelden voor het bijzonder
onderwijs, tenzij die nadrukkelijk zijn uitgesloten. De wetgever heeft ook bepaald dat bij de samenstelling van
de identiteitscommissie sprake moet zijn van een evenwichtige verdeling tussen openbaar en bijzonder
onderwijs.

Overheersende invloed van de overheid op de stichting

Het voorgaande betekent ook dat er een andere rol is voor de gemeenteraad. De rol waarbij de gemeenteraad
zorgt voor de benoeming van de leden van de Raad van toezicht — die nodig was om de overheersend invloed
van de overheid op de stichting voor zover het betreft het openbaar onderwijs te waarborgen, vervalt. Die rol is
destijds opgenomen omdat de Raad van Toezicht als enige orgaan het identiteitstoezicht uitoefende op het
openbaar karakter en de bijzondere identiteit.

Dat aspect is in het huidig voorstel tot statutenwijziging meegenomen en die invloed is gewaarborgd. De
identiteitscommissie gaat bestaan uit vier leden (twee voor het openbaar onderwijs en twee voor het bijzonder
onderwijs). In het voorstel is opgenomen dat de benoeming van de leden in die commissie voor het openbaar
onderwijs geschiedt, op bindende voordracht van de identiteitscommissie, door uw gemeenteraad. Op deze
wijze blijft ook de overheersende invloed van de overheid op de identiteitscommissie verzekerd voor zover het
het openbaar onderwijs betreft. Daarmee wordt voldaan aan de wettelijke bepaling.

Tot slot

Ik hoop dat ik u door middel van deze brief voldoende informatie heb verstrekt om tot een instemming op het
verzoek tot statutenwijziging te kunnen komen. Mocht u evenwel nadere vragen of opmerkingen hebben, dan
kunt u uiteraard contact met mij opnemen (per e-mail: y.dehaas@opo-deventer.nl of telefonisch bij de
Stichting OPOD).

In afwachting van uw reactie.

Met vriendelijke groet,
Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk,

Y. de Haas, voorzitter College van Bestuur.



2011.065650.01/JBR -1-

AKTE VAN OPRICHTING
(Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk)

Heden, vijf en twintig juli tweeduizend elf,

verschenen voor mij, mr. Jan-Hein Brummelhuis, notaris te Deventer:

1. a. de heer Herman Eggink, geboren te Laren (Gld) op acht oktober
negentienhonderd vijfenvijftig, identificatie: paspoort nummer NWJ17BDD5, —
wonende Koningin Wilhelminalaan 28, 7433 CH Schalkhaar, gehuwd;

b. mevrouw Willemina Jantje Sanders, geboren te Odoorn op éénendertig juli —
negentienhonderd éénenvijftig, identificatie: paspoort nummer NWFD5JP28, —
wonende Lochemseweg 5c¢, 7214 RA Epse, weduwe van de heer R.
Oosterveld, thans ongehuwd en niet geregistreerd als partner,

te dezen handelend als gezamenlijk bevoegd bestuurders van de stichting:

Stichting Openbaar Primair Onderwijs Deventer, statutair gevestigd in de

gemeente Deventer, kantoorhoudende te Deventer, 7415 KP, Koningin

Wilhelminalaan 9, handelsregisternummer: 08185273, hierna te noemen: Stichting

OPOD; -

2. a. de heer Johannes Cornelis Meuzelaar, geboren te Rotterdam op vijf
december negentienhonderd tweeénvijftig, identificatie: paspoort nummer ——
NUF6368L2, wonende Eekhoorn 3, 7423 EN Deventer, gehuwd;

b. de heer Louis Wilhelmus Maria Tutupoly, geboren te Madiun (Indonesi€) op —
dertien oktober negentienhonderd drieénvijftig, identificatie: paspoort nummer
NWPHJ35D5, wonende Wanninksakker 10, 7421 GC Deventer, thans
ongehuwd en niet als pariner geregistreerd;

te dezen handelend als gezamenlijk bevoegd bestuurders van de stichting:

Quo Vadis. Stichting voor interconfessioneel (k/pc), katholiek en protestants-

christelijk basis- en speciaal onderwijs, statutair gevestigd te Deventer,

kantoorhoudende te Deventer, 7415 KP, Koningin Wilhelminalaan 9,

handelsregisternummer: 41244139, hierna te noemen: Stichting Quo Vadis.

De verschenen personen verklaarden hierbij, dat de Stichting OPOD en Stichting Quo -
Vadis gezamenlijk een stichting oprichten, waarvan de statuten luiden als volgt:
Naam en zetel
Artikel 1
1. De stichting draagt de naam: Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk. ——
2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Deventer.
3. De stichting is opgericht door de volgende rechtspersonen: Stichting Openbaar —

Primair Onderwijs Deventer en Stichting Quo Vadis te Deventer. Beide

rechtspersonen gelden als toezichthoudende rechtspersonen ten aanzien van de —

samenwerkingsscholen die de stichting in stand houdt.
Doel
Artikel 2




1. De stichting stelt zich uitsluitend ten doel:
a. het geven van openbaar onderwijs, uitgebreid met protestants-christelijk
onderwijs in de zin van artikel 84 van de Wet op het primair onderwijs en het —
daartoe in stand houden en oprichten van scholen voor primair onderwijs in de
gemeente Deventer;
b. het geven van zowel openbaar als bijzonder onderwijs in een
samenwerkingsschool en het daartoe in stand houden en oprichten van
scholen voor primair onderwijs in de gemeente Deventer.
2. De stichting beoogt niet het maken van winst en is opgericht voor onbepaalde tijd. -
3. Het onderwijs binnen de stichting is toegankelijk voor alle leerlingen zonder
onderscheid naar godsdienst of levensovertuiging.
Karakter openbaar en bijzonder onderwijs
Artikel 3
1. Het openbaar onderwijs draagt bij aan de ontwikkeling van de leerlingen met
aandacht voor de godsdienstige, levensbeschouwelijke en maatschappelijke
waarden zoals die leven in de Nederlandse samenieving en met onderkenning van
de betekenis van de verscheidenheid van die waarden.
2. Het protestants-christelijk onderwijs heeft als grondslag voor het geven van
onderwijs en voor haar handelen Gods Woord zoals dat in de bijbel is beschreven -
waarbij het evangelie van Jezus Christus het richtsnoer is.
3. De stichting oefent met uitzondering van de besluitvorming over de opheffing van —
een schoo! als bedoeld in artikel 2, alle taken en bevoegdheden van het bevoegd —
gezag uit.
Middelen
Artikel 4
1. De stichting hanteert alle wettige middelen die kunnen bijdragen aan de
verwezenlijking van de doelstelling, de verwerving van de daartoe benodigde
middelen bij overheden, bedrijven, fondsen, financiéle instellingen, loterijen en —
particulieren inbegrepen.
2. Erfstellingen worden slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving aanvaard.
Organen
Artikel 5
De stichting kent als organen:
a. het coliege van bestuur;
b. de raad van toezicht.
College van bestuur; samenstelling en benoeming
Artikel 6
1. Het bestuur van de stichting is opgedragen aan het college van bestuur. Het aantal
leden van het college van bestuur wordt door de raad van toezicht vastgesteld. —
2 De leden van het college van bestuur worden benoemd door de raad van toezicht.
3. Benoeming vindt plaats aan de hand van een door de raad van toezicht, na
verkregen advies van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad, vast te —
stelien openbare werving- en selectieprocedure en profielschets.
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4. De raad van toezicht benoemt het lid van het college van bestuur afkomstig uit de -
stichting OPOD tot voorzitter en het lid van het college van bestuur afkomstig uit —
stichting Quo Vadis tot vice-voorzitter.

5. In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. in geval van vacatures behoudt —
het college van bestuur zijn bevoegdheden.
Indien binnen zes maanden na het ontstaan van een vacature in het college van —
bestuur geen benoeming van een opvolgend lid van het college van bestuur tot —
stand is gekomen, dan wel binnen die termijn de raad van toezicht niet heeft
besloten het aantal leden van het college van bestuur te verminderen, geschiedt —
de benoeming door de rechtbank binnen wiens arrondissement de stichting is ——
gevestigd, op verzoek van de meest gerede belanghebbende, onverminderd de —
mogelijkheid aan de president van die rechtbank een voorlopige voorziening te —

~ verzoeken.

6. De leden van het college van bestuur worden periodiek beoordeeld door de raad —
van toezicht. De wijze waarop deze beoordeling plaatsvindt, kan nader worden —
uitgewerkt in het bestuursreglement.

College van bestuur; schorsing en ontslag; defungeren, belet en ontstentenis —

Artikel 7

1. De raad van toezicht schorst en ontslaat de leden van het college van bestuur. —

2. Indien een lid van het college van bestuur is geschorst, dient de raad van toezicht -
binnen drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag dan wel -
tot opheffing of verlenging van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als
bedoeld in de vorige zin, vervalt de schorsing.

3. Een besluit tot verlenging van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen
en de schorsing kan daarbij ten hoogste worden verlengd voor drie maanden,
ingaande op de dag waarop de raad van toezicht het besluit tot verlenging heeft —
genomen.

4. Hetlid van het college van bestuur dat is geschorst, wordt in de gelegenheid
gesteld zich in de vergadering van de raad van toezicht te verantwoorden en zich —
daarbij door een raadsman te laten bijstaan.
Een besiuit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid van het college van —
bestuur over wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid is geboden om —
te worden gehoord.

5. Eenlid van het college van bestuur défungeert voorts:
a. door het verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn

vermogen;
b. door zijn vrijwillig of periodiek aftreden:
c. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn —
eventuele herbenoeming;
d. door zijn ontslag door de rechtbank;
door ontslag uit zijn functie bij een van de toezichthoudende rechtspersonen. -
f.  door zijn overlijden.




6. Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer leden van het college van
bestuur, berust het bestuur tijdelijk bij de overblijvende leden of het overblijvende —
lid van het college van bestuur. ingeval van ontstentenis of bélet van alle leden —
van het coliege van bestuur berust het bestuur tijdelijk bij één of meer door de raad
van toezicht - al dan niet uit zijn midden - aan te wijzen personen, onverminderd —
de verplichting voor de raad van toezicht zo spoedig mogelijk in het bestuur te —
voorzien. '
Coliege van bestuur; taken en bevoegdheden
Artikel 8
1. Het college van bestuur is belast met het besturen van de stichting, onder toezicht
van de raad van toezicht. Aan het college van bestuur komen in de stichting alle —
taken en bevoegdheden toe, die tot het bevoegd gezag behoren en die niet door —
de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.
2. Bij de vervulling van zijn taken en bevoegdheden richt het college van bestuur zich
naar het doel en het belang van de door de stichting in stand gehouden scholen en
het belang van de samenleving.
3. Het college van bestuur is slechts met goedkeuring van de raad van
toezicht bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, -
vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar -
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een —
schuld van een ander verbindt.
4. De goedkeuring van de raad van toezicht is verder vereist voor bestuursbesluiten -
inzake:
a. het vaststellen van de bestuursvisie, het (meerjaren)beleidsplan en de
bijbehorende (meerjaren)begroting; :
b. het aangaan van verplichtingen (waaronder subsidie- of
investeringsverplichtingen) en het doen van bestedingen en investeringen die -
niet zijn voorzien in de begroting en een bij bestuursreglement te bepalen ——
bedrag te boven gaan;
c. de vaststelling van de jaarrekening en het jaarversiag, met dien verstande dat
deze goedkeuring niet wordt verleend voordat de raad van toezicht kennis —
heeft genomen van de bevindingen van de accountant;
d. het aangaan, wijzigen en verbreken van duurzame samenwerking met een —
andere rechtspersoon of organisatie indien die samenwerking van ingrijpende
betekenis is voor de stichting;
e. het verkrijgen, wijzigen of beéindigen van een deelneming of zeggenschap in -
een andere rechtspersoon en het oprichten van een andere rechtspersoon; —
f.  het beéindigen van de dienstbeirekking van een aanmerkelijk aantal
werknemers tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek, dan wel een
ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden of voorwaarden;




g. het aanpassen van de arbeidsvoorwaarden van een aanmerkelijk aantal
werknemers tegelijkertijd tenzij de verplichting daartoe voortvloeit uit een
collectieve arbeidsovereenkomst;

h. het aanvragen van faillissement en surseance van betaling;

i, het vaststellen en wijzigen van reglementen als bedoeld in deze statuten, —
daaronder in elk geval begrepen het managementstatuut in de zin van artikel -
31 van de Wet op het primair onderwijs, het bestuursreglement en het
reglement van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad;

j.  (hetaanvaarden van) een bestuursoverdracht, samenvoeging of splitsing van -
een school;

k. het wijzigen van de statuten en het ontbinden van de stichting, waaronder ——
begrepen de bestemming van het batig saldo;

. juridische fusie of juridische splitsing;

5. De raad van toezicht kan besluiten dat indien het belang van een rechtshandeling -
als bedoeld in dit artikel beneden een door de raad van toezicht vast te stellen —
grens blijft, goedkeuring door de raad van toezicht niet is vereist.

College van bestuur; vertegenwoordiging

Artikel 9

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur. Daarnaast ——
wordt de stichting vertegenwoordigd door elk van de leden van het college van —
bestuur afzonderlijk.

2. In alle gevallen waarin een of meer leden van het college van bestuur een
tegenstrijdig belang met de stichting heeft of hebben, dan wel er sprake is van een
verstrengeling van belangen, wordt de stichting niettemin vertegenwoordigd op de -

wijze als bepaald in lid 1.

3. Krachtens besluit van het coliege van bestuur kan aan een of meer directeuren, —
schoolleiders of andere personen een volmacht worden verleend om de stichting —
te vertegenwoordigen. De gevolmachtigde vertegenwoordigt de stichting met
inachtneming van de grenzen van zijn volmacht.

College van bestuur; vergadering en besluitvorming

Artikel 10

1. Vergaderingen van het college van bestuur zijn openbaar. Het vergaderen achter —
gesloten deuren kan uitsluitend geschieden indien het belang van de
openbaarheid niet opweegt tegen:

a. het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

b. de economische of financiéle belangen van de stichting;

c. het belang van voorkoming van onevenredige bevoordeling of benadeling van
bij de aangelegenheden betrokken natuurlijke personen dan wel derden. Van -
een besloten vergadering wordt een afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet —
openbaar wordt gemaakt, tenzij het college van bestuur anders beslist.

2. In de vergadering van het college van bestuur heeft ieder lid van het college van —
bestuur recht op het uitbrengen van één stem. Het college van bestuur besluit bij —
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volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen —
staken wordt de betreffende aangelegenheid voorgelegd aan de raad van toezicht.
3. Een lid van het college van bestuur kan zich ter vergadering door een schriftelijk - -
daaronder mede begrepen per e-mail of fax - gevolmachtigd ander lid het van —
college van bestuur doen vertegenwoordigen.
4. Besluiten van het college van bestuur kunnen ook buiten vergadering tot stand —
komen, mits dit schriftelijk - daaronder mede begrepen per e-mail of fax -
geschiedt en alle leden van het college van bestuur zich voor het desbetreffende —
voorstel uitspreken.
5. Het college van bestuur dient met inachtneming van deze statuten, een
bestuursregiement op te stellen waarin aangelegenheden hen intern betreffende, —
daaronder begrepen de vergaderwijze, overige werkwijze en de wijze waarop de —
door hen te nemen besluiten tot stand komen, alsmede de eventuele onderlinge —
verdeling van taken, nader worden geregeld.
Raad van toezicht; samenstelling, benoeming en arbeidsvoorwaarden
Artikel 11
1. De raad van toezicht bestaat uit zes (6) personen waarvan:
a. twee (2) personen benoemd door de gemeenteraad van de gemeente
Deventer (hierna: “de gemeenteraad’), op bindende voordracht van de raad —
van toezicht van Stichting OPOD;
b. twee (2) personen benoemd door de raad van toezicht van Stichting Quo
Vadis te Deventer.
c. twee (2) personen op bindende voordracht van de oudergeleding van de
(gemeensohappelijke) medezeggenschapsraad, zijnde een derde gedeelte —
van de raad van toezicht. Ten aanzien van één van de twee personen geldt —
dat de bindende voordracht wordt ondersteund door de (gemeenschappelijke)
medezeggenschapsraad. De leden van de raad van toezicht maken geen deel
uit van het gemeentebestuur en zijn ook geen bestuurders van de in dit artike!
vermelde stichtingen.
4. De voordrachten als hiervoor bedoeld vinden plaats aan de hand van een door de -
raad van toezicht, na verkregen advies van de (gemeenschappelijke) ——————
medezeggenschapsraad, vast te stellen openbare werving- en selectieprocedure —
en profielschets.
5. Leden van de raad van toezicht functioneren onafhankelijk.
6. De raad van toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een vice-voorzitter.
De voorzitter is afkomstig uit de twee personen die benoemd zijn door de
gemeenteraad, op bindende voordracht van de Stichting OPOD. De vice-voorzitter
is afkomstig uit de twee personen die benoemd zijn door de raad van toezicht van -
Stichting Quo Vadis. Onverminderd de collectieve verantwoordelijkheid kan de ——
raad van toezicht besluiten tot een onderlinge verdeling van taken en ————————
bevoegdheden.
7 Een lid van de raad van toezicht treedt volgens rooster, doch uiterlijk vier jaar na —
zijn benoeming af. Een volgens dit lid aftredend lid van de raad van toezicht is ——
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eenmaal herbenoembaar volgens de procedure vastgelegd in het reglement voor —
de raad van toezicht.
8. Ingeval van vacatures behoudt de raad van toezicht zijn bevoegdheden,
onverminderd de verplichting om onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn —
ledental te nemen.
9. Leden van de raad van toezicht ontvangen als zodanig geen bezoldiging, noch —
middellijk noch onmiddellijk. Leden van de raad van toezicht hebben wel recht op —
een vergoeding voor gemaakte onkosten en een niet bovenmatig vacatiegeld. —
10. Eenmaal per jaar voert de raad van toezicht een functioneringsgesprek met het —
college van bestuur.
Raad van toezicht; schorsing, ontslag, défungeren en ontstentenis
Artikel 12
1. De leden van de raad van toezicht die door de gemeenteraad zijn benoemd
worden op voordracht van de raad van toezicht door de gemeenteraad geschorst -
en ontslagen. De leden van de raad van toezicht die door Stichting Quo Vadis zijn -
benoemd worden door Stichting Quo Vadis geschorst en ontslagen. Tevens kan —
een lid van de raad van toezicht worden geschorst door de raad van toezicht zelf. -
2. Indien een lid van de raad van toezicht is geschorst, dient binnen drie maanden na
ingang van de schorsing te worden besloten tot ontslag van het lid van de raad —
van toezicht dan wel tot opheffing of verlenging van de schorsing. Bij gebreke van -
een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt de schorsing. Een besluit tot
verlenging van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen en de
schorsing kan daarbij ten hoogste worden verlengd voor drie maanden, ingaande -
op de dag waarop het besluit tot verlenging is genomen.
3. Een lid van de raad van toezicht dat is geschorst, wordt in de gelegenheid gesteld -
zich bij de raad van toezicht te verantwoorden en zich daarbij door een raadsman -
te laten bijstaan. Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid van -
de raad van toezicht over wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid is —
geboden om te worden gehoord.
4. Een lid van de raad van toezicht défungeert voorts:
a. door het verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn
vermogen;
door zijn vrijwillig of periodiek aftreden;
c. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn —
eventuele herbenoeming;
d. door zijn ontslag;
e.. doordat hij heeft opgehouden deel uit te maken van de raad van toezicht van -
een van de toezichthoudende rechtspersonen;
f.  door zijn overlijden.
5. In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van toezicht -
nemen de overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de volledige taken —
van de raad van toezicht waar. Een niet voltallige raad van toezicht blijft volledig —
bevoegd. In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de raad van toezicht
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zal door de president van de Rechtbank binnen wiens arrondissement de stichting
is gevestigd, op verzoek van hetzij een afgetreden lid van de raad van toezicht,
hetzij het college van bestuur, hetzij de gemeenschappelijke
medezeggenschapsraad, met inachtneming van het in deze statuten bepaalde, —
een nieuwe raad van toezicht worden benoemd.
Raad van toezicht; taken en bevoegdheden
Artikel 13
1. De raad van toezicht heeft tot taak integraal toezicht te houden op de
verwezenlijking van de doelstelling van de stichting, het beleid van het college van
bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de door haar in
stand gehouden scholen. De raad van toezicht staat het college van bestuur met —
raad terzijde, fungeert als kiankbord en kan het college van bestuur gevraagd en —
ongevraagd adviseren.
2. Bij de vervuliing van zijn taak richt de raad van toezicht zich naar het belang van —
de stichting en de door de stichting in stand gehouden scholen.
3. De raad van toezicht kan met inachtneming van deze statuten een reglement
opstellen, waarin de verdeling van zijn taak over de verschillende leden wordt ——
geregeld. Ook overigens kan de raad van toezicht zijn werkzaamheden en al wat —
zijn functioneren betreft nader bij dit reglement regelen.
4. De taken en bevoegdheden van de raad van toezicht zijn zodanig dat de raad van-
toezicht een deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht kan uitoefenen. De raad —
van toezicht houdt in ieder geval toezicht op het functioneren van het college van —
bestuur en het naleven door het college van bestuur van de voor de stichting
wettelijke verplichtingen, de code voor goed bestuur als bedoeld in de wet en
eventuele afwijkingen van die code.
5. De raad van toezicht ziet toe op de rechimatige verwerving en de doelmatige, —
efficiénte en rechtmatige bestemming en aanwending van financiéle middelen van
de stichting.
6. Het college van bestuur verstrekt de raad van toezicht gevraagd en ongevraagd —
alle informatie omtrent alle onderwerpen de stichting betreffende die voor een ——
goed functioneren van de raad van toezicht naar het oordeel van de raad van
toezicht nodig of dienstig zijn. De raad van toezicht kan ter zake nadere regels —
stellen.
Raad van toezicht; vergadering en werkwijze
Artikel 14
1. De raad van toezicht vergadert ten minste drie keer per jaar en voorts zo dikwijls —
de voorzitter of twee of meer leden van de raad van toezicht dit wenselijk acht(en).
2. De oproeping tot de vergadering van de raad van toezicht geschiedt schriftelijk —
daaronder mede begrepen per e-mail of fax - aan ieder lid van de raad van
toezicht, door het college van bestuur in opdracht van degene(n) die het houden —
van de vergadering heeft of hebben verlangd. De bijeenroeping vermeldt de plaats
en het tijdstip van de vergadering en de in de vergadering te behandelen
onderwerpen.
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De termijn van oproeping bedraagt ten minste zeven dagen, de dag van oproeping

en die van vergadering niet meegerekend. De voorzitter van de raad van toezicht —

kan de termijn van oproeping verkorten.

4, De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of bij diens ontstentenis of ——
afwezigheid door zijn plaatsvervanger, die dan ad hoc door de vergadering en ——
alleen voor die vergadering wordt benoemd. De voorzitter wijst een notulist aan. —

5. De leden van het college van bestuur wonen de vergadering van de raad van
toezicht bij en hebben een adviserende stem. Ten minste één keer per jaar
vergadert de raad van toezicht in afwezigheid van het college van bestuur. In deze
vergadering komen het onderlinge functioneren van de raad van toezicht en het —
college van bestuur aan de orde, alsmede het functioneren van het college van —
bestuur en de individuele leden van het college van bestuur. De voorzitter doet van
de uitkomst hiervan verslag aan (de individuele leden van) het college van bestuur.

6. Een lid van de raad van toezicht kan zich ter vergadering door een schriftelijk - —
daaronder mede begrepen per e-mail of fax - gevolmachtigd ander lid van de raad
van toezicht doen vertegenwoordigen.

7. In de vergadering van de raad van toezicht heeft ieder lid recht op het uitbrengen —
van één stem. Voor zover de statuten geen grotere meerderheid voorschrijven —
worden alle besluiten van de raad van toezicht genomen met volstrekte
meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen staken ——
heeft de voorzitter van de raad van toezicht een doorslaggevende stem.

8. Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle leden van de raad -
van toezicht met inachtneming van het hiervoor bepaalde zijn opgeroepen en meer
dan de helft van alle leden van de raad van toezicht ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is. Indien de voorschriften omtrent de oproeping niet in acht zijn -
genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen met algemene —
stemmen in een vergadering, waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezig
of vertegenwoordigd zijn.

9. Besluiten van de raad van toezicht kunnen ook buiten vergadering tot stand
komen, mits dit schriftelijk - daaronder mede begrepen per e-mail of fax -
geschiedt en alle leden van de raad van toezicht zich voor het desbetreffende —
voorstel uitspreken. Zodanige besluiten worden aan de notulen toegevoegd.

10. De overige regeling van de werkwijze en besluitvorming van de raad van toezicht —
kan in het reglement van de raad van toezicht geschieden.

Boekjaar en jaarstukken

Artikel 15

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het college van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting —
zodanige aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Het college van bestuur stelt jaarlijks, v6dér een door de raad van toezicht te

bepalen tijdstip, echter uiterlijk een maand voor het einde van het lopende
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boekjaar, een begroting op voor het komende boekjaar en legt deze ter

goedkeuring voor aan de raad van toezicht.

4. Het college van bestuur brengt jaarlijks aan de gemeenteraad verslag uit over de —

werkzaamheden, waarbij in ieder geval aandacht wordt geschonken aan het

openbaar onderwijs op de scholen als bedoeld in artikel 2 van de statuten. Het —

verslag wordt openbaar gemaakt. Ook de begrot
ter kennisname van de gemeenteraad gebracht.

ing van de stichting wordt jaarlijks

5. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. —
Daaruit wordt door het college van bestuur een balans en een staat van baten en —

lasten over het afgelopen boekjaar opgemaakt welke jaarstukken vergezeld

worden van een rapport van een accountant binnen vijf maanden na afloop van —

het boekjaar.

6. De accountant wordt door de raad van toezicht benoemd en brengt gelijkelijk aan —
het college van bestuur en de raad van toezicht verslag uit over zijn bevindingen. —

7. De jaarstukken worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door het —
college van bestuur vastgesteld na voorafgaande goedkeuring van de raad van —
toezicht en ten blijke daarvan door alle leden van het coliege van bestuur en alle —
leden van de raad van toezicht ondertekend. Ontbreekt de handtekening van één -
van hun, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gedaan.

8. Het college van bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde —

bescheiden ten minste zeven jaren lang te bewaren.

Statutenwijziging

Artikel 16

1. Het college van bestuur is met goedkeuring van de raad van toezicht bevoegd de —

statuten te wijzigen.

2 \oor een besluit tot goedkeuring is een twee derde meerderheid van de geldig —
uitgebrachte stemmen vereist in een vergadering waarin alle leden van de raad —

van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Indien in deze vergadering hiet —

alle leden van de raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal binnen -
veertien dagen na het houden van de eerste vergadering een tweede vergadering -

worden bijeengeroepen, waarin ongeacht het ter

vergadering aanwezige of

vertegenWO"cirdigdefa'a'n-tal leden met een meerderheid van ten minste twee derde -
van de uitgebrachte stemmen besluiten over een zodanig voorstel kunnen worden

genomen.

3. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot goedkeuring van de —

statutenwijziging zal worden gedaan, dient zulks
Tevens dient een afschrift van het voorstel, beva

steeds te worden vermeld.
ttende de woordelijke tekst van de

voorgestelde wijziging, bij de oproeping te worden gevoegd. De termijn van de —

oproeping bedraagt in dit geval ten minste twee weken.

4. De statuten van de stichting kunnen voorts slech

ts worden gewijzigd na

instemming van de gemeenteraad en Stichting Quo Vadis. De gemeenteraad kan -

haar instemming aan een voorgenomen statuten

wijziging slechts onthouden indien
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de overheersende invioed van de overheid op het openbaar onderwijs in de
stichting niet is verzekerd.
5. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte is —
opgemaakt. leder lid van het college van bestuur is afzonderlijk bevoegd gemelde -
notarigle akte te (doen) verlijden. Het college van bestuur is verplicht een
authentiek afschrift van de wijziging en een volledige doorlopende tekst van de —
gewijzigde statuten neer te leggen bij het door de Kamers van Koophandel
gehouden handelsregister.
6. Mutatis mutandis geldt het bepaalde in dit artikel voor het besluit tot juridische ——
fusie of juridische splitsing.
Ontbinding en vereffening
Artikel 17
1. Met betrekking tot het besluit tot ontbinding van de stichting is het bepaalde in het -
direct voorafgaande artikel van deze statuten van overeenkomstige toepassing. —
2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening —
van haar vermogen nodig is.
3. De vereffening geschiedt door een door het college van bestuur met goedkeuring -
van de raad van toezicht aan te wijzen (rechts)persoon of rechtspersonen.
4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk
van kracht.
5. Een eventueel batig saldo wordt conform het doel van de stichting uitgekeerd aan -
een door het college van bestuur met goedkeuring van de raad van toezicht aan te
wijzen fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling of aan een andere
algemeen belang, waarvan het doel zoveel mogelijk met dat van de stichting
overeenkomt.
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden —
stichting gedurende zeven jaren berusten onder degene die daartoe door de
vereffenaar(s) is aangewezen.
Slotverklaringen
Tenslotte verklaarden de verschenen personen:
1. Voor de eerste maal zijn bestuurders, in de achter hun naam vermelde functie;: —
a. de heer Derk Jan Rensink, geboren te Aalten op éénendertig mei ——————-
negentienhonderd zevenenvijftig, wonende Dorpsstraat 17,7234 SM
Wichmond, gehuwd, als voorzitter;
b. de heer Johannes Cornelis Meuzelaar, voornoemd, als penningmeester en —
secretaris.
2. Voor de eerste maal zijn de leden van de raad van toezicht:
a. de heer Bernardus Ignatius Sauer, geboren te Aimelo op zevenentwintig ——
januari negentienhonderd tweeénzestig, wonende Deken Reijgerslaan 11, —
7602 GC Almelo, gehuwd, als lid;
b. de heer Andreas Antonius Maria Debets, geboren te Deventer op eén
september negentienhonderd vijfenvijftig, wonende Burgemeester
Crommelinlaan 7, 7431 HC Diepenveen, gehuwd, als lid;
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c. mevrouw Paulina Hendrika van Essen, geboren te Deventer op twee februari -
negentienhonderd vierenvijftig, wonende Roeterdsweg 4, 7431 BW
Diepenveen, ongehuwd en niet geregistreerd als partner, als lid;

d. de heer Herman Eggink, geboren te Laren (Gld) op acht oktober
negentienhonderd vijfenvijftig, wonende Koningin Wilheiminalaan 28, 7433 CH
Schalkhaar, gehuwd, als voorzitter; —

e. mevrouw Willemina Jantje Sanders, geboren te Odoorn op éénendertig juli —
negentienhonderd éénenvijftig, wonende Lochemseweg 5¢, 7214 RA Epse, —
weduwe van de heer R. Oosterveld, thans ongehuwd en niet geregistreerd als
partner, als lid.

3. Het eerste boskjaar van de stichting eindigt op éénendertig december

tweeduizend elf.
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
Door mij, notaris, is de zakelijke inhoud van deze akte aan de verschenen personen —
medegedeeld en toegelicht.
Daarna verklaarden zij van die inhoud te hebben kennisgenomen en daarmee in te —
stemmen.
WAARVAN AKTE is verleden te Deventer op de datum, in het hoofd van deze akte —
vermeld.
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing ondertekend door de
verschenen personen en door mij, notaris.

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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(BESTUURS)OVERDRACHT
inzake
(artikel 49 Wet op het Primair Onderwijs)

Heden, vijf en twintig juli tweeduizend elf, verschenen voor mij, mr. Jan-Hein
Brummelhuis, notaris te Deventer:
1. a. de heer Herman Eggink, geboren te Laren (Gld) op acht oktober
negentienhonderd vijfenvijftig, identificatie: paspoort nummer NWJ17BDD5, —
wonende Koningin Wilhelminalaan 28, 7433 CH Schalkhaar, gehuwd;
b. mevrouw Willemina Jantje Sanders, geboren te Odoorn op éénendertig juli —
negentienhonderd éénenvijftig, identificatie: paspoort nummer NWFD5JP28, —
wonende Lochemseweg 5¢, 7214 RA Epse, weduwe van de heer R.
Oosterveld, thans ongehuwd en niet geregistreerd als partner,
te dezen handelend als gezamenlijk bevoegd bestuurders van de stichting:
Stichting Openbaar Primair Onderwijs Deventer, statutair gevestigd te
Deventer, kantoorhoudende te Deventer, 7415 KP, Koningin Wilhelminalaan 9, —
handelsregisternummer: 08185273, en als zodanig deze stichting tezamen
rechtsgeldig vertegenwoordigende overeenkomstig het bepaalde in de statuten; —
Stichting Openbaar Primair Onderwijs Deventer hierna te noemen: OPOD;
2. a. de heer Derk Jan Rensink, geboren te Aalten op éénendertig mei -
negentienhonderd zevenenvijftig, identificatie: paspoort nummer
NXDRJP7R4, wonende Dorpsstraat 17, 7234 SM Wichmond, gehuwd;
b. de heer Johannes Cornelis Meuzelaar, geboren te Rotterdam op vijf
december negentienhonderd tweeénvijftig, identificatie: paspoort nummer —
NUF6368L2, wonende Eekhoorn 3, 7423 EN Deventer, gehuwd; ———
te dezen handelend als gezamenlijk bevoegd bestuurders van de stichting:
Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk, statutair gevestigd te Deventer, -
kantoorhoudende te Deventer, 7415 KP, Koningin Wilhelminalaan 9, en als
zodanig deze stichting tezamen rechtsgeldig vertegenwoordigende
overeenkomstig het bepaalde in de statuten;
Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk hierna te noemen: de Stichting.
De verschenen personen, handelende in hun gemelde hoedanigheden, verklaarden —
vooraf het volgende:
INLEIDING
De verschenen personen, handelend in hun gemelde hoedanigheden, verklaarden, —
ieder voor zoveel het hem of haar betreft, dat OPOD heeft besloten over te dragen aan
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de Stichting, welke daartoe speciaal is opgericht, bij akte voor mij, notaris, mede op —

~ heden verleden:

LEVERING EN OVERDRACHT

de instandhouding van, en het bestuur over de hoofdiocatie (derhalve niet de
dislocatie) van de basisschool “De Snippeling” te Deventer (huidig adres: 7417AD -
Deventer, Schipbeekstraat 4).

Ter uitvoering van het bovenstaande zijn OPOD en de Stichting overeengekomen, dat

door OPOD per één augustus tweeduizend elf aan de Stichting zal worden/zijn
overgedragen, casu quo, zal worden/zijn geleverd:
a.

b.

Geen overdracht registergoed

het bestuur over, en de instandhouding van, de navolgende school voor
basisonderwijs: “De Snippeling” te Deventer (huidig adres: 7417AD Deventer, —
Schipbeekstraat 4), hierna ook te noemen: de Basisschool, met alle tot de
Basisschool per één augustus tweeduizend elf behorende baten, vorderingen en —
rechten, onder de verplichting voor de Stichting om alle per die datum bestaande —
op de Basisschool betrekking hebbende lasten, ook die ten aanzien van het
personeel, over te nemen, doch zonder overigens tot enige vergoeding verplicht te
zijn;
alle overige aan OPOD toekomende op de Basisschool betrekking hebbende
bezittingen (waaronder de inventaris en leermiddelen), administratieve en andere -
bescheiden, aan partijen voldoende bekend, die daarvan geen nadere
omschrijving verltangen.

Het schoolgebouw met verder aanbehoren, waarin de Basisschool gevestigd is zal —
(vooralsnog) niet aan de Stichting worden overgedragen, aangezien het schoolgebouw
van de Basisschool, casu quo de locatie daarvan, bestemd is voor de ontwikkeling en -

de bouw van een wijkvoorzieningencentrum.

Ter uitvoering van het vorenstaande draagt de OPOD ingevolge artikel 49 van de Wet -
op het Primair Onderwijs hierbij over aan de Stichting, die hierbij aanvaardt:

1.

De levering en de overdracht is geschiedt onder de volgende:
BEPALINGEN
1.

het bestuur over, en de instandhouding van, de Basisschool, met alle tot de
Basisschool per één augustus tweeduizend elf behorende baten, vorderingen en —
rechten onder de verplichting voor de Stichting om alle per die datum bestaande —
op de Basisschool betrekking hebbende lasten, ook die ten aanzien van het
personeel, over te nemen, doch zonder overigens tot enige vergoeding verplicht te
zZijn;
alle overige aan OPOD toekomende op de Basisschool betrekking hebbende ——
bezittingen (waaronder de inventaris en leermiddelen), administratieve en andere -
bescheiden, aan partijen voldoende bekend, die daarvan geen nadere

omschrijving verlangen.

De Stichting verleent aan OPOD volledig vrijwaring voor de door de Stichting op —
zich genomen lasten en verplichtingen welke vrijwaring OPOD aanneemt.
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2. Ter zake van deze overdracht en levering is door de Stichting aan OPOD geen —
vergoeding verschuldigd.

3. Voor zover in verband met vorenstaande overdracht en levering nog
mededelingen aan derden moeten plaatsvinden, zullen deze zo spoedig mogelijk -
geschieden.

4. De geleverde goederen/zaken worden door de Stichting per heden in bezit en —
genot aanvaard, in de staat waarin deze zich heden bevinden, met alle zichtbare —
en onzichtbare gebreken.

5. De baten en lasten van de geleverde goederen/zaken en rechten zijn vanaf één —
augustus tweeduizend elf ten bate of schade van de Stichting.

6. Alle risico’s de geleverde goederen/zaken betreffende komen vanaf één augustus
tweeduizend elf voor rekening van de Stichting.

7. Alle rechten en aanspraken, die OPOD ten aanzien van de geleverde
goederen/zaken tegenover haar rechtsvoorgangers in de eigendom en/of derden -
kan laten gelden gaan over op de Stichting.

8. Ten gevolge van deze overdrachten gaan mede met ingang van één augustus —
tweeduizend elf over op de Stichting alle uit de Wet op het Primair Onderwijs
voortvloeiende rechten en verplichtingen ten opzichte van het Rijk en de
Gemeente, zodat de Stichting met ingang van die datum elf in al deze rechten en -
verplichtingen treedt.

9. De Stichting benoemt hierbij de leraren en het overige personeel van de
Basisschool in een gelijke betrekking en onder dezelfde voorwaarden aan de ——
Basisschool als door hen tot heden aan de Basisschool werden bekleed.

10. De Stichting aanvaardt hierbij de tegenover OPOD op zich genomen
verplichtingen.

11. Partijen doen afstand doen van het recht om uit welken hoofde dan ook ontbinding
van deze overdracht en levering en van de daarna ten grondslag liggende
overeenkomsten te vorderen.

12. Alle kosten en rechten op deze akte en de uitvoering daarvan vallende, zijn voor —
rekening van de Stichting.

13. Partijen kiezen voor alle gevolgen van deze akte, ook voor daden van fiscale
tenuitvoeriegging, woonplaats ten kantore van de notaris, bewaarder van deze —
akte.

Slotverklaringen »

Tenslotte verklaarden de verschenen personen, handelend als gemeld, dat:

- de Stichting per één augustus tweeduizend elf, dan wel zo spoedig mogelijk
daarna, is aangesloten bij een commissie van beroep personeel als bedoeld in —
artikel 62 Wet op het Primair Onderwijs;

- uiterlijk op één november tweeduizend elf alle op de Basisschool betrekking
hebbende gelden gestort worden op de bankrekening ten name van de Stichting, -




waarna de Stichting de Dienst Uitvoering Onderwijs (DUO) zal informeren over de -
tenaamstelling van de bankrekening; .
- OPOD ervoor zal zorgdragen dat de zogenaamde “afgezonderde middelen
zelfbeheer” van de Basisschool mee overgaan;
- OPOD zo spoedig mogelijk, doch in elk geval voor één november tweeduizend elf
zal vaststellen welke vermogensbestanddeien per één augustus tweeduizend elf
zijn toe te rekenen tot de Basisschool;
- OPOD zo spoedig mogelijk, doch in elk geval voor één november tweeduizend elf,
zal vaststellen welk deel van de voorzieningen per één augustus tweeduizend elf
zijn toe te rekenen tot de Basisschool.
GOEDKEURING GEMEENTERAAD
De Raad van de publiekrechtelijke rechtspersoon de Gemeente Deventer, heeft de —
onderhavige bestuursoverdracht goedgekeurd op grond van het bepaalde in artikel 49 -
van de Wet op het Primair Onderwijs, blijkens het raadsbesluit genomen op zes juli —
tweeduizend elf, nummer raadsvoorste! 2011/555241, waarvan blijkt uit een schrijven —
dat aan deze akte worden gehecht.
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
Door mij, notaris, is de zakelijke inhoud van deze akte aan de verschenen personen —
medegedeeld en toegelicht. Daarna verklaarden zij van die inhoud te hebben
kennisgenomen en daarmee in te stemmen.
WAARVAN AKTE in minuut is verleden te Deventer op de datum, in het hoofd van —
deze akte vermeld.
Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing ondertekend door de ——
verschenen personen en mij, notaris om zestien uur en vijftien minuten.

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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STATUTEN VOOR DE STICHTING SAMENWERKINGSSCHOOL RIVIERENWIIK, zo-
als in de stuurgroepvergadering van 5 oktober 2018 vastgesteld (status: advies
aan het College van bestuur van SSR).

INHOUDSOPGAVE

AFDELING A, ALGEMEEN.

Artikel 1, Begripsomschrijvingen.

Artikel 2, Naam en zetel.

Artikel 3, Doel.

Artikel 4, Karakter openbaar en bijzonder onderwijs.
Artikel 5, Middelen.

AFDELING B, BESTUURLIJKE ORGANISATIE.

Artikel 6, Organen.

AFDELING C, COLLEGE VAN BESTUUR.

Artikel 7, Samenstelling en benoeming.

Artikel 8, Eisen en onverenigbaarheden.

Artikel 9, Schorsing en ontslag; defungeren, belet en ontstentenis.
Artikel 10, Taken en bevoegdheden.

Artikel 11, Vertegenwoordiging.

Artikel 12, Vergadering en besluitvorming.
AFDELING D, RAAD VAN TOEZICHT.

Artikel 13, Samenstelling, benoeming en arbeidsvoorwaarden.
Artikel 14, Schorsing, ontslag, defungeren en ontstentenis.
Artikel 15, Taken en bevoegdheden.

Artikel 16, Vergaderingen en werkwijze.

AFDELING E, IDENTITEITSCOMMISSIE.

Artikel 17, Samenstelling en benoeming.

Artikel 18, Schorsing en ontslag.

Artikel 19, Taken en bevoegdheden.

Artikel 20, Arbitrage.

AFDELING F, FINANCIEN.

Artikel 21, Boekjaar en jaarstukken.

AFDELING G, INTERNE LOGISTIEK.

Artikel 22, Reglementen.

Artikel 23, Statutenwijziging.

Artikel 24, Ontbinding en vereffening.

AFDELING H, OVERGANGS- EN SLOTBEPALINGEN.
Artikel 25, Algemene slotbepaling.

Artikel 26, Overgangsregeling.

AFDELING A, ALGEMEEN
Begripsomschrijvingen

Artikel 1

wet: iedere in Nederland geldende wet in formele zin alsmede daarop
gegronde algemene maatregelen van bestuur, koninklijke beslui-
ten of ministeriéle regelingen.

WPO: Wet op het primair onderwijs (Staatsblad 1981, 468).

stichting: de Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk, ingeschreven bij
de Kamer van Koophandel onder nummer 53232747.

school: de van de stichting uitgaande school.

ouder: een ouder, verzorger of voogd van (een) kind(eren) dat (die) als
leerling(en) is (zijn) ingeschreven op de school.

statuten: de statuten van de stichting.

bestuur: het College van bestuur van de stichting.

statuten SSR, goedgekeurd door de RvT op 18 oktober 2018
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Raad van toezicht: de Raad van toezicht van de stichting.

directeur-bestuurder: een lid van het College van bestuur van de stichting, die tevens
de directeur is van de school,

identiteitscommissie: een orgaan bedoeld in artikel 17 van de statuten.

medezeggenschapsraad: de medezeggenschapsraad van de school.

gemeenteraad: de gemeenteraad van Deventer.

Daar waar in deze statuten voor functionaris de mannelijke benaming wordt gebruikt, kan ook de
vrouwelijke benaming worden gelezen.

Naam en zetel

Artikel 2

1. De stichting draagt de naam: Stichting Samenwerkingsschool Rivierenwijk.
2. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Deventer.

Doel

Artikel 3

1. De stichting stelt zich uitsluitend ten doel:

a. het geven van openbaar onderwijs, uitgebreid met protestants-christelijk onderwijs in de
zin van artikel 84 van de Wet op het primair onderwijs en het daartoe in stand houden en
oprichten van scholen voor primair onderwijs in de gemeente Deventer;

b. het geven van zowel openbaar als bijzonder onderwijs in een samenwerkingsschool en
het daartoe in stand houden en oprichten van scholen voor primair onderwijs in de ge-
meente Deventer.

2. De stichting beoogt niet het maken van winst.
3. Het onderwijs binnen de stichting is toegankelijk voor alle leerlingen zonder onderscheid naar

godsdienst of levensovertuiging.

Karakter openbaar en bijzonder onderwiijs
Artikel 4

1.

Het openbaar onderwijs draagt bij aan de ontwikkeling van de leerlingen met aandacht voor
de godsdienstige, levensbeschouwelijke en maatschappelijke waarden zoals die leven in de
Nederlandse samenleving en met onderkenning van de betekenis van de verscheidenheid van
die waarden.

2. Het protestants-christelijk onderwijs heeft als grondslag voor het geven van onderwijs en voor
haar handelen Gods Woord zoals dat in de bijbel is beschreven waarbij het evangelie van Je-
zus Christus het richtsnoer is.

3. De stichting oefent met uitzondering van de besluitvorming over de opheffing van een school
als bedoeld in artikel 2, alle taken en bevoegdheden van het bevoegd gezag uit.

Middelen

Artikel 5

1. De stichting hanteert alle wettige middelen die kunnen bijdragen aan de verwezenlijking van
de doelstelling, de verwerving van de daartoe benodigde middelen bij overheden, bedrijven,
fondsen, financiéle instellingen, loterijen en particulieren inbegrepen.

2. Erfstellingen worden slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving aanvaard.

AFDELING B, BESTUURLIJKE ORGANISATIE

Organen

Artikel 6

De stichting kent als organen:
a. het College van bestuur;
b. de Raad van toezicht;

c. de identiteitscommissie.
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AFDELING C, COLLEGE VAN BESTUUR

Samenstelling en benoeming
Artikel 7

1.

Het bestuur van de stichting is opgedragen aan het College van bestuur. Het aantal leden van
het College van bestuur bedraagt één of twee en wordt door de Raad van toezicht vastgesteld.
De leden van het College van bestuur worden benoemd door de Raad van toezicht.

Benoeming vindt plaats aan de hand van een door de Raad van toezicht, na verkregen advies
van de medezeggenschapsraad, vast te stellen openbare werving- en selectieprocedure en
profielschets en met inachtneming van de in de onderwijswetten opgenomen medezeggen-
schapseisen.

De Raad van toezicht benoemt, indien het College van bestuur uit één lid bestaat, dit lid tot
directeur-bestuurder.

De Raad van toezicht benoemt, indien het College van bestuur uit twee leden bestaat, één lid
van hen tot directeur-bestuurder. De directeur-bestuurder is de voorzitter van het College van
bestuur.

De directeur-bestuurder is, naast bestuurder, tevens de directeur van de school.

De directeur-bestuurder is in dienstverband bij de stichting werkzaam, behoudens het bepaal-
de in artikel 9, zevende lid van deze statuten.

In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. In geval van vacatures behoudt het College
van bestuur zijn bevoegdheden.

Indien binnen zes maanden na het ontstaan van een vacature in het College van bestuur geen
benoeming van een opvolgend lid van het College van bestuur tot stand is gekomen, dan wel,
indien het College van bestuur uit twee personen bestaat, binnen die termijn de Raad van toe-
zicht niet heeft besloten het aantal leden van het College van bestuur te verminderen tot één,
geschiedt de benoeming door de rechtbank binnen wiens arrondissement de stichting is geves-
tigd, op verzoek van de meest gerede belanghebbende, onverminderd de mogelijkheid aan de
president van die rechtbank een voorlopige voorziening te verzoeken.

De leden van het College van bestuur worden periodiek beoordeeld door de Raad van toezicht.
De wijze waarop deze beoordeling plaatsvindt, kan nader worden uitgewerkt in het bestuurs-
en toezichtsreglement.

Eisen en onverenigbaarheden
Artikel 8

1.

Een lid van het College van bestuur kan slechts worden benoemd, indien hij voorafgaande aan

zijn benoeming schriftelijk verklaart de doelstelling van de stichting te bevorderen en het ka-

rakter van de school te ondersteunen.

Een lid van het College van bestuur kan voorts slechts worden benoemd, indien hij vooraf-

gaande aan zijn benoeming een verklaring omtrent het gedrag, afgegeven volgens de Wet jus-

titiéle en strafvorderlijke gegevens heeft overgelegd aan de Raad van toezicht.

De volgende personen kunnen niet tot lid van het College van bestuur worden benoemd:

a. echtgenoten of andere personen waarmee een in dienstverband bij de stichting werkzame
persoon een duurzame huishouding voert;

b. personen die deel uit maken van de medezeggenschapsraad van de school danwel in de
voorafgaande twaalf maanden deel heeft uitgemaakt van deze medezeggenschapsraad;

c. echtgenoten of andere personen waarmee een persoon die deel uitmaakt van de medezeg-
genschapsraad van de school een duurzame huishouding voert;

d. personen die direct of indirect leveranties verrichten aan de stichting;

e. andere personen voor wie op grond van de code voor goed bestuur een benoemingsonmo-
gelijkheid geldt.

Voor de directeur-bestuurder geldt voorts dat deze niet kan worden benoemd als hij niet vol-

doet aan de benoemingsvereisten die op grond van de WPO worden gesteld aan een directeur.

Het bepaalde in de vorige volzin is van overeenkomstige toepassing op het eventueel te be-

noemen tweede lid van het College van bestuur, indien dat lid ook op basis van arbeidsover-

eenkomst werkzaam is bij de stichting.

Ieder lid van het College van bestuur dient van nevenfuncties, bezoldigd of onbezoldigd, on-

verwijld schriftelijk opgaaf te doen aan de Raad van toezicht, onder vermelding van aard, om-

vang en de hoogte van de eventuele beloning, vergoeding of honorarium. Indien de Raad van
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toezicht van mening is dat een door een lid van het College van bestuur vervulde nevenfunctie
strijdig kan zijn met de belangen van de stichting, geeft de Raad van toezicht hiervan schrifte-
lijk kennis aan het betreffende lid van het College van bestuur, die vervolgens zijn nevenfunc-
tie onverwijld beéindigt.

Schorsing en ontslag; defungeren, belet en ontstentenis

Artikel 9

1.
2.

De Raad van toezicht schorst en ontslaat de leden van het College van bestuur.

Indien een lid van het College van bestuur is geschorst, dient de Raad van toezicht binnen vier

maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag dan wel tot opheffing of verlen-

ging van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt de

schorsing.

Een besluit tot verlenging van de schorsing kan ten hoogste twee maal worden genomen en de

schorsing kan daarbij steeds ten hoogste worden verlengd voor vier maanden, ingaande op de

dag waarop de Raad van toezicht het besluit tot verlenging heeft genomen.

Het lid van het College van bestuur dat is geschorst, wordt in de gelegenheid gesteld zich in

de vergadering van de Raad van toezicht te verantwoorden en zich daarbij door een raadsman

te laten bijstaan.

Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid van het College van bestuur over

wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te worden gehoord.

Een lid van het College van bestuur défungeert voorts:

a. door het verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn vermogen;

b. door zijn vrijwillig of periodiek aftreden;

c. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn eventuele
herbenoeming;

d. door zijn ontslag door de rechtbank;

e. door zijn overlijden.

Ingeval van ontstentenis of belet van een lid van het College van bestuur, berust het bestuur

tijdelijk bij het eventueel overblijvende lid van het College van bestuur. Ingeval van ontsten-

tenis of belet van beide leden van het College van bestuur, danwel van het enige lid als er

geen twee leden benoemd zijn, berust het bestuur tijdelijk bij één of meer door de Raad van

toezicht - niet uit diens midden - aan te wijzen personen, onverminderd de verplichting voor

de Raad van toezicht zo spoedig mogelijk in het bestuur te voorzien.

Taken en bevoegdheden
Artikel 10

1.

Het College van bestuur is belast met het besturen van de stichting, onder toezicht van de

Raad van toezicht. Aan het College van bestuur komen in de stichting alle taken en bevoegd-

heden toe, die tot het bevoegd gezag behoren en die niet door de wet of de statuten aan an-

dere organen zijn opgedragen.

Bij de vervulling van zijn taken en bevoegdheden richt het College van bestuur zich naar het

doel en het belang van de door de stichting in stand gehouden school en het belang van de

samenleving.

Het College van bestuur is slechts met goedkeuring van de Raad van toezicht bevoegd te be-

sluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van

registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheid-

stelling voor een schuld van een ander verbindt.

De goedkeuring van de Raad van toezicht is verder vereist voor bestuursbesluiten inzake:

a. het vaststellen van de bestuursvisie, het (meerjaren)beleidsplan en de bijbehorende
(meerjaren)begroting;

b. het wijzigen van het karakter van de school, zoals omschreven in artikel 3 van deze sta-
tuten;

c. het aangaan van verplichtingen (waaronder subsidie- of investeringsverplichtingen) en
het doen van bestedingen en investeringen die niet zijn voorzien in de begroting en een
bij bestuursreglement te bepalen bedrag te boven gaan;
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d. de vaststelling van de jaarrekening en het jaarverslag, met dien verstande dat deze
goedkeuring niet wordt verleend voordat de Raad van toezicht kennis heeft genomen van
de bevindingen van de accountant;

e. het aangaan, wijzigen en verbreken van duurzame samenwerking met een andere rechts-
persoon of organisatie indien die samenwerking van ingrijpende betekenis is voor de
stichting;

f.  het verkrijgen, wijzigen of beéindigen van een deelneming of zeggenschap in een andere
rechtspersoon en het oprichten van een andere rechtspersoon;

g. het beéindigen van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal werknemers tegelij-
kertijd of binnen een kort tijdsbestek, dan wel een ingrijpende wijziging in de arbeidsom-
standigheden of voorwaarden;

h. het aanpassen van de arbeidsvoorwaarden van een aanmerkelijk aantal werknemers te-
gelijkertijd tenzij de verplichting daartoe voortvloeit uit een collectieve arbeidsovereen-
komst;

i. het aanvragen van faillissement en surseance van betaling;

(het aanvaarden van) een bestuursoverdracht, samenvoeging of splitsing van de school;

k. het wijzigen van de statuten en het ontbinden van de stichting, waaronder begrepen de
bestemming van het batig saldo;

I.  juridische fusie of juridische splitsing;

De Raad van toezicht kan besluiten dat indien het belang van een rechtshandeling als bedoeld

in dit artikel beneden een door de Raad van toezicht vast te stellen grens blijft, goedkeuring

door de Raad van toezicht niet is vereist.

—.

Vertegenwoordiging
Artikel 11

1.

De stichting wordt vertegenwoordigd door het College van bestuur. Indien het College van
bestuur uit twee leden bestaat, wordt de stichting voorts vertegenwoordigd door elk van de
leden van het College van bestuur afzonderlijk.

In alle gevallen waarin een of meer leden van het College van bestuur een tegenstrijdig belang
met de stichting heeft of hebben, dan wel er sprake is van een verstrengeling van belangen,
wordt de stichting vertegenwoordigd door twee leden van de Raad van toezicht, waaronder de
voorzitter.

Krachtens besluit van het College van bestuur kan aan een derde een volmacht worden ver-
leend om de stichting te vertegenwoordigen. De gevolmachtigde vertegenwoordigt de stichting
met inachtneming van de grenzen van zijn volmacht.

Vergadering en besluitvorming
Artikel 12

1.

W

Vergaderingen van het College van bestuur zijn openbaar. Het vergaderen achter gesloten
deuren kan uitsluitend geschieden indien het belang van de openbaarheid niet opweegt tegen:
a. het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer;

b. de economische of financiéle belangen van de stichting;

c. het belang van voorkoming van onevenredige bevoordeling of benadeling van bij de aan-
gelegenheden betrokken natuurlijke personen dan wel derden. Van een besloten verga-
dering wordt een afzonderlijk verslag opgemaakt dat niet openbaar wordt gemaakt, tenzij
het College van bestuur anders beslist.

In de vergadering van het College van bestuur heeft ieder lid van het College van bestuur

recht op het uitbrengen van één stem. Het College van bestuur besluit bij unanimiteit. Indien

unanimiteit niet kan worden bereikt is de stem van de directeur-bestuurder doorslaggevend.

Het bestuur stelt een register van besluiten op.

Indien een besluit niet unaniem is genomen, wordt dit in het register van besluiten aangete-

kend.

Een lid van het College van bestuur kan zich ter vergadering door een schriftelijk — daaronder

mede begrepen per e-mail of fax — gevolmachtigd ander lid van het College van bestuur doen

vertegenwoordigen.

statuten SSR, goedgekeurd door de RvT op 18 oktober 2018 pagina 5



kindcentrum
rivierenwilk

Besluiten van het College van bestuur kunnen ook buiten vergadering tot stand komen, mits
dit schriftelijk - daaronder mede begrepen per e-mail of fax — geschiedt en alle leden van het
College van bestuur zich voor het desbetreffende voorstel uitspreken.

De Raad van toezicht kan in een door haar op te stellen bestuurs- en toezichtsreglement na-
dere regels opstellen voor de werkwijze van het College van bestuur.

De leden 1, 2 4, 5 en 6 van dit artikel blijven buiten toepassing indien het College van bestuur
uit één persoon bestaat.

AFDELING D, RAAD VAN TOEZICHT

Benoeming en arbeidsvoorwaarden
Artikel 13

1.

8.

De Raad van toezicht bestaat uit een door de raad zelf vast te stellen aantal van ten minste
drie en ten hoogste vijf personen.

Elk lid van de Raad van toezicht wordt door de Raad van toezicht benoemd op basis van een
vooraf openbaar gemaakt functieprofiel en met inachtneming van de door de Raad van toe-
zicht vast te stellen wervings- en selectieprocedure.

Functieprofielen als bedoeld in het vorige lid worden vastgesteld door de Raad van toezicht
met inachtneming van de voor de stichting en de school geldende medezeggenschapseisen.
De functieprofielen worden zodanig opgesteld dat in de Raad van toezicht steeds ten minste
één lid benoemd is die kenmerken en kwaliteiten meebrengt die passen bij het openbare ka-
rakter van de stichting en steeds ten minste één lid benoemd is die kenmerken en kwaliteiten
meebrengt die passen bij de protestants-christelijke identiteit van de stichting.

Onverminderd het bepaalde in de vorige drie leden van dit artikel alsmede het bepaalde in het
zevende lid van ditzelfde artikel, wordt één lid van de Raad van toezicht benoemd op bindende
voordracht van de medezeggenschapsraad van de school. Deze benoeming blijft achterwege
indien de medezeggenschapsraad expliciet en schriftelijk heeft aangegeven een dergelijke
voordracht niet te willen doen. indien de medezeggenschapsraad een besluit als bedoeld in de
vorige volzin herroept, ontstaat het recht tot het doen van een voordracht als bedoeld in de
eerste volzin bij het ontstaan van de eerstvolgende vacature in de Raad van toezicht, waaron-
der niet wordt begrepen de herbenoeming van een zittend lid van de Raad van toezicht.

Ieder lid van de Raad van toezicht is verplicht om voorafgaande aan zijn benoeming schrifte-
lijk te verklaren de doelstelling van de stichting te bevorderen en het karakter van de school
te ondersteunen.

Een lid van de Raad van toezicht kan slechts worden benoemd indien hij, voorafgaande aan
zijn benoeming een verklaring omtrent het gedrag, afgegeven volgens de Wet justitiéle en
strafvorderlijke gegevens heeft overgelegd aan de voorzitter van de Raad van toezicht. Indien
de benoeming de voorzitter van de Raad van toezicht betreft, is die gehouden om, vooraf-
gaande aan zijn benoeming, een verklaring als bedoeld in het vorige lid te overleggen aan de
persoon die op dat moment functioneert als voorzitter van de Raad van toezicht.

Tot lid van de Raad van toezicht kunnen niet worden benoemd:

a. personen die in dienstverband bij de stichting werkzaam zijn, of dat de laatste twee
jaar zijn geweest;

b. echtgenoten of andere personen waarmee een in dienstverband bij de stichting werk-
zame persoon een duurzame huishouding voert;

c. personen die deel uitmaken van de medezeggenschapsraad van de stichting, of dat de
laatste twee jaar zijn geweest;

d. echtgenoten of andere personen waarmee een lid van een medezeggenschapsraad een
duurzame huishouding voert;

e. personen die goederen en/of diensten leveren aan de stichting, de school, of een instel-
ling waarmee de stichting en de school intensief samenwerkt, danwel in een manage-
mentfunctie werkzaam zij bij een organisatie of instelling die dergelijke goederen en/of
diensten levert;

f. een ouder van een leerling die onderwijs ontvangt op de school.

g. personen voor wie op grond van de geldende code voor goed bestuur een benoemings-
onmogelijkheid geldt.

Leden van de Raad van toezicht functioneren onafhankelijk.
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9. De Raad van toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter. Onvermin-
derd de collectieve verantwoordelijkheid kan de Raad van toezicht besluiten tot een onderlinge
verdeling van taken en bevoegdheden.

10. Een lid van de Raad van toezicht treedt volgens rooster, doch uiterlijk vier jaar na zijn benoe-
ming af. Een volgens dit lid aftredend lid van de Raad van toezicht is eenmaal herbenoembaar.

11. Ingeval van vacatures behoudt de Raad van toezicht zijn bevoegdheden, onverminderd de
verplichting om onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn ledental te nemen.

12. Leden van de Raad van toezicht ontvangen als zodanig een passende honorering.

Schorsing, ontslag, défungeren en ontstentenis

Artikel 14

1. Ieder lid van de Raad van toezicht kan te allen tijde worden geschorst.

2. Een besluit als bedoeld in het vorige lid kan slechts worden genomen in een vergadering van
de Raad van toezicht, waarin ten minste twee derde van het aantal zittende leden aanwezig is
met een stemmeerderheid van ten minste twee derde deel van de aanwezige leden. Is het mi-
nimum vereiste aantal leden niet aanwezig, dan wordt binnen vier weken, doch niet binnen
zeven dagen, een tweede vergadering van de Raad van toezicht gehouden, welke ongeacht
het aantal aanwezige leden, ter zake een rechtsgeldig besluit kan nemen met een stemmeer-
derheid van ten minste twee derde deel van de aanwezige leden.

3. In afwijking van het bepaalde in het vorige lid kan geen besluit als bedoeld in het eerste lid
worden genomen, als in de Raad van toezicht, vanwege het bestaan van een of meer vacatu-
res, minder dan drie leden zitting hebben.

4. Een schorsing die niet binnen vier maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt
door het verloop van de termijn.

5. Ieder lid van de Raad van toezicht kan te allen tijde worden ontslagen. Het bepaalde in het
tweede en derde lid van dit artikel is hierbij van overeenkomstige toepassing.

6. Een lid van de Raad van toezicht défungeert voorts:

a. door het verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn vermogen;

b. door zijn vrijwillig of periodiek aftreden;

c. door het verstrijken van de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn eventuele
herbenoeming;

d. door zijn ontslag;

e. door het komen in een situatie, die een uitsluitingsgrond van het lidmaatschap van de
Raad van toezicht oplevert zoals bedoeld in artikel 13 lid 6 van deze statuten;

f. door zijn overlijden.

7. In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van toezicht nemen de

overblijvende leden, of nheemt het overblijvende lid, de volledige taken van de Raad van toe-
zicht waar. Een niet voltallige Raad van toezicht blijft volledig bevoegd. In geval van ontsten-
tenis of belet van alle leden van de Raad van toezicht zal door de president van de Rechtbank
binnen wiens arrondissement de stichting is gevestigd, op verzoek van hetzij een afgetreden
lid van de Raad van toezicht, hetzij het College van bestuur, hetzij de medezeggenschapsraad,
met inachtneming van het in deze statuten bepaalde, een nieuwe Raad van toezicht worden
benoemd.

Taken en bevoegdheden
Artikel 15

1.

De Raad van toezicht heeft tot taak integraal toezicht te houden op de verwezenlijking van de
doelstelling van de stichting, het beleid van het College van bestuur en op de algemene gang
van zaken in de stichting en de door haar in stand gehouden scholen. De Raad van toezicht
staat het College van bestuur met raad terzijde, fungeert als klankbord en kan het College van
bestuur gevraagd en ongevraagd adviseren. Bij de vervulling van zijn taak richt de Raad van
toezicht zich naar het belang van de stichting en de door de stichting in stand gehouden scho-
len.

De Raad van toezicht heeft voorts tot taak zorg te dragen voor de benoeming, schorsing en
ontslag van de leden van de identiteitscommissie, alsmede het opstellen het handhaven van
nadere regels omtrent het functioneren van de identiteitscommissie.
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De taken en bevoegdheden van de Raad van toezicht zijn zodanig dat de raad van toezicht
een deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht kan uitoefenen. De raad van toezicht houdt in
ieder geval toezicht op het functioneren van het College van bestuur en het naleven door het
College van bestuur van de voor de stichting wettelijke verplichtingen, de code voor goed be-
stuur als bedoeld in de wet en eventuele afwijkingen van die code.

De Raad van toezicht ziet toe op de rechtmatige verwerving en de doelmatige, efficiénte en
rechtmatige bestemming en aanwending van financiéle middelen van de stichting.

Het College van bestuur verstrekt de Raad van toezicht gevraagd en ongevraagd alle informa-
tie omtrent alle onderwerpen de stichting betreffende die voor een goed functioneren van de
Raad van toezicht naar het oordeel van de raad van toezicht nodig of dienstig zijn. De Raad
van toezicht kan ter zake nadere regels stellen.

De Raad van toezicht legt al haar besluiten vast in een register. De Raad van toezicht legt in
dat register tevens vast aan welke besluiten van het College van bestuur goedkeuring is ver-
leend en aan welke besluiten de goedkeuring is onthouden.

De Raad van toezicht stelt met inachtneming van het bepaalde in deze statuten een bestuurs-
en toezichtsreglement vast, dat nadere regels bevat over de wijze waarop hij zijn toezichthou-
dende taak ten opzichte van het College van bestuur uitoefent.

De Raad van toezicht is bevoegd om een of meerdere commissies in te stellen die een advise-
rende rol hebben ten aanzien van de Raad van toezicht. Indien de Raad van toezicht van deze
bevoegdheid gebruik maakt, dan stelt zij ten behoeve van de door haar ingestelde commissie
tevens een reglement op.

Vergadering en werkwijze

Artikel 16

1.

De Raad van toezicht vergadert ten minste vier keer per jaar en voorts zo dikwijls de voorzit-
ter of twee of meer leden van de Raad van toezicht dit wenselijk acht(en).

De oproeping tot de vergadering van de Raad van toezicht geschiedt schriftelijk, daaronder
mede begrepen per e-mail of fax - aan ieder lid van de Raad van toezicht, door het College van
bestuur in opdracht van degene(n) die het houden van de vergadering heeft of hebben ver-
langd. De bijeenroeping vermeldt de plaats en het tijdstip van de vergadering en de in de ver-
gadering te behandelen onderwerpen.

De termijn van oproeping bedraagt ten minste zeven dagen, de dag van oproeping en die van
de vergadering niet meegerekend. De voorzitter van de Raad van toezicht kan de termijn van
oproeping verkorten.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter, of bij diens ontstentenis of afwezigheid
door de vicevoorzitter.

Het College van bestuur woont de vergaderingen van de Raad van toezicht bij en heeft een
adviserende stem. Ten minste één keer per jaar vergadert de Raad van toezicht in afwezigheid
van het College van bestuur. In deze vergadering komen het onderling functioneren van de
Raad van toezicht en het College van bestuur aan de orde, alsmede het functioneren van het
College van bestuur en de individuele leden van het College van bestuur.

In de vergadering van de Raad van toezicht heeft ieder lid recht op het uitbrengen van één
stem. Voor zover de statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle besluiten
van de Raad van toezicht genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen. Indien de stemmen staken heeft de voorzitter van de Raad van toezicht een door-
slaggevende stem.

Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle leden van de Raad van toezicht
met inachtneming van het hiervoor bepaalde zijn opgeroepen en meer dan de helft van alle zit-
tende leden van de Raad van toezicht ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien
de voorschriften omtrent de oproeping niet in acht zijn genomen, kunnen niettemin geldige be-
sluiten worden genomen met algemene stemmen in een vergadering waarin alle leden van de
Raad van toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Besluiten van de Raad van toezicht kunnen ook buiten vergadering tot stand komen, mits dit
schriftelijk — daaronder mede begrepen per e-mail of fax — geschiedt en alle leden van de Raad
van toezicht zich voor het desbetreffende voorstel uitspreken. Zodanige besluiten worden aan
de statuten toegevoegd.
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9.

De overige regeling van de werkwijze en besluitvorming van de Raad van toezicht kan in het
reglement van de Raad van toezicht geschieden.

AFDELING E, IDENTITEITSCOMMISSIE
Samenstelling en benoeming

Artikel 17

1. Aan de stichting is een identiteitscommissie verbonden. De commissie bestaat uit vier leden.

2. De leden van de identiteitscommissie ten behoeve van het bijzonder onderwijs worden be-
noemd door de Raad van toezicht, op bindende voordracht van de identiteitscommissie. De le-
den van de identiteitscommissie ten behoeve van het openbaar onderwijs worden benoemd
door de gemeenteraad, op bindende voordracht van de identiteitscommissie. De identiteits-
commissie zorgt er voor dat deze voordrachten voorzien in een evenwichtige verdeling in de
identiteitscommissie tussen openbaar en bijzonder onderwijs.

3. Een lid van de identiteitscommissie wordt benoemd voor een periode van vier jaar. Na afloop
van deze periode kan een lid van de identiteitscommissie eenmaal worden herbenoemd.

4. De voorzitter van de identiteitscommissie wordt door de Raad van toezicht aangewezen. De
eventuele overige functies in de commissie worden tussen de leden onderling verdeeld.

5. leder lid van de identiteitscommissie is verplicht om voorafgaande aan zijn benoeming schrifte-
lijk te verklaren de doelstelling van de stichting te bevorderen en het karakter van de school te
ondersteunen.

6. Een lid van de identiteitscommissie kan slechts worden benoemd indien hij, voorafgaande aan
zijn benoeming een verklaring omtrent het gedrag, afgegeven volgens de Wet justitiéle en
strafvorderlijke gegevens heeft overgelegd aan de voorzitter van de Raad van toezicht.

7. Tot lid van de identiteitscommissie kunnen niet worden benoemd:

a. personen die in dienstverband bij de stichting werkzaam zijn;
b. personen die deel uitmaken van de medezeggenschapsraad van de stichting;
c. personen die ouder zijn van een leerling die onderwijs ontvangt op de school;
d. personen die lid zijn van de Raad van toezicht.
8. In een door de Raad van toezicht vast te stellen reglement identiteitscommissie kunnen met

betrekking tot de benoemingsprocedure nadere regels worden gesteld.

Schorsing en ontslag

Artikel 18

1.

Ieder lid van de identiteitscommissie kan te allen tijde door de Raad van toezicht worden ge-
schorst.

Een besluit als bedoeld in het vorige lid kan slechts worden genomen in een vergadering van
de Raad van toezicht, waarin ten minste twee derde van het aantal zittende leden aanwezig is
met een stemmeerderheid van ten minste twee derde deel van de aanwezige leden. Is het mi-
nimum vereiste aantal leden niet aanwezig, dan wordt binnen vier weken, doch niet binnen
zeven dagen, een tweede vergadering van de Raad van toezicht gehouden, welke ongeacht
het aantal aanwezige leden, ter zake een rechtsgeldig besluit kan nemen met een stemmeer-
derheid van ten minste twee derde deel van de aanwezige leden.

In afwijking van het bepaalde in het vorige lid kan geen besluit als bedoeld in het eerste lid
worden genomen, als in de Raad van toezicht, vanwege het bestaan van een of meer vacatu-
res, minder dan drie leden zitting hebben.

Een schorsing die niet binnen vier maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt
door het verloop van de termijn.

Ieder lid van de identiteitscommissie kan te allen tijde door de Raad van toezicht worden ont-
slagen. Het bepaalde in het tweede en derde lid van dit artikel is hierbij van overeenkomstige
toepassing.

Taken en bevoegdheden
Artikel 19
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1. De identiteitscommissie adviseert gevraagd en ongevraagd het College van bestuur over alle
aangelegenheden die betrekking hebben op de wijze waarop invulling wordt gegeven aan het
openbare karakter en de identiteit van de school die is gerelateerd aan het bijzonder onderwijs.

2. De identiteitscommissie kan voorstellen doen over de aangelegenheden, bedoeld in het vorige
lid.

3. De Raad van toezicht kan in het door haar op te stellen reglement identiteitscommissie nadere
regels stellen omtrent de taak en de bevoegdheden van de identiteitscommissie.

Arbitrage

Artikel 20

1. Geschillen tussen het College van bestuur en de identiteitscommissie die zich voordoen en
waarvan één der partijen van mening is dat die niet onderling oplosbaar zijn, worden ter be-
slechting voorgelegd aan een arbitragecommissie.

2. De inrichting van de arbitragecommissie genoemd in het vorige lid, alsmede de werkwijze van

de commissie, wordt opgenomen in het door de Raad van toezicht vast te stellen reglement
identiteitscommissie.

AFDELING F, FINANCIEN

Boekjaar en jaarstukken
Artikel 21

1.
2.

Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

Het College van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting zodanige aan-
tekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden
gekend.

Het College van bestuur stelt jaarlijks, voor een door de Raad van toezicht te bepalen tijdstip,
echter uiterlijk een maand voor het einde van het lopende boekjaar, een begroting op voor het
komende boekjaar en legt deze ter goedkeuring voor aan de Raad van toezicht.

Het College van bestuur brengt jaarlijks aan de gemeenteraad verslag uit over de werkzaam-
heden, waarbij in ieder geval aandacht wordt geschonken aan het openbaar onderwijs op de
school als bedoeld in artikel 2 van de statuten. Het verslag wordt openbaar gemaakt. Ook de
begroting van de stichting wordt jaarlijks ter kennis van de gemeenteraad gebracht.

Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. Daaruit wordt
door het College van bestuur een balans en een staat van baten en lasten over het afgelopen
boekjaar opgemaakt welke jaarstukken vergezeld worden van een rapport van een accoun-
tant binnen vijf maanden na afloop van het boekjaar.

De accountant wordt door de Raad van toezicht benoemd en brengt gelijkelijk aan het College
van bestuur en de Raad van toezicht verslag uit over zijn bevindingen.

De jaarstukken worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door het College van
bestuur vastgesteld na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht en ten blijke
daarvan door alle leden van het College van bestuur en alle leden van de Raad van toezicht
ondertekend. Ontbreekt de handtekening van één van hun, dan wordt daarvan onder opgave
van reden melding gedaan.

Het College van bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde bescheiden
ten minste zeven jaren lang te bewaren.

AFDELING G, INTERNE LOGISTIEK

Reglementen
Artikel 22

1.

De Raad van toezicht stelt, met inachtneming van de ter zake geldende voorschriften met be-
trekking tot medezeggenschap, een bestuurs- en toezichtsreglement vast. Dit reglement bevat
nadere regels over de verdeling van de taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden tussen
de Raad van toezicht en het College van bestuur.

Het bestuurs- en toezichtsreglement mag geen bepalingen bevatten die onderling strijdig zijn
en/of die in strijd zijn met de wet en deze statuten.

De Raad van toezicht stelt, met inachtneming van de ter zake geldende voorschriften met be-
trekking tot medezeggenschap, een reglement identiteitscommissie vast. Dit reglement bevat
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in ieder geval nadere regels over de benoemingsprocedure voor de leden van de identiteits-
commissie, de werkwijze van deze commissie en de geschillenregeling.

De Raad van toezicht is bevoegd andere reglementen dan het in de eerste twee leden van dit
artikel genoemde reglement vast te stellen, dan wel vastgestelde reglementen te wijzigen, mits
en voorzover een dergelijk reglement betrekking heeft op de uitvoering van de taak door de
Raad van toezicht, onverminderd het bepaalde in het vierde lid van artikel 18.

Vaststelling of wijziging van een reglement door de Raad van toezicht is mogelijk bij besluit
van deze raad, genomen op voorstel van de voorzitter of het College van bestuur, onder voor-
waarde dat tenminste twee/derde van het aantal zitting hebbende leden van de Raad van toe-
zicht aanwezig is met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen.
Is het vereiste aantal leden van de Raad van toezicht niet aanwezig, dan wordt binnen vier we-
ken doch niet eerder dan binnen zeven dagen daarna een tweede vergadering gehouden, wel-
ke, indien ten minste de helft van de zitting hebbende leden van de Raad van toezicht aanwe-
zig is, het voorstel tot reglementswijziging kan aannemen met twee/derde meerderheid van de
uitgebrachte geldige stemmen.

Een door de Raad van toezicht vastgesteld of gewijzigd reglement mag geen bepalingen bevat-
ten die onderling strijdig zijn, die in strijd zijn met de wet, de statuten of indruisen tegen het
goed fatsoen.

Statutenwijziging

Artikel 23

1.

Het College van bestuur is met goedkeuring van de Raad van toezicht bevoegd de statuten te
wijzigen, onverminderd het bepaalde in de volgende leden van dit artikel.

Wijziging van de artikelen 17 tot en met 20 van deze statuten is slechts mogelijk bij gezamen-
lijk besluit van het College van bestuur en de identiteitscommissie.

Voor een besluit tot goedkeuring is een twee derde meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen vereist in een vergadering waarin alle leden van de Raad van toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Indien in deze vergadering niet alle leden van de Raad van toezicht
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal binnen vier weken, doch niet binnen zeven dagen na
het houden van de eerste vergadering een tweede vergadering worden gehouden, waarin on-
geacht het ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde aantal leden met een meerder-
heid van ten minste twee derde van de uitgebrachte stemmen besluiten over een zodanig
voorstel kunnen worden genomen.

Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot goedkeuring van de statutenwijzi-
ging zal worden gedaan, dient zulks steeds te worden vermeld. Tevens dient een afschrift van
het voorstel, bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging, bij de oproeping
te worden gevoegd. De termijn van de oproeping bedraagt in dit geval ten minste twee we-
ken.

De statuten van de stichting kunnen voorts slechts worden gewijzigd na instemming van de
gemeenteraad. De gemeenteraad kan haar instemming aan een voorgenomen statutenwijzi-
ging slechts onthouden indien de overheersende invloed van de overheid op het openbaar on-
derwijs in de stichting niet is verzekerd. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat
daarvan een notariéle akte is opgemaakt. Ieder lid van het College van bestuur is afzonderlijk
bevoegd gemelde notariéle akte te (doen) verlijden. Het College van bestuur is verplicht een
authentiek afschrift van de wijziging en een volledige doorlopende tekst van de gewijzigde sta-
tuten neer te leggen bij het door de Kamers van Koophandel gehouden handelsregister.
Mutatis mutandis geldt het bepaalde in dit artikel voor het besluit tot juridische fusie of juridi-
sche splitsing.

Ontbinding en vereffening

Artikel 24

1. Met betrekking tot het besluit tot ontbinding van de stichting is het bepaalde in het direct
voorafgaande artikel van deze statuten van overeenkomstige toepassing.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van haar
vermogen nodig is.

3. De vereffening geschiedt door een door het College van bestuur met goedkeuring van de Raad

van toezicht aan te wijzen (rechts)persoon of rechtspersonen.

statuten SSR, goedgekeurd door de RvT op 18 oktober 2018 pagina 11



K e r K

4. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht.

5. Een na vereffening overblijvend liquidatiesaldo van de ontbonden stichting moet worden be-
steed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling
of ten behoeve van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het al-
gemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft.

6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden stichting

gedurende zeven jaren berusten onder degene die daartoe door de vereffenaar(s) is aangewe-

zen.

AFDELING H, OVERGANGS- EN SLOTBEPALINGEN

Algemene slotbepaling

Artikel 25

In alle gevallen waarin door de wet, de statuten of een der reglementen niet is voorzien, beslist de
Raad van toezicht.

Overgangsregeling

Artikel 26

1. In afwijking van het bepaalde in artikel 7 van deze statuten, wordt bij het passeren van de
akte waarmee deze statuten worden gewijzigd de volgende personen benoemd tot lid van het

College van bestuur:
a. ***********,

b KKK KK KKK KKK
. 4

De hiervoor sub *. genoemde persoon wordt benoemd tot directeur-bestuurder.
2. In afwijking van het bepaalde in artikel 13 van deze statuten, worden bij het passeren van de
akte waarmee deze statuten worden gewijzigd de volgende personen benoemd als lid van de

Raad van toezicht:
C. ***********,

d_ K 3K >k Kk >k >k >k ok ok k (etc_).

De hiervoor sub *. genoemde persoon wordt benoemd tot voorzitter en de sub *. genoemde
persoon wordt benoemd tot vicevoorzitter van de Raad van toezicht.
e. 5K 3k K K Kk kK >k kK >k (etC.).

3. In afwijking van het bepaalde in artikel 17 van deze statuten worden de volgende personen

benoemd als lid van de identiteitscommissie:
a. ***********,

b_ 5k K K 5K >k Xk >k >k >k k% (etC.).

De hiervoor sub *. genoemde persoon wordt benoemd tot voorzitter van de identiteitscommis-
sie.

statuten SSR, goedgekeurd door de RvT op 18 oktober 2018 pagina 12



