
 
 
  

Nota voor burgemeester en wethouders 
Onderwerp 

Team 
DEV-OV 

BW Besluit Aanwijzing toezichthouders met opsporingsbevoegdheid 

1- Notagegevens   

Notanummer 2019-001150 

Datum 12-06-2019 

Programma:   

02 Openbare orde en veiligheid 

Portefeuillehouder Burgemeester 

  
 

 

2- Bestuursorgaan   

[X]B & W 18-06-2019 

[ ]Raad -- 

[ ]Burgemeester -- 

College van B & W   

- Burgemeester - Weth. Grijsen 

- Weth. De Geest - Weth. Verhaar 

- Weth. Walder - Weth. Rorink 
 

Besluitenlijst d.d.   d.d.   d.d. 

 [X]Akkoordstukken 18-06-2019 [X]Openbaar 18-06-2019 [ ]Besloten -- 
 

  

Routing d.d. 

programmamanager 07-06-2019 

burgemeester 12-06-2019 
 

  par. 

[ ]adj.secr. -- 

[X]gem.secr. 12-06-2019 

BIS Openbaar 

Status Definitief2019-06-20 

  

Bijlagen 

  
B & W d.d.: 18-06-2019 
  
Besloten wordt: 

1 De heren M. Koppenhol en R. Prins werkzaam bij team Toezicht en handhaving aan te stellen als 
onbezoldigd ambtenaar van de gemeente Deventer;  

2 de heren M. Koppenhol en R. Prins aan te wijzen als toezichthouder overeenkomstig bijgevoegd 
aanwijzingsbesluit met nr. 2019-001146 en voor zover het de bevoegdheden van het college betreft; 

3 de nota en het besluit openbaar te maken. 

  

Financiële aspecten: 

Financiële gevolgen voor de gemeente? Nee 

Begrotingswijziging Nee 

  

Voorstel openbaarmaking conform Wet Openbaarheid Bestuur (Wob) 

[X] De nota en het besluit openbaar te maken 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken vergezeld van bijgaand persbericht 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken nadat  

   

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken, behalve…  

   

[ ] Het besluit openbaar te maken, maar niet de nota, gelet op artikel: 

   

[ ] De nota en het besluit niet openbaar te maken, gelet op artikel: 

   

  

 Kennisgeving/ Bekendmaking Awb 

Kennisgeving (publicatie) conform Awb Nee 

Bekendmaking conform Awb  Nee 

  



 
ADVIESRADEN: 

Moet een van de adviesraden gehoord worden of op de hoogte gesteld? Nee 

  

Toelichting 

Inleiding 

Toezicht- en handhavingszaken worden aangewezen met een zogenaamd aanwijzingsbesluit. Om de 
bevoegdheden van de toezichthouder, als bedoeld in afdeling 5.2 van de Awb, van toepassing te doen zijn is 
een uitdrukkelijke aanwijzing door het college van B&W van de toezichthouder vereist. Uit artikel 6.2 van de 
beleidsregels BOA volgt dat ingehuurde medewerkers aangesteld moeten worden als onbezoldigd ambtenaar 
om hen vervolgens aan te wijzen als toezichthouder belast met het toezicht op de naleving van de in het besluit 
genoemde wet- & regelgeving en verordeningen voor zover het de bevoegdheden van het college betreft. 

  
Beoogd resultaat 

Het besluit vast te stellen om daarmee de heren M. Koppenhol en R. Prins aan te stellen als onbezoldigd 
ambtenaar en hen aan te wijzen als toezichthouder bij het team Toezicht en handhaving (met accent openbare 
orde en veiligheid), zodat deze op mogen treden als toezichthouder en daarbij gebruik kunnen maken van de 
daaraan verbonden wettelijke bevoegdheden.  

De aanwijzing en daarmee de bijbehorende bevoegdheden van de toezichthouder vervallen bij beëindiging van 
de tijdelijke opdracht (inhuur) 

  
Kader 

De gemeentewet, de Awb, de Wet op de Kansspelen, APV 

  
Argumenten voor en tegen 

Het is noodzakelijk om het besluit te nemen om deze ingehuurde medewerkers de bevoegdheden te geven om 

namens de gemeente te kunnen optreden als toezichthouder. Met de aanstelling als onbezoldigd ambtenaar is 

de toezichthouder aangesteld zonder dat de CAR-UWO op hem van toepassing wordt en daarmee kan hij zijn 

bevoegdheden als toezichthouder rechtmatig uitoefenen. 

De aangestelde en aangewezen toezichthouders voldoen aan de eisen zoals deze krachtens wet of beleidsregels in het kader 

van het Boa-bestel zijn gesteld. Volgens artikel 6.2 van deze beleidsregel moeten BOA's op naam worden benoemd. 

  
Extern draagvlak (partners) 

  
Financiële consequenties 

  
Aanpak/uitvoering 

-besluitvorming door burgemeester en door het college wat betreft het aanstellen en aanwijzen van de 
onbezoldigde ambtenaar als toezichthouder; 
-ondertekening van het besluit door burgemeester en college; 
-publicatie van het besluit op de gemeentelijke website; 
-publicatie in de Staatscourant (conform de bepalingen in de Wet op de Kansspelen:artikel 34 lid 3); 
-de teammanager van team Toezicht en Handhaving draagt zorg voor het overhandigen van een afschrift van 
het besluit aan de betreffende onbezoldigde ambtenaar; 
-de toezichthouder ontvangt een legitimatiebewijs (conform de Regeling model legitimatiebewijs toezichthouders 
Awb). 

 


