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Plan van Aanpak Transitievisie Warmte 

1- Notagegevens   

Notanummer 2019-002422 

Datum 12-12-2019 

Programma:   

04 Milieu 

Portefeuillehouder Weth. Verhaar 

  
 

 

2- Bestuursorgaan   

[X]B & W 17-12-2019 

[ ]Raad -- 

[ ]Burgemeester -- 

College van B & W   

- Burgemeester - Weth. Grijsen 

- Weth. De Geest - Weth. Verhaar 

- Weth. Walder - Weth. Rorink 
 

Besluitenlijst d.d.   d.d.   d.d. 

 [ ]Akkoordstukken -- [ ]Openbaar -- [ ]Besloten -- 
 

  

Routing d.d. 

regiemanager 12-12-2019 

wethouder 12-12-2019 
 

  par. 

[ ]adj.secr. -- 

[X]gem.secr. 12-12-2019 

BIS Openbaar 

Status Definitief2019-12-18 

  

Bijlagen 

  
B & W d.d.: 17-12-2019 
  
Besloten wordt: 

1 Het Plan van Aanpak Transitievisie Warmte vast te stellen; 

2 de raadsmededeling vast te stellen en aan te bieden aan de raad; 

3 de nota en het besluit openbaar te maken. 

  

Financiële aspecten: 

Financiële gevolgen voor de gemeente? Nee 

Begrotingswijziging Nee 

  

Voorstel openbaarmaking conform Wet Openbaarheid Bestuur (Wob) 

[X] De nota en het besluit openbaar te maken 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken vergezeld van bijgaand persbericht 

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken nadat  

   

[ ] De nota en het besluit openbaar te maken, behalve…  

   

[ ] Het besluit openbaar te maken, maar niet de nota, gelet op artikel: 

   

[ ] De nota en het besluit niet openbaar te maken, gelet op artikel: 

   

  

 Kennisgeving/ Bekendmaking Awb 

Kennisgeving (publicatie) conform Awb Nee 

Bekendmaking conform Awb  Nee 

  

ADVIESRADEN: 



 
Moet een van de adviesraden gehoord worden of op de hoogte gesteld? Nee 

  

Toelichting 

Inleiding 

Met het terugdraaien van de aardgaswinning en het aanstaande klimaatakkoord is de warmtetransitie in een 
stroomversnelling gekomen. Het Rijk verwacht van ieder gemeente uiterlijk eind 2021 een door de Raad 
vastgestelde Transitievisie Warmte. De gemeente moet bovendien de regierol nemen in het proces richting het 
aardgasvrij maken van woonwijken.  

  
Gemeente Deventer heeft al eerder (nog voordat de vraag om de transitievisie vanuit het rijk er lag) gewerkt aan 
een routekaart warmtetransitie. In het samenwerkingsverband FBW (Fossielvrij en Betaalbaar wonen) zijn al 
enige jaren geleden diverse onderzoeken gedaan en is een eerste versie van een routekaart voor Deventer 
gemaakt. Er is al relatief veel informatie en op basis van die informatie worden ook al een aantal richtingen 
verkend (Zandweerd, Bathmen, Keizerslanden). De TVW die we nu gaan opstellen is enerzijds de formalisering 
van de verkende richtingen en anderzijds een kapstok en leidraad voor de nog te maken keuzes. 
  
De uiteindelijke transitievisie warmte moet worden vastgesteld in de Raad, uiterlijk voor het einde van 2021. De 
Transitievisie Warmte doet uitspraken over de volgende zaken: 

1.     De TVW geeft voor de hele Gemeente Deventer aan wanneer (op hoofdlijnen) welke wijk van het 
aardgas af gaat en wat mogelijke alternatieven zijn. Per wijk wordt bovendien verkend welke oplossing 
de voorkeur heeft en wat mogelijke koppelkansen zijn (met bijvoorbeeld werkzaamheden in de openbare 
ruimte). Zijn er mogelijkheden voor collectieve warmtevoorziening zoals restwarmte, biomassa of een 
collectieve WKO? Of is een wijk of buurt aangewezen op individuele oplossingen? Op basis van een 
aantal wijkkenmerken en koppelkansen kan een bepaalde oplossing de voorkeur hebben. 

2.     In de TWV wordt aangegeven welke wijken of gebieden voor 2030 van het aardgas af gaan, (voor 
Deventer komt dat neer op 10.000 woningen) en welke wijken na 2030 volgen. Voor de wijken voor 
2030 moet voor 2021 een Wijk Uitvoerings Plan (WUP) opgesteld worden.  

  
We starten binnenkort met het opstellen van deze visie. Nu ligt het plan van aanpak voor om te komen tot deze 
transitie visie warmte. 

  
Beoogd resultaat 

Met het vaststellen van het Plan van Aanpak Transitievisie Warmte, wordt de route die gaat leiden tot de 
transitievisie vastgesteld. 

  
In deze route spelen samenwerkingspartners van Fossielvrij en Betaalbaar Wonen een belangrijk rol en is er de 
ruimte voor energie coöperaties en geïnteresseerde bewoners om mee te denken. De gemeente voert de regie 
over dit proces en is verantwoordelijk voor het eindproduct. 

  
Kader 

Programmabegroting; programma 4 (milieu en duurzaamheid), Energieplan, Routekaart Fossielvrij en 
Betaalbaar Wonen.Programmabegroting; programma 4 (milieu en duurzaamheid), Energieplan, Routekaart 
Fossielvrij en Betaalbaar Wonen. 

  
Argumenten voor en tegen 

Het Rijk verwacht van alle gemeenten voor het einde van 2021 een door de Raad vastgestelde transitievisie 

warmte. 

  

De Transitievisie Warmte draagt bij aan het aardgasvrij en daarmee energieneutraal worden van Deventer. 

  

De samenwerking met de partners van Fossielvrij en betaalbaar wonen en de energie coöperaties in dit traject 

leidt tot draagvlak. Dit kan de uitvoering versnellen. 

  

De Transitievisie moet gemaakt worden en er moet gestart worden met de Wijk Uitvoeringsplannen. Dat is een 



 
afspraak uit het klimaatakkoord. Voor de uitwerking van de visie in Wijk Uitvoeringsplannen is op dit moment 

geen capaciteit beschikbaar.   
  
Extern draagvlak (partners) 

Naast samenwerking met de genoemde FBW partners vindt nauwe samenwerking plaats met Enexis in het 

opstellen van deze visie. Daarnaast betrekken we ook de energie coöperaties en het bedrijfsleven. 

  

Daarnaast geven we in dit traject een participatie- en communicatieproces vorm. Er is ruimte voor betrokken 

inwoners om actief mee te denken over de visie, en bewoners kunnen hun reacties geven op de ontwerpvisie, 

die worden verwerkt in de definitieve visie.  

  
Financiële consequenties 

De procesmiddelen voor het maken van de Transitievisie Warmten worden deels gedekt vanuit een bijdrage van 

de Provincie Overijssel en deels vanuit de begroting van programma 4. Personele inzet is opgenomen in de 

begroting. 

  

De warmtetransitie een opgave van de komende decennia en is groot en complex. Met het maken van de 

Transitievisie Warmte wordt inzichtelijk welke werkzaamheden er de komende 5 jaar worden verwacht en wat 

dat betekent voor personele inzet, projecten en kosten die daarmee samen hangen.  

  
Aanpak/uitvoering 

Voor een nadere toelichting wordt verwezen naar het Plan van Aanpak 

 


