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Besluit

1. De quasi-inbesteding van de onderhoudswerkzaamheden aan HGB voort te zetten
2. De gemeentesecretaris/algemeen directeur opdracht te geven om samen met de
andere aandeelhouder (Konnected) tot een gedegen notitie/voorstel te komen

tot wijziging van governance van HGB

De nota en het besluit openbaar te maken met uitzondering van de bijlage die bedrijfsgevoelige
informatie bevat.

Inleiding

In deze nota vragen wij het college besluiten te nemen die voortkomen uit een
rapportage over het toekomstperspectief van het dagelijks/regulier onderhoud van
de buitenruimte en de positionering van Het Groenbedrijf (HGB) hierin.

In 2014 is door de gemeenteraad de visie Leefomgeving vastgesteld. De visie legt

de basis hoe om te gaan met onze Leefomgeving en de openbare ruimte van de
gemeente Deventer. In 2016 is hieraan een uitvoeringsprogramma toegevoegd om aan
te geven hoe we invulling geven aan de visie. In de visie Leefomgeving staat dat

de leefomgeving in de hele gemeente schoon, heel en veilig moet zijn, waarbij de
gemeente de ondergrens oftewel ‘de basis’ bewaakt. Hierbij kijken we breder dan

naar de (onderhouds-)technische kwaliteit. Ook onderwerpen als ‘leefbaarheid’ en
‘algemene tevredenheid’ van bewoners en ondernemers krijgen hierin een plaats.

Voor onze gemeente willen we blijven borgen dat een duurzaam effectief en
efficiént fysiek dagelijks/regulier onderhoud van de openbare ruimte kan worden
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uitgevoerd conform de gemeentelijke doelstellingen uit de visie Leefomgeving. De
reikwijdte van deze nota is daarmee de uitvoering van het onderhoud van de
buitenruimte waar onze verbonden partijen verantwoordelijk voor zijn. In het
verleden was al afgesproken dat er gekeken zou gaan worden naar de sturing en
organisatie van de activiteiten in de buitenruimte nadat Het Groenbedrijf en
Circulus waren verhuisd naar de nieuwe locatie.

Het college heeft eind 2020 besloten een onderzoek te starten naar het
toekomstperspectief voor een bestendig onderhoud van de buitenruimte vanuit de
opdracht die de raad heeft meegegeven.

De vraag die centraal stond, is of de werkzaamheden in de buitenruimte

effectiever kunnen worden uitgevoerd (door betere en/of andere samenwerking) of
dat de werkzaamheden mogelijk bij een andere partij kunnen worden belegd. De
raad is geinformeerd via de raadsmededeling ‘toekomstperspectief werkzaamheden
buitenruimte’ van 18 december 2020 met kenmerk 2020-002334.

Naar aanleiding van de opdracht van het college is er onderzoek gedaan. De
uitwerking hiervan staat in de bijgevoegde rapportage:

* Toekomstperspectief Buitenruimte - Positionering Het Groenbedrijf
(vertrouwelijke bijlage, nog niet ter besluitvorming)

Het onderzoek richt zich op de positionering van HGB en nadrukkelijk niet op een
inhoudelijk toekomstperspectief (dat ligt vast in de visie Leefomgeving en het
bijbehorende uitvoeringsprogramma). De resultaten van het onderzoek worden op
een later moment inhoudelijk besproken, maar helder is dat het aanbeveling
verdient om de samenwerking met Het Groenbedrijf voort te zetten. Omwille van de
voortgang vragen we het college daarom om alvast een besluit te nemen over de
continuering van de quasi-inbesteding aan HGB en daarnaast de
gemeentesecretaris/algemeen directeur opdracht te geven de governancestructuur
van HGB te onderzoeken. De inhoudelijke behandeling van het onderzoek volgt
nadat het nieuwe college geinstalleerd is.

Beoogd maatschappelijk resultaat
* Helderheid over de positionering van de verbonden partijen in het algemeen en
HGB in het bijzonder.

Kader

* Visie Leefomgeving

* Raadsmededeling 'Toekomstperspectief werkzaamheden buitenruimte’ van 18
december 2020 met kenmerk 2020-002334

* Evaluatienota 'Verbonden Partijen' met kenmerk 2020-000875

Betrokken partijen en participatie

* Programmamanager Leefomgeving

* Programmamanager Inkomensvoorziening & Arbeidsmarkt

* Team F&C (vanuit aandeelhoudersrol)

* HGB en KonnecteD: beide directeuren hebben deel uitgemaakt van een
klankbordgroep bij het opstellen van deze rapportage.
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Argumenten voor en tegen

Argumenten voor :

* Door het voorzetten van de quasi-aanbesteding ontstaat duidelijkheid over de
toekomst van HGB vanuit de opdrachten die zij uitvoert voor programma
Leefomgeving, waardoor de positie van de directeur HGB definitief kan worden
ingevuld (deze was in afwachting van besluitvorming nog ad interim).

* Er komt meer helderheid omtrent de inrichting van de governance van HGB.

Argument tegen :

* Door het nemen van het eerste besluit, vermindert de bewegingsruimte van het
college bij de inhoudelijke bespreking van het onderzoek naar de governance
van HGB.

Financiéle consequenties en dekking
Deze besluiten hebben geen directe financiéle consequenties.

Openbaarmaking en communicatie
Omdat deze besluiten over de interne bedrijfsvoering gaan, vindt er geen actieve
externe communicatie plaats.

Aanpak en uitvoering

Na besluitvorming kan het vervolgproces worden ingezet. De aandeelhouders kunnen
de positie van directeur van HGB definitief gaan invullen. De
gemeentesecretaris/algemeen directeur start samen met de andere aandeelhouder
(Konnected) het proces om tot een gedegen notitie/voorstel te komen tot

wijziging van governance van HGB.



