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Besluit
1. De heren M.A. Gysbertha en S.T. Trimoredjo werkzaam bij team Toezicht en
Handhaving aan te wijzen als toezichthouder overeenkomstig bijgevoegd
aanwijzingsbesluit en 
voor zover het bevoegdheden van de burgemeester betreft;

De nota en het besluit openbaar te maken.

Inleiding
Toezicht- en handhavingstaken worden aangewezen met een zogenaamd
aanwijzingsbesluit. Om de bevoegdheden van de toezichthouder, als bedoeld in
afdeling 5:2 van de Awb, van toepassing te doen zijn is een uitdrukkelijke
aanwijzing door de burgemeester van de toezichthouder vereist. Het gaat om reeds
aangestelde medewerkers werkzaam voor het team Toezicht en Handhaving die vanaf
14 juli 2022 werkzaam zijn voor de vakgroep Bouw en Wonen en met aandachtsgebied
de huisvestingsverordening. De medewerkers worden aangewezen als toezichthouder
belast met het toezicht op de naleving van de in het besluit genoemde wet- &
regelgeving en verordeningen voor zover het de bevoegdheden van het college
betreft. Vanwege de functiewijziging is deze aanwijzing noodzakelijk.

Beoogd maatschappelijk resultaat
Het besluit vast te stellen om daarmee de  genoemde medewerkers aan te wijzen
als toezichthouder team Toezicht en Handhaving (vakgroep Bouw en Wonen) belast
met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of krachtens de Wet
algemene bepalingen omgevingsrecht en de Huisvestingswet 2014, alsmede de bij of
krachtens artikel 149 Gemeentewet vastgestelde verordeningen door de



gemeenteraad Deventer, hierbij inbegrepen de hierop betrekking hebbende
beleidsregels, regelingen en aanwijzingsbesluiten en de daarvoor in de plaats
tredende wet- en regelgeving, voor zover de aard en strekking niet wezenlijk
verandert. De aanwijzing en daarmee de bijbehorende bevoegdheden van de
toezichthouder vervallen bij beëindiging van de werkzaamheden voor het team
Toezicht en Handhaving. 

Kader
De gemeentewet, de Awb, de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht en de overige
in het besluit genoemde wet- & regelgeving en verordeningen

Betrokken partijen en participatie

Argumenten voor en tegen
Het is noodzakelijk om het besluit te nemen om deze medewerkers de bevoegdheden
te geven om namens de gemeente te kunnen optreden als toezichthouder bouw en
wonen.

Financiële consequenties en dekking
n.v.t.  - de aan te wijzen toezichthouders maken nu al deel uit van de bestaande
organisatie (voorheen werkzaam bij de vakgroep openbare ruimte)

Openbaarmaking en communicatie

Aanpak en uitvoering
besluitvorming door burgemeester en door het college wat betreft het aanwijzen
van de medewerkers als toezichthouder; 
* ondertekening van het besluit door burgemeester en wethouders;
* publicatie van het besluit op de gemeentelijke website;
* de teammanager van team Toezicht & Handhaving draagt zorg voor het
overhandigen van een afschrift van het besluit aan de betreffende medewerker;
* de toezichthouder ontvangt een legitimatiebewijs (conform de Regeling model
legitimatiebewijs toezichthouders Awb).


