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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders Openbare besluitenlijst

Zaaknummer: 54160-2022

Medewerker : | Ingrid Logtenberg-Schoot

Team . | Bedrijfsvoering en Communicatie
Datum : | 16 november 2022
Portefeuillehouder |: | Burgemeester Y.P. van Mastrigt
BIJLAGEN:

X Set vergaderstukken (52504-2022)
X Ledenbrief (52504-2022)

AFSTEMMING MET
X anders, nl. Betrokken adviseurs van Team MO en BVC

X Actief openbaar
[1 Niet actief openbaar
[ ] Actief openbaar, eerst contact met steller van deze adviesnota

ONDERWERP
Annotatie ALV VNG 2 december 2022

BESLUIT burgemeester en wethouders
1. In te stemmen met de per agendapunt gegeven adviezen;
2. Burgemeester Van Mastrigt te machtigen om tijdens de vergadering deel te nemen aan
stemmingen;
3. De vergaderstukken aan te bieden als ingekomen stukken aan de raad.

SAMENVATTING

Op 2 december 2022 vindt de Algemene Ledenvergadering van de Vereniging van Nederlandse
Gemeenten plaats. Burgemeester Van Mastrigt vertegenwoordigt het college van burgemeester en
wethouders van de gemeente Olst-Wijhe.
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INLEIDING

Op 2 december 2022 vindt de Algemene Ledenvergadering (ALV) van de Vereniging van Nederlandse
Gemeenten plaats. De vergaderset is toegevoegd als bijlage. Zoals gebruikelijk is er de mogelijkheid om
moties in te dienen waarover tijdens de vergadering gestemd kan worden. Op het moment van schrijven
zijn er geen moties formeel bekend en voorzien van pre-advies door het VNG-bestuur. Indien deze alsnog
volgen is het voorstel om hier in de collegevergadering bij stil te staan.

De ALV is van 13.30-15.00 uur in de Jaarbeurs in Utrecht en maakt deel uit van de bredere

Bestuurdersdag.

BEOOGD RESULTAAT
Een standpunt bepalen ten aanzien van de geagendeerde onderwerpen.

KADER
ARGUMENTEN
Annotatie agenda van de ALV

1) Opening

2) Benoeming van de notulencommissie Najaars ALV 2 december 2022
Advies: in te stemmen

3) Vaststelling notulen ALV 29 juni 2022
Advies: in te stemmen

4) Mededelingen

5) VNG Jaarplan 2023
Advies: voor kennisgeving aan te nemen

6) Integraal Zorgakkoord en Gezond en Actief leven Akkoord
Advies: vast te stellen

Het IZA en GALA hangen, zoals de VNG schetst, nauw met elkaar samen.

In deze akkoorden staat niet zorg centraal, maar de gezondheid en het welzijn van de inwoner.
Uitgangspunt daarbij is het terugdringen van gezondheidsachterstanden en ‘gezond leven
makkelijk maken’ aan de hand van een integrale aanpak op basis van het gedachtengoed van
‘positieve gezondheid’. De inzet van het sociaal domein is daarin onmisbaar. De akkoorden bieden
de gemeenten de mogelijkheid om de samenwerking met (zorg- en preventie) partijen lokaal en
regionaal effectiever en minder vrijblijvend te organiseren, waarbij structurele middelen
beschikbaar komen.

In het IZA zijn afspraken gemaakt over de versterking van de samenwerking tussen het
gemeentelijk sociaal domein en de 1e lijns zorg en afspraken om het domein overstijgend

werken — tussen verzekerde zorg, langdurige zorg, maatschappelijke zorg en ondersteuning en
jeugdzorg — makkelijker te maken. Dit sluit goed aan bij de ontwikkeling die we in onze regio al in
gang hebben gezet in de samenwerking met Eno, Salland United en regiogemeenten Deventer,
Raalte en Voorst.

De twee akkoorden creéren naar verwachting de randvoorwaarden waarbinnen gemeenten meer
dan nu een integraal preventief gezondheidsbeleid kunnen gaan voeren. We kunnen hiermee de
intentie en de doelen van het IZA en GALA van harte onderschrijven en verwachten dat dit een
extra stimulans kan zijn voor onze groeiende regionale samenwerking met de zorgpartijen en deze
faciliteert. Wel zal dit van alle partijen, waaronder ook onze ambtelijke organisatie de nodige inzet
vragen.
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We adviseren daarom in te stemmen met het voorstel van de VNG. Wij onderschrijven de

(financiéle) aandachtspunten en gewenste acties die de VNG in de stukken aangeeft.

Daarnaast hebben wij als aanvullende kritische kanttekeningen:

- De integraliteit die het Rijk met deze akkoorden voor ogen heeft kunnen we onderschrijven,
maar is ook complex. Gemeenten hebben tijd nodig om deze akkoorden integraal uit te
werken, zowel regionaal en lokaal. Het feit dat de inhoud en financién van de brede SPUK
regeling voor gemeenten nog altijd onduidelijk zijn baart zorgen.

- Gelet op bovenstaande punt is het dan ook van belang dat er snel duidelijkheid is over de
regionale en lokale ondersteuningsmogelijkheden om de akkoord regionaal/lokaal verder uit te
werken.

Hervormingsagenda Jeugd
Advies: voor kennisgeving aan te nemen

Betreft informatie over het gelopen proces en de vervolgstappen die nu gepland staan.

Geschillencommissie sociaal domein
Advies: vast te stellen

Vanuit de jeugdzorgaanbieders is gepleit voor meer onafhankelijkheid van de huidige
geschillencommissie sociaal domein (waarvan de VNG het secretariaat levert). Er ligt nu een
voorstel om de huidige geschillencommissie op te heffen en een nieuwe in te stellen die meer
onafhankelijk (los van gemeenten die verantwoordelijk zijn voor de financiering van de jeugdhulp)
dan de huidige commissie. We adviseren om in te stemmen met het voorstel van de VNG.

Standaardisering contracten jeugd
Advies: vast te stellen

Sinds de decentralisatie in 2015 zijn de kosten in de Jeugdzorg sterk toegenomen. Omdat het
huidige jeugdstelsel niet houdbaar is, wordt er gewerkt aan de Hervormingsagenda Jeugd 2022-
2028. Vooruitlopend op de Hervormingsagenda Jeugd zijn de Contractstandaarden Jeugd
ontwikkeld. De ‘Overeenkomst voor opdracht jeugdhulp’ vormt samen met het ‘Inkoopdocument
jeugdhulp’ de Contractstandaarden Jeugd. Dit is een samenhangend pakket, ontstaan vanuit de
behoefte van gemeenten en zorgaanbieders, waarbij de randvoorwaarden worden
gestandaardiseerd. Uniforme contractstandaarden zorgen voor vereenvoudigen van de inkoop en
de uitvoering van zorg voor zowel jeugdhulpaanbieders als gemeenten. Reden om in te stemmen
is dat de contractstandaarden onnodige diversiteit wegnemen en daardoor zorgen voor minder
administratieve lasten. Wel houden we als gemeente beleidsruimte op verschillende gebieden
zoals innovatie en samenwerking, omdat de bepalingen van niet-beleidsmatige aard zijn.

In de regio IJsselland loopt de aanbesteding voor de inkoop specialistische jeugdhulp ten einde en
in januari 2023 wordt gestart met de nieuwe contracten. In het inkoopdocument voor deze nieuwe
inkoop is een wijzigingsclausule opgenomen m.b.t. de contractstandaarden. Dit betekent dat het
dwingende karakter van de wijzigingsclausule als ‘kan’ bepaling opgenomen is. Dit betekent dat bij
instemming van gemeenten op de ALV VNG dit aangepast kan worden, maar dat het niet verplicht
is. Bij contractverlenging (na twee jaar) kan in de regio IJsselland besloten worden of de
contractstandaarden Jeugd worden toegepast of niet. Gezien de contractstandaarden bijdragen
aan minder administratieve lasten, maar niet direct consequenties hebben voor de contracten die
we hebben met aanbieders, wordt geadviseerd in te stemmen met dit beslispunt.

10) Beschikbaarstelling Wmo gegevens voor onderzoek en groeiraming

Advies: voor kennisgeving aan te nemen

De VNG vraagt gemeenten om hun medewerking te verlenen aan de verstrekking van Wmo en
jeugdzorg gegevens door het Inlichtingenbureau aan het Centraal Planbureau (CPB) ten behoeve
van het door het CPB uit te voeren Houdbaarheidsonderzoek Wmo en de groeiraming jeugdzorg.
Door op deze manier collectief toestemming te verlenen wordt meer efficiency beoogt in het
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opvragen van gegevens. Dit gebeurt nu ook maar steeds aan iedere gemeenten individueel.
Wanneer iedere gemeente toestemming verleent, kan dit geregeld worden via een wetswijziging.

We adviseren om hiervoor toestemming te verlenen.

11) Vaststelling principes voor de digitale samenleving
Advies: vast te stellen

De principes zijn in lijn met ons beleidskader voor informatievoorziening en ICT zoals we dat
hebben gesteld in de i-Visie van DOWR en het Strategisch Informatie Plan (STiP) van de DOWR-
gemeenten. Vaststelling van deze principes is daarom gewenst maar betekent niet dat de
gemeente Olst-Wijhe hier al voor honderd procent aan kan voldoen. Dit betekent wel dat wij ons
de komende jaren inzetten om deze Principes in de praktijk te brengen. We zoeken hiervoor de
DOWR-samenwerking op.

12) Verantwoording uitvoering moties ALV 29 juni 2022
Advies: vast te stellen

13) Invulling vacatures in VNG bestuur en commissies
Advies: vast te stellen

14) Rondvraag/Wvttk
Onder andere bespreking ingediende moties welke niet op de reguliere agenda zijn vermeld.

Op het moment van schrijven zijn geen moties bekend. In aanloop naar de ALV komen mogelijk
nog moties beschikbaar. Deze kunnen worden betrokken bij de collegebespreking van 29
november 2022.

15) Sluiting

DRAAGVLAK
Inhoudelijke agendapunten afgestemd met de betrokken adviseurs van team Maatschappelijke
Ontwikkelingen en team Bedrijfsvoering en Communicatie.

DUURZAAMHEID
N.v.t.

RISICO’S (financieel/juridisch)
N.v.t.

FINANCIELE CONSEQUENTIES
N.v.t.

AANPAK/UITVOERING
Na uw besluit worden de vergaderstukken op de lijst van ingekomen stukken van de raad geplaatst.
Burgemeester Van Mastrigt zal het college vertegenwoordigen tijdens de ALV van 2 december 2022.



