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Addendum Beleidsplan Wmo 2013-2016

Inleiding

Op 16 december 2013 heeft de gemeenteraad het Beleidsplan Wmo 2013-2016 vastgesteld. Hiermee is
een basis gelegd voor het Wmo beleid in onze gemeente voor de komende jaren. Daarbij is zoveel
mogelijk geanticipeerd op de aanstaande wetswijziging. Op dat moment kon slechts worden uitgegaan van
de beschikbare conceptwetstekst. Inmiddels hebben de Tweede en Eerste Kamer ingestemd met de Wmo
2015. De vastgestelde wet bevat enkele bepalingen, waarin nog niet of onvoldoende is voorzien in ons
vastgestelde beleidsplan.

Wijzigingen

De gemeenteraad heeft in haar vergadering van 3 november 2014 onderstaande aanvullingen en
wijzigingen vastgesteld, die via dit addendum vanaf die datum onderdeel uit maken van het bestaande
Beleidsplan Wmo 2013-2016.

Algemeen: In het Beleidsplan Wmo 2013-2016 wordt op verschillende plaatsen in de tekst de op
handen zijnde wetswijziging Wmo genoemd. Bij het vaststellen van de nota op 16 december 2013
was slechts de conceptwetstekst voorhanden. Inmiddels is de wet vastgesteld. Tekstueel wordt
het Beleidsplan 2013-2016 hier niet op aangepast. Waar de vastgestelde wet leidt tot wijzigingen
of aanvullingen op de inhoud van het Beleidsplan Wmo staan deze hieronder paginagewijze
aangegeven. Uitwerking van de Wmo 2015 vindt verder plaats via de door de raad vast te stellen
Verordening en door het college vast te stellen nadere (uitvoerings)regels.

Algemeen: Het beleidsplan beschrijft de beleidsvoornemens gericht op:

Bevordering van de sociale samenhang, toegankelijkheid van voorzieningen en ruimten van
mensen met een beperking, veiligheid en leefbaarheid, voorkoming en bestrijding van huiselijk
geweld

Ondersteuning van mantelzorgers en vrijwilligers

Vroegtijdig vaststellen of inwoners maatschappelijke ondersteuning behoeven

Voorkomen, dat inwoners maatschappelijke ondersteuning nodig hebben (preventie)

Het aanbieden van Algemene voorzieningen voor maatschappelijke ondersteuning
Maatwerkvoorzieningen aanbieden ter ondersteuning van zelfredzaamheid en participatie, opvang
en beschermd wonen, aan inwoners met een beperking die niet op eigen kracht, met steun van de
omgeving of met een algemene voorziening geholpen zijn.

2.1 pag. 9: De compensatieplicht vervalt in de Wmo 2015; deze wordt vervangen door een
zorgplicht in de vorm van een stelsel van algemene voorzieningen en maatwerkvoorzieningen en
persoonsgebonden budgetten.

2.2 pag. 10, over de functie “persoonlijke verzorging”: De AWBZ-functie Persoonlijke Verzorging
(PV) gaat grotendeels over naar de Zorgverzekeringswet (Zvw)/ de zorgverzekeraars. Een klein
onderdeel valt per 2015 onder de Wmo. Het gaat om twee vormen:

1. Niet-lijffgebonden PV van cliénten (over het algemeen mensen met een zintuigelijke, een
psychische of een verstandelijke beperking) die zichzelf wel kunnen wassen en aankleden en naar
de wc gaan, maar daartoe aangespoord moeten worden door de begeleider omdat ze een
regieprobleem hebben. Deze PV maakt gewoonlijk onderdeel uit van de (functie) Begeleiding.

2. PV die moet worden verleend tijdens de dagbesteding. Het gaat dan bijvoorbeeld om mensen
helpen met naar de wc gaan. Dit zijn handelingen, die de begeleider van de dagbesteding verricht.
Over grensgevallen gaan wij met verzekeraars afspraken maken om te voorkomen dat met
cliénten geschoven wordt tussen het Wmo- en Zvw-domein.

4.2 pag. 18, bij “Wat gaan we doen” toevoegen: het vormgeven van de in de Wmo 2015
opgenomen bepaling over het aanbieden van onafhankelijke en kosteloze cliéntondersteuning.
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- 4.4 algemene of collectieve voorzieningen, pag. 20: 5° activiteitencategorie toevoegen, preventieve
activiteiten gericht op publieke gezondheid (onderdeel uit makend van de nota Lokaal
Gezondheidsbeleid gemeente Olst-Wijhe 2013-2016):
voor jongeren: het aanbieden van binnen- en buitenschoolse sportieve activiteiten op school,
sportkennismakingslessen en laagdrempelige sport- en spelactiviteiten in een kern of wijk in onze
gemeente, preventieve maatregelen gericht op jeugd en ouders/opvoeders over alcoholgebruik;
voor ouderen: het organiseren van een themabijeenkomst, gericht op het bevorderen van een
gezonde, actieve leefstijl, beweegaanbod op maat bieden, met aandacht voor valpreventie, een
training aanbieden aan vrijwilligers gericht op het herkennen van depressie bij ouderen,
bewustwording bij ouderen van de consequenties van het ouder worden op de psychische
gezondheid

- Pag. 21 (over jeugd): aan concrete acties toevoegen: uitwerken hoe continuiteit van ondersteuning
wordt geregeld voor de doelgroep van de Jeugdwet die de leeftijd van 18 of soms 23 jaar heeft
bereikt en ondersteuning vanuit de Wmo of Wet langdurige zorg gaat ontvangen.

- 4.5 pag. 21: term individuele voorzieningen wijzigen in Maatwerkvoorzieningen (volgens Wmo
2015 een op de behoeften, persoonskenmerken en mogelijkheden van een persoon afgestemd
geheel van diensten, hulpmiddelen, woningaanpassingen en andere maatregelen.) Het begrip
“maatwerkvoorzieningen” geldt ook voor overige plekken in de nota, waar sprake is van Individuele
voorzieningen.

- 4.5, pag. 23 onderaan, bij “Wat gaan we doen” toevoegen: zorg dragen voor de organisatie van
een advies- en meldpunt huiselijk geweld en kindermishandeling, conform het gestelde in de Wmo
2015.

- 4.6 pag. 24 De term cliéntondersteuners is in de vastgestelde Nota Toegang tot zorg en
ondersteuning in Olst-Wijhe gewijzigd in “consulenten”.

- 4.7 pag. 26 onder “keuzevrijheid” toevoegen: Ook het rekening houden met iemands
godsdienstige gezindheid, levensovertuiging en culturele achtergrond maakt onderdeel uit van
keuzevrijheid voor de cliént.

- 5.2 pag. 32 onderaan toevoegen: Speciale aandacht qua communicatie vraagt de invoering Wmo
2015. We willen dat alle doelgroepen tijdig op de hoogte zijn van de komende veranderingen die
per 1 januari 2015 van kracht gaan en dat men tevens weet (of gemakkelijk kan vinden) waar men
terecht kan. Ook worden inwoners geinformeerd over personen die kunnen optreden als
vertegenwoordiger van een cliént.

- 5.4 onderaan pag. 33 na “prestatie-indicatoren zorgen voor de meetbaarheid ervan” toevoegen: In
2014 ligt de prioriteit bij een zorgvuldige invoering van de transitie Wmo. Vanaf 2015 nemen wij de
doorontwikkeling van de transformatie ter hand, incl. het ontwikkelen van outcomecriteria voor
maatschappelijke ondersteuning.
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