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1.Inleiding: waarom deze mededeling
De i-Visie is op 18 juli 2017 aan de drie colleges voorgelegd en vastgesteld. Als uitvloeisel van de i-
Visie worden te zijner tijd uitvoeringsplannen opgesteld. Het uitvoeringsplan DOWR-i 2017-2020 is met
voorrang opgesteld vanwege de topprioriteit die geldt voor stabiliteit en continuiteit van de DOWR-i
werkorganisatie.
In het uitvoeringplan DOWR-i 2017-2020 komen de 4 verbeteropgaven van de bestuursopdracht Grip
op ICT samen: organisatie ontwikkelplan, roadmap ICT, project- en portfoliomanagement en de
noodzakelijke aanpassingen als gevolg van vernieuwingen voortvloeiend uit de ambitie van de i-Visie.
De motie Grip op ICT (op 13 juli 2016 door de gemeenteraad van Deventer aangenomen) vroeg om
een onafhankelijk onderzoek uit te laten voeren naar de kaders, stand van zaken, toekomstige
ontwikkelingen, knelpunten, mogelijke oplossingen en de financiéle doorvertaling daarvan in de
meerjarenbegroting van de DOWR-I werkorganisatie. We hebben het onafhankelijke onderzoek
gebruikt om nuttige lessen te trekken uit het verleden, maar vooral ook bewuster met elkaar van
gedachten te wisselen over wat we nu werkelijk moeten, willen en kunnen en ook wat we realiter van
elkaar nodig hebben om die ambities waar te kunnen maken. Met dit uitvoeringsplan DOWR-i hebben
we de laatste stap van de motie gerealiseerd.
In het uitvoeringsplan DOWR-i 2017-2020 zijn 11 interventies vastgesteld. Deze interventies zijn ten
behoeve van de besluitvorming samengevat in 3 scenario’s: basis, midden en plus.

2. Kader
De i-Visie is het richtinggevende kader dat beschrijft hoe informatievoorziening en ICT in de toekomst
helpend is om gemeentelijke ambities te realiseren. De i-Visie is daarmee de basis voor de
uitvoeringsplannen die de ambities vertalen in concrete acties en de daaraan verbonden
middeleninzet.

3.Kern van de boodschap
Het uitvoeringsplan DOWR-i zorgt voor een flexibele, schaalbare, slanke organisatie die in staat is om
de informatievoorziening op een duurzame en veilige manier in stand te houden. Het college kiest voor
het scenario 'midden'. De bijbehorende middelen worden in de meerjarenbegroting 2018-2021
verwerkt. Dat betekent in 2018 € 71.588, in 2019 € 56.954, in 2020 en verdere jaren € 34.247 voor
Olst-Wijhe.

4.Nadere toelichting
Bij het opstellen van het organisatieontwikkelplan is intensief samengewerkt om te komen tot
een flexibele, schaalbare, slanke organisatie die in staat is om de informatievoorziening op een
duurzame en veilige manier in stand te houden.
In het uitvoeringsplan DOWR-i 2017-2020 zijn 11 interventies vastgesteld. Deze interventies zijn ten
behoeve van de besluitvorming samengevat in 3 scenario’s: basis, midden en plus. Het college heeft
gekozen voor het scenario 'midden'. Hiermee voldoet de DOWR i-werkorganisatie aan dat deel van de
ambitie in de i-visie, waarvoor de werkorganisatie primair verantwoordelijk is. Met scenario 'basis'
voldoen we hier niet aan. Scenario 'plus' betreft het extra versnellen van 2 interventies. Hiervan is de
inschatting is dat deze de druk teveel zullen opvoeren op de DOWR-i en de organisaties en daarmee
niet realistisch zijn.
In 2016 zijn voor 2016, 2017 en 2018 extra tijdelijke middelen ter beschikking gesteld voor de
werkorganisatie DOWR-i. Aangekondigd is toen dat mede gekoppeld aan en onderbouwd door de i-
visie tot een structurele financiéle basis zou worden gekomen. Met dit uitvoeringsplan ligt deze nu
VOor.



