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Geachte burgemeester,

Eind vorige maand heb ik u ter informatie de door de Taskforce-RIEC ontwikkelde ‘toolbox
gemeenteraadsverkiezingen 2022’ toegestuurd. In deze toolbox trof u een bundeling van producten
en instrumenten die in de aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen 2022 en daarna kunnen
worden ingezet om (toekomstige) raadsleden nog beter voor te bereiden op het ambt van lokaal
volksvertegenwoordiger.

Begin deze maand bracht ook het Netwerk Weerbaar Bestuur (onderdeel van het ministerie van
BZK) een speciale nieuwsbrief uit die geheel in het teken stond van integriteit en weerbaarheid
richting de gemeenteraadsverkiezingen 2022. Ik wil u deze nieuwsbrief, in aanvulling op de
toolbox, niet onthouden. Zie onder meer de link naar de ‘weerbaarheidscheck voor politieke
partijen’ die in samenwerking met de gemeente Eindhoven werd ontwikkeld.

Hartelijke groeten,
Christina Klumpenaar

Provincie Noord-Brabant
Kabinet CdK

Special |

Voor een integer, betrouwbaar lokaal bestuur is het belangrijk om al in de selectiefase van
kandidaat-volksvertegenwoordigers aandacht te geven aan de mogelijke schaduwkanten van het
ambt. Zo wordt gewerkt aan een weerbaar bestuur dat het hoofd kan bieden aan oneigenlijke
beinvloeding. Weerbaarheid ontstaat onder andere door inzicht in en bewustzijn over eigen
kwetsbaarheden en risico’s.



In het licht van de gemeenteraadsverkiezingen in 2022 presenteert het Netwerk Weerbaar
Bestuur deze maand een special over Integriteit, met handvatten voor het versterken van de
bestuurlijke weerbaarheid van de kandidaat-volksvertegenwoordigers en -bestuurders. De
handvatten zijn gericht op (lokale) politieke partijen en burgemeesters.

Overzicht tools uit handreiking Integriteitstoetsing
Doelgroep: kandidaatstellingscommissies

De Handreiking integriteitstoetsing van kandidaten voor decentrale politieke partijen
ondersteunt decentrale politieke partijen op het gebied van integriteit in het wervings-
en selectieproces van kandidaat-volksvertegenwoordigers. Politieke partijen hebben
een belangrijke verantwoordelijkheid bij de werving en selectie van deze politieke
ambtsdragers. De praktische tools uit deze handreiking zijn nu vormgegeven als
aparte, handig uitdeelbare factsheet - die selectiecommissies de mogelijkheid geven
om integriteit in het selectieproces aan te kaarten. Ook is over de Handreiking een
toegankelijke animatie gemaakt.

Burgemeester Verkleij van Noordwijk beveelt de verspreiding van deze tools aan
lokale fracties van harte aan: “De buitenwereld kan zeer weerbarstig zijn. Hier wil ik
raadsleden in ondersteunen en hen tools meegeven, zodat zij zich gesteund voelen bij
het uitvoeren van hun rol.” Lees het hele interview met burgemeester Verkleij over
haar ervaring met het integriteitsvraagstuk in haar gemeente.

Weerbaarheidscheck voor politieke partijen
Doelgroep: kandidaatstellingscommissies (kandidaat-raadsleden en -bestuurders)

Netwerken leveren veel op, maar brengen soms ook risico’s met zich mee. Daarom
werken gemeente Eindhoven, Saxion Hogeschool, Taskforce RIEC en het ministerie van
BZK aan een aantal instrumenten die de individuele weerbaarheid van lokale
bestuurders, volksvertegenwoordigers én de gemeentesecretaris versterken.
Netwerkbewustzijn vormt daarin de rode draad.

Eén van die instrumenten, de weerbaarheidscheck voor de werving en selectie van
aankomende raadsleden en kandidaat wethouders, is vanaf nu beschikbaar voor alle
decentrale overheden. De check is een aanvulling op de tools uit de Handreiking
Integriteitstoetsing. Naar de weerbaarheidscheck.

Meer informatie over de weerbaarheidscheck is te verkrijgen bij de
programmamanager Weerbare Overheid van de gemeente Eindhoven Marije van Hal
(m.van.hal@eindhoven.nl) en lector Weerbare Democratie van Saxion Hogeschool
Willeke Slingerland (w.slingerland@saxion.nl).

Toolbox Taskforce RIEC

Doelgroep: burgemeesters en griffiers

Welke invloed heeft ondermijnende criminaliteit op de kwaliteit en integriteit van het
openbaar bestuur? Hier is een belangrijke rol weggelegd voor burgemeesters en
griffiers. Vanuit Taskforce-RIEC Brabant-Zeeland is een toolbox samengesteld om hen
te helpen dit belangrijke thema richting de gemeenteraadsverkiezingen 2022 te
agenderen en op te pakken.
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De toolbox - een interactieve pdf - bestaat uit grotendeels bestaande producten die
gemeenten kunnen inzetten voor en na de verkiezingen. Ze zijn gekoppeld aan een
tijdlijn met ijkmomenten in het proces rondom de verkiezingen. Naast producten die
helpen bij het creéren van bewustzijn, biedt de toolbox ook handvatten voor politieke
partijen voor de integriteitstoetsing van kandidaat-raadsleden en het inwerktraject van
de nieuwe raad.

Je vindt de toolbox op het KennisPlatform Ondermijning. Meer weten? Stuur een mail.

Module Integriteit en Weerbaarheid
Doelgroep: lokale politieke partijen

Lokale politieke partijen hebben geen landelijk partijbureau en de daarbij horende
subsidie om hun werk te ondersteunen. Het Kennispunt lokale politieke partijen biedt
trainingen, online modules en een wegwijzer voor het organiseren en besturen van een
politieke partij. Voor het onderwerp integriteit en weerbaarheid werken het Kennispunt
en het Netwerk Weerbaar Bestuur samen om lokale partijen te ondersteunen met
kennis en trainingen.

Het eerste product is de Module Integriteit en Weerbaarheid, waarin aandacht besteed
wordt aan het werven en selecteren van kandidaat-raadsleden en -wethouders. Het op
tijd signaleren van mogelijke risico’s en kwetsbaarheden, verkleint de kans dat een
raadslid of wethouder politieke uitglijders maakt - of veroorzaakt - als zij eenmaal
gekozen of benoemd zijn. De module gaat ook in op het open gesprek dat je als partij
over integriteit voert en dat het een kernwaarde is van je partij. De module bestaat uit
twee onderdelen: (1) de werving en selectie van kandidaat-raadsleden en (2) de
werving en selectie van kandidaat-wethouders. Op 29 juni organiseert het Kennispunt
een webinar met lector Willeke Slingerland over weerbaarheid, meer informatie over
het webinar en aanmelden kan hier._

Winnie Prins, voorzitter van het bestuur van het Kennispunt lokale politieke partijen,
onderstreept het belang van aandacht voor integriteit en weerbaarheid in de
selectiefase voor lokale politieke partijen:

Accepteer je dat ijsje dat je krijgt aangeboden van de plaatselijke winkelier, of dat
nieuwe wijntje om te proberen, of is de offerte voor jouw klus lager dan normaal? Dat
zijn zaken waar iedereen mee te maken kan krijgen en die een raadslid of wethouder
kwetsbaar kan maken. En het begint met dit soort kleine voorbeelden.

Lees het volledige interview met Winnie Prins.

Roadtour bestuurlijke integriteit 2021

Doelgroep: decentrale politieke ambtsdragers

Het functioneren van het openbaar bestuur en het handelen van individuele politieke
ambtsdragers staat steeds meer in het middelpunt van de belangstelling. Het is
hierdoor steeds belangrijker geworden om ons moreel kompas scherp te houden en zo
bij te dragen aan het vertrouwen van de burgers in de overheid. Tijdens de eerste
digitale bijeenkomst van de ‘Roadtour bestuurlijke integriteit 2021’ op 8 juli, 15.00 -
17.00 uur, bespreken we verschillende facetten van bestuurlijke integriteit, zoals: hoe
maak je het een verantwoordelijkheid van alle volksvertegenwoordigers? Wat zijn
precies die verboden handelingen?
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Centraal staan tijdens deze eerste digitale bijeenkomst van de roadtour de
geactualiseerde Handreiking integriteit van politieke ambtsdragers met
modelgedragscodes en het modelbeleidskader verboden handelingen. Wilt u een
uitnodiging voor deze bijeenkomst ontvangen? Mail dan naar
politiekeambtsdragers@minbzk.nl onder vermelding van ‘aanmelding roadtour
bestuurlijke integriteit 2021".

U krijgt deze nieuwsbrief vanuit uw betrokkenheid bij het Netwerk Weerbaar Bestuur.
Kent u nog gegadigden voor deze nieuwsbrief, laat dat dan weten via:
politiekeambtsdragers@minbzk.nl. Wilt u zich uitschrijven, dan kan dat via hetzelfde
mailadres.

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen
aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van
berichten.

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you
by mistake, you are requested to inform the sender and delete the message. The State accepts no liability for damage of any kind

resulting from the risks inherent in the electronic transmission of messages.
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Meer weten over de provincie Noord-Brabant?
Volg op Instagram: www.instagram.com/provincienoordbrabant
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