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Programma

19.30
19.35
19.45
20.20
20.25
20.55
21.25
21.30

RR R 2
Veldhoven

Wat hebben we gedaan
Waar staan we nu
Burgerinitiatief

Korte pauze

Positie raad en proceskaders
Werken aan proceswaarden
Samenvatting en afsluiting

Nazit



A2 4
Wat hebben we gedaan Veldhoven

Inwoners Gemeenteraad

Samenspraakregisseurs Veldhoven aan Tafel

Ambtenaren Management Team

Wijkraden

College



Wat hebben we gedaan

Participant

Gemeente

Motieven

Democratisch Instrumenteel Democratisch

Kwaliteit
Effectiviteit

Draagvlak

Instrumenteel

R R
Veldhoven



R X 4
Veldhoven

Wat vertellen inwoners en
medewerkers ons?

Inwoners
Ouderen worden het liefst in
een vroeg stadium betrokken
terwijl jongeren het liefst pas

worden betrokken als er iets
Ambtenaren

concreets ligt.
Vergeet de structurele
participatie niet.
Wijkplatforms,

adviesraden en
burgerpanels

Inwoners
De inbreng van inwoners moet 50%
bepalend zijn. Ouderen vinden zelfs dat
dit meer dan 50% moet zijn




R R 2 2
Wat vertellen wijkplatforms en VaT ons? Veldhoven

Locatie
= Een ondersteunende en
Ontmoeten - faciliterende rol om de
= Communicatieschakel samenwerking en
Praten over de wijk tussen de gemeente betrokkenheid binnen de

Veldhoven en de buurt te versterken
gemeenschap

Buurtbewoners bereiken
die normaal niet zo snel Ga voor inclusie,

iets zeggen representativiteit is een illusie

Expats en anderstaligen in
de wijk vragen om andere
thema’s en een andere
benadering
Probleemoplossend
vermogen op
buurtniveau




R Y 2
Veldhoven

Waar staan we nu

Geleerde lessen en dilemma’s uit ervaringen en
gesprekken

Ambitie, beloftes, uitgangspunten
Drie soorten participatie, verschillende vormen




R R~
Burgerinitiatief Veldhoven

Folticke Instrume _nten :
« Raadslid aanspreken
Afspraak fractie
Petitie
Participatie Media-aandacht
veldhoven Spreekrecht
Overheids Inwoners Burgerinitiatief

participatie participatie




R R
Veldhoven

Burgerinitiatief

Verordening burgerinitiatief

» Welke keuzes heb je?

» Wat wil je regelen?

» Hoe zet je dit instrument in?

Sturen op Sturen op
gesprek instrument
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Veldhoven

Proceskaders participatie

Wat voor proceskaders vind je belangrijk om met elkaar
af te spreken?




L4 4 4 4

o _ Veldhoven

Proceskaders participatie

Hoe wil je hierbij betrokken zijn?

4 N 4 N
Geinformeerd <, ; i Kaders als
worden over raad zelf

de kaders formuleren
g J g J

Verschilt de voorkeur nog per situatie? Zo ja, waar
ligt dat dan aan?




RR R 2
Veldhoven

Kaderkaart \

Proceswaarden

Een goed gesprek, representativiteit

P ] . .
- ~ \: 1‘ Goed gesprek (deliberatie) Representativiteit
& transparantie e
rzamelen van rel t ar de mate waarin d
" formatie, het betrekk: g Transparantie gaat over openheid
deelnemers van groep een . h
hillende opvatting h en duidelijkheid over het proces.
1 m n de tijd om te denk fspiegeling vormen van de bred
evolking.

+ Waar maak je je zorgen om? o e
« Als je hierop moet controleren of over e sk e Jrgen om (1
moet besluiten, wat vind je dan
belangrijk om te zien of te weten? St
« Wat is een vraag die je hierover hebt?

_ o




RR R 2
Veldhoven

Opties om eraan te werken

Deliberatie: kwalitatief inwonerspanel, structurele
gesprekken in wijk- en adviesraden

Representativiteit: kwantitatief inwonerspanel, loting

Transparantie: duidelijke visie, werkwijze en
tussentijdse communicatie (bijvoorbeeld OnsVeldhoven)
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