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Geachte heer Van Baak, 

Op 7 juni 2014 hebben we van de fractie van het CDA een aantal vragen ontvangen over de 
contractering Wmo, jeugdwet en topinkomens bestuurders. Helaas zijn uw vragen blijven 
liggen. In deze memo vindt u alsnog de beantwoording. Onze excuses voor onze late 
reactie. 

Inleiding/Aanleiding: 
Bij de aanbesteding van de huishoudelijke hulp in 2012 zijn afspraken gemaakt om 
instellingen met een bestuurder die meer verdient dan de Balkenende-norm uit te sluiten van 
deelname dan wel hiervoor nadeel te laten ondervinden. 

Uit publicatie van het jaarverslag van een van de betrokken organisaties lijkt nu naar voren te 
komen dat een eerdere toezegging van de bestuurder om het salaris onder de 
Balkenendenorm te brengen, in 2013 niet zou zijn nagekomen. 

Dit geeft de CDA-fractie aanleiding tot de onderstaande vragen. 

1. Kunt u aangeven in hoeverre de praktijk bij de betrokken organisatie daadwerkelijk afwijkt 
van wat in 2012 was toegezegd? 

Uit het jaarverslag van de betrokken zorgorganisatie kan opgemaakt worden dat het salahs van 
betrokken bestuurder in 2013 gestegen is. Dit is tegenstrijdig met het bericht dat de bestuurder af 
zou zien van een deel van haar salaris om deel te kunnen nemen aan de aanbesteding 
Huishoudelijke hulp. 

2. Zo ja, welke gevolgen bent u voornemens hieraan te verbinden, gelet op het bij de 
aanbesteding voor 2013 en 2014 gehanteerde bestek? 

We onderschrijven de uitgangspunten zoals die in de Wet op de normering topinkomens 
(WNT) zijn gesteld. We gaan als College niet over de handhaving van deze regels. Dat is 
aan de minister. Voorts verwijzen u naar de beantwoording van vraag 4. 

3. Heeft u in verband met het bovenstaande kennis genomen van het recente advies van de 
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landsadvocaat aan de gemeente Nijmegem en zo ja, welke conclusies verbindt u 
hieraan? 

Ja. Wij verbinden hier geen conclusies aan. Bij de huishoudelijke hulp is sprake van een 
inkooprelatie. Bij de gemeente Nijmegen gaat het om een subsidieverstrekking (Nijmeegse 
kaderverordening Subsidieverstrekking (NKS)). 
In de Nijmeegse kaderverordening Subsidieverstrekking (NKS) is de mogelijkheid gecreëerd om 
met het oog op een doelmatige besteding van de ontvangen gelden instellingen te vragen naar de 
bezoldiging van de topfunctionarissen én deze te maximeren tot 100% van het ministersalaris. 
De gemeente Nijmegen kan een instelling die onder de WNT valt, geen bezoldigingsnorm 
opleggen, maar kan wél de subsidie korten met het bedrag dat de bezoldiging boven de lokale 
norm uitstijgt. 

4. Hoe bent u voornemens om (in samenspraak met de regio) bij de aanbestedingen/ 
contractering voor 2015 een taakstelling/procedure op te nemen om topsalarissen 
terug te dringen en wat is uw beeld over de mate waarin dit vraagstuk speelt bij de 
bestaande aanbieders? 

De regionale inkoop voor het sociaal domein voor 2015 is inmiddels afgerond. Voor 
huishoudelijke hulp zijn de contracten met een jaar verlengd. 
Voor 2016 refereren wij aan onze reactie op de motie Ml (norm salaris burgemeester) die bij 
de behandeling van de begroting 2015 is ingediend: voorde regionale inkoop sociaal domein -
die via subsidies gaat - voor 2016 proberen wij deze motie in te brengen. Gezien de omvang en 
complexiteit van deze organisaties achten wij de haalbaarheid van deze motie echter gering. 
Temeer, omdat veel van deze partijen (boven)regionaal opereren. Voor lokaal opererende en 
kleinere partijen - zoals de Stuw - willen wij proberen deze motie uit te voeren. Voor mensen die 
wij zeifin dienst nemen, kunnen wij deze motie steunen. 

Wij hebben geen beeld over de mate waarin dit speelt bij bestaande aanbieders. Een 
overzicht hiervan is niet voorhanden. Uit de Actiz top 50 
(http://www.fnvvoorzorq.nl/media/uploads/files/ACTIZ 50 DEF web.pdf) komen geen 
bestuurders van andere organisaties voor, die in Overbetuwe huishoudelijke hulp bieden. 

Hoogachtend, 

burgemeester en wethouders 
de burae de gemeentesecretaris • 
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