
B&W ADVIES 

gemeente Overbetuwe 
v 

Kenmerk: 12BW000019 Nr. 
Datum ambtelijk voorstel: 
16 januari 2012 

Onderwerp: 
Budget project "werken aan (vrijwilligers)werk" 

Te besluiten: 
1. Vaststellen van de inzet van de bestemmingsreserve arbeidsmarkttoeleiding voor mat­

ching door het vrijwilligerssteunpunt. 
2. De financiële consequenties in overeenstemming met hoofdstuk 6 van dit voorstel ach­

teraf te regelen in een administratieve wijziging. 
3. In 2012 een pilot starten met het Vrijwilligerssteunpunt om de matching van vraag en 

aanbod vorm te geven. 
4. De pilot in 2013 te evalueren. 

Afdeling/ behandelend ambtenaar: 
TBR / L.C.M. Roeling 

Status advies: 
openbaar 

Portefeuillehouder: 
G.C. Koopmans-Jacobs 

gezien: Datum b&w-vergadering: 
31 januari 2012 

Ingewonnen advies andere teams: 
N.v.t. 

In voorbereidende vergadering: 
N.v.t. 

Ingewonnen advies/informatie extern: 
N.v.t. 

In raadsvergadering: N.v.t. 

Ingewonnen advies consulenten: 
Financieel, communicatie 

Regelgeving, delegatie of mandaat: N.v.t. 
Advies Planning&Control: N.v.t. 

Bespreken Opmerkingen 
Burgemeester 
G.C. Koopmans-
Jacobs 
F.M.J. van Rooijen 
F.H.G.M. Witjes 
R.W. Mooij 
Gemeentesecretaris 
Teammanager 

(k Besluit b&w 

Bijlagen: 



Overbetuwe Toelichting gemeente 

1. Aanleiding / Probleemstelling 
De raad heeft op 31 mei 2011 ingestemd met de startnotitie "Werken aê^Efiwflïï-
gers)werk". Bij de behandeling van de startnotitie is een amendement aangenomen ten 
aanzien van het budget dat gereserveerd is om de match tussen vraag n*aar en aanbod 
van uitkeringsgerechtigden vorm te geven. Het amendement houdt in dat van het gere­
serveerde bedrag van € 80.000 (matching vrijwilligerssteunpunt en vormgeven vrijwilli-
gersbeleid) direct € 20.000 beschikbaar gesteld wordt voor het op laten stellen van een 
nieuwe nota vrijwilligersbeleid rekening houdend met nieuwe wetgeving per 1 januari 
2012. Het restant van € 60.000 wordt op een later tijdstip dit jaar via de commissie Bur­
ger en de Raad als integraal onderdeel - en na het dit jaar plaatsvindend evaluatiemo­
ment vrijwilligersbeleid - geoormerkt. 

De raad heeft op 20 december 2011 ingestemd met de notitie "evaluatie en aanbevelin­
gen vrijwilligersbeleid, mantelzorgbeleid en maatschappelijke stages". 

2. Aansluiting bij collegeprogramma('s) 
Leren en Werken 

3. Doelstelling en beoogd effect 
Uit de bestemmingsreserve arbeidsmarkttoeleiding is € 60.000 geoormerkt voor de uit­
voering van het project "Werken aan (vrijwilligers)werk". Met het Vrijwilligerssteunpunt 
starten we in 2012 een pilot om aan de slag te gaan met de matching van vraag naar en 
aanbod van uitkeringsgerechtigden. Om de pilot uit te voeren vragen we voor 2012 een 
budget van € 15.000 aan. Het resterende budget van € 45.000 voor de jaren 2013-2015 
O'aarlijks € 15.000) laten we opnemen op het PNL 2013-2015 van de Kadernota 2013 ten 
behoeve van het budget Vrijwilligersbeleid. 

Afhankelijk van het resultaat van de pilot besluiten we of we de samenwerking voor het 
project Werken aan (vrijwilligers)werk met het Vrijwilligerssteunpunt voortzetten of dat we 
de uitvoering bij een andere organisatie beleggen. 

4. Ingewonnen adviezen/informatie 
A. Vakafdelingen: N.v.t. 
B. Extern: N.v.t. 
C. Consulenten: Financieel en Communicatie akkoord 
D. Planning & Control: N.v.t. 

5. Ambtelijk advies aan het college 
Nu de raad heeft ingestemd met de evaluatie van het vrijwilligersbeleid vragen wij het 
budget aan om de matching in samenwerking met het vrijwilligerssteunpunt vorm te gaan 
geven. We maken gebruik van het Vrijwilligerssteunpunt om uitkeringsgerechtigden naar 
vrijwilligerswerk te leiden. Hiervoor zal het Vrijwilligerssteunpunt extra capaciteit moeten 
inzetten. We stellen dan ook voor om budget te reserveren om de activiteiten van het Vrij­
willigerssteunpunt gedurende enkele jaren te financieren. Dit doen we door middel van 
een pilot om te kijken of het Vrijwilligerssteunpunt de gewenste kwaliteit kan leveren wat 
voor het project nodig is. Begin 2013 evalueren we de pilot. Dan beoordeelt het college of 
de subsidie van jaarlijks € 15.000 aan het Vrijwilligerssteunpunt verstrekt wordt of aan 
een andere organisatie. 

Conform het collegebesluit 'Aanloopkosten participatieladder/Maatregelen voor het opzet­
ten van SROI (11bw000040)' komt dit budget ten laste van de bestemmingsreserve ar­
beidsmarkttoeleiding. 



6. Middelen gemeente 
a. Communicatie 

Overbetuwe 
Is er een communicatieplan over dit onderwerp? Niet specifiek o'^Wffreolleaevoor-
stel, wel over het project "Werken aan (vrijwilligers)werk" 
Zo nee, waarom niet? Voor dit voorstel is een communicatie-uiting niej relevant 

Heeft er al communicatie plaatsgevonden? N.v.t. 
Zo ja, welke communicatie heeft er al plaatsgevonden? 
N.v.t. 
Welke in- en externe doelgroepen worden er over het besluit geïnformeerd? 
N.v.t. 
Hoe wordt het voorstel gecommuniceerd? 
N.v.t. 

b. Juridisch 
Wie is het bevoegde bestuursorgaan? N v t. 
Is er een beslistermijn van toepassing? Nee 
Zo ja, voor welke datum moet het besluit bekend worden gemaakt? N.v.t. 
Is bekendmaking van het besluit verplicht? Nee 
Zo ja, hoe wordt het besluit (te zijner tijd) bekendgemaakt? 
N.v.t. 

Is mededeling van het besluit verplicht? Nee 
Zo ja, hoe wordt het besluit (te zijner tijd) meegedeeld? 
N.v.t. 

c. Financieel 
In de begroting 2012 is met deze subsidie nog geen rekening gehouden. Voorgesteld 
wordt om deze eenmalige lasten te dekken ten laste van de bestemmingsreserve ar-
beidsmarkttoeleiding. Op grond van de door de raad vastgestelde financiële verordening 
artikel 212 is uw college in dit geval beslissingsbevoegd. 

11-1. Eenmalige lasten 2012 

a. Lasten 
Kostensoort Omschrijving Bedrag BTW-code 
4425100 Subsidie capaciteit vrijwilligerssteunpunt 15.000 n.v.t. 

Totale eenmalige kosten 15.000 

b. Dekking ten laste van: 
- algemene reserve 
- op andere wijze, namelijk bestemmingsreserve arbeidsmarkt-
toeleiding (12123) 

15.000 

Totale eenmalige dekking 15.000 

II-2 Eenmalige lasten 2013 t/m 2015 
In de jaren 2013, 2014 en 2015 wordt ten laste van het saldo van deze bestemmingsreserve 
een subsidie van € 15.000 toegevoegd aan het vrijwilligersbeleid. De subsidiebedragen voor 
2013 t/m 2015 zullen worden meegenomen op het PNL 2013-2015 in de Kadernota 2013. 

III. Toelichting BTW (in telegramstijl) 
Het betreft een subsidie. BTW is hierop niet van toepassing. 



IV. Besluitvormingsprocedure: gemeente OverbetUWe 
Collegebesluit: ^^^^>^ 

- alleen collegebesluit voor budget grondexploitatie ^ ^ ^ ^ i 
X - collegebesluit/administratieve wijziging (vaststelling door ra^Schtèraf) 

Begrotingswijziging door raad op basis van: n 

- bedragen boven de grenzen artikel 4-a Financiële verordening 
- politieke redenen 

7. Uitvoering en evaluatie 
Na akkoord met het voorstel wordt conform het amendement het budget via een admini­
stratieve wijziging geraamd. 

In 2012 starten we een pilot met het Vrijwilligerssteunpunt. Begin 2013 vindt een evalua­
tie plaats op basis waarvan bepaald wordt of het vrijwilligerssteunpunt de samenwer­
kingspartner blijft voor het project 'Werken aan (vrijwilligers)werk. 
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Baal, Maria van 

Van: Roeling, Liselot 
vrijdag 27 januari 2012 08:38 
Baal, Maria van 

Verzonden: 
Aan: 
CC: Koopmans, Gera 
Onderwerp: FW: budget sroi 
Bijlagen: DMS1B1B.DOC 
Hoi Maria, 

bijgevoegd het aangepaste collegevoorstel 

groetjes 
Liselot 

Van: Roeling, Liselot 
Verzonden: donderdag 26 januari 2012 12:35 
Aan: Koopmans, Gera 
CC: Ploum, Dave 
Onderwerp: budget sroi 

Hoi Gera 

Ik heb het collegevoorstel op enkele punten aangepast. Amendement is toegevoegd en de activiteiten 
van het vrijwilligerssteunpunt beschreven. 

Ik hoor graag van je of het zo akkoord is. 

groeten 
Liselot 

Van: Koopmans, Gera 
Verzonden: donderdag 26 januari 2012 11:06 
Aan: Roeling, Liselot 
Onderwerp: budget SROI 

Hallo Liselot 

ik kreeg het collegestuk over budget "werken aan vrijwilligerswerk" van Ruud met de vraag wat gaat er 
precies met dat geld gebeuren. 

In het collegevoorstel staat weinig over de inhoud, dit staat uiteraard wel uitgebreid in de startnotitie. De 
omschrijving : matching van vraag en aanbod wordt als beperkt ervaren (opmerking Ruud) 

ik kan die redenering volgen omdat je uit het collegevoorstel niet gelijk haalt wie we met wie willen 
matchen. 

Suggestie van mijn kant om het stukje onder de mail uit het beleidsstuk, op een of andere manier te 
verwerken in het voorstel. 

Misschien ook goed te noemen dat dit voorstel het vervolg is op het amendement van 31 mei. 

Ook in de administratieve wijziging die hier opvolgt refereren aan dit amendement 

30-01-2012 


