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Geachte mevrouw Adema, 

De gemeenten in de regio Arnhem zijn ieder voor zich bezig met het maken van strategische 
keuzes en hoe ze de taken met betrekking tot de Participatiewet willen vormgeven vanaf 1 januari 
2015. Aangezien de voorbereiding van de Participatiewet sinds juni 2013 onderdeel van de 
regionale samenwerking op de vier decentralisaties is, zal in het BReSDO de discussie plaats 
vinden of en op welke terreinen regionale samenwerking mogelijk is en wat de consequenties 
hiervan zijn voor iedere gemeente individueel en voor de huidige uitvoeringspartners. 

In deze brief vindt u een nadere onderbouwing van onze beleidskeuzes. Deze komen voort uit 
onze sociaal-maatschappelijke visie en de kaderstellende nota voor de decentralisaties. 
Onderstaande beleidskeuzes zullen bepalend zijn voor de keuzes die Overbetuwe maakt voor de 
uitvoering van de Participatiewet. 

De visie van Overbetuwe 
In Overbetuwe streven we ernaar dat alle inwoners naar vermogen en vanuit eigen kracht 
meedoen aan de samenleving. Voor het overgrote deel van onze inwoners is dat bijna 
vanzelfsprekend; zij werken om in hun eigen levensonderhoud te kunnen voorzien en nemen actief 
deel aan de maatschappij. Veel Overbetuwenaren bieden ondersteuning aan anderen, 
bijvoorbeeld in de rol van goede buur, vriend, vrijwilliger, mantelzorger of werkgever. 
Helaas zijn er allerlei omstandigheden denkbaar, waardoor mensen (tijdelijk) niet in staat zijn mee 
te doen. Dan is ondersteuning nodig, tijdelijk of permanent. 

Beleidskeuzes 
Beleidskeuze 1: Beleidsregie 

Wij voeren beleidsregie en laten de uitvoeringsregie en de uitvoering in beginsel aan derden over. 

Beleidskeuze 2: Toegangspoort 
We werken met een lokale toegangspoort. Afhankelijk van de vraag/problematiek van de inwoner 
vindt de uitvoering zo dicht mogelijk bij huis plaats. 
Daar waar het effectiever en efficiënter is om op grotere schaal uitvoering te geven aan de 
organisatie van de toegangspoort, zoeken we in de regio de samenwerking. 
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Beleidskeuze 3: Maatwerk én keuzevrijheid 
Maatwerk en keuzevrijheid van de inwoner staan centraal. Wij committeren ons niet bij voorbaat 
aan een uitvoeringspartij. Wij willen kunnen kiezen voor een passend traject. Het maakt hierbij 
niet uit of de organisatie die het traject uitvoert een publieke of private partij is. 

Beleidskeuze 4: Zoveel mogelijk betaald werk bij reguliere werkgevers 
- Onze inwoners doen zoveel mogelijk mee in de 'gewone' maatschappij. Ondersteuning is 

dan ook zoveel mogelijk gericht op uitstroom naar reguliere werkgevers. 
- De gemeente is zelf verantwoordelijk voor de inwoners die vanaf 1 januari 2015 niet meer 

kunnen instromen in de Wsw. Bij het nieuw vorm te geven beschut werk proberen we 
zoveel mogelijk via detachering en begeleid werken mensen aan het werk te helpen bij 
reguliere werkgevers. 

Beleidskeuze 5: Samenwerking met partners 
Samenwerken heeft een meerwaarde bij de ondersteuning aan onze inwoners. Het is echter geen 
doel op zich. Om ruimte te geven aan flexibiliteit en maatwerk werken we samen met meerdere 
aanbieders en partners. 

Beleidskeuze 6: Schaal 
- Om de taken van de Participatiewet effectief uit te kunnen voeren is op een aantal terreinen 

samenwerking met regiogemeenten nodig. 
- Het is essentieel hierbij dat de couleur locale behouden blijft en dat de inwoner weet dat hij 

bij de gemeente Overbetuwe terecht kan met vragen en problemen. 
- De dienstverlening in de frontoffice is zo dicht mogelijk bij de inwoner gesitueerd. De 

organisatie van die dienstverlening kan op grotere schaal en meer op afstand ingevuld 
worden. 

Beleidskeuze 7: Kostenbewuste en effectieve inzet van middelen 
- We zetten de beschikbare middelen kostenbewust en effectief in. 
- De ondersteuning die de gemeente biedt, is aanvullend op de bestaande 

ondersteuningsmogelijkheden en voorliggende voorzieningen. 
- Bij de inkoop van ondersteuning bij re-integratie door private of publieke partners krijgt de 

aanbieder met de beste prijs-kwaliteit verhouding de opdracht gegund. 
- Het niet halen van resultaten kan leiden tot beëindiging van de samenwerking. 

Wij vertrouwen erop een duidelijk beeld van de beleidskeuzes van onze gemeente te hebben 
geschetst. Wethouder Koopmans zal de beleidskeuzes in het BReSDO nader toelichten. 

Hoogachtend, 

burgemeester en wethouders, 
de gemeentesecretaris, de burgemeester, 

Th. Hoex MMO drs A.S.F. van Asseldonk 
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