
gemeen te Overbetuwe 

Memo 
O 

Aan Raad 

Van College van B&W 

CC 

Ons kenmerk 14INT04028 

Datum 9 december 2014 

Betreft Correcties verordeningen WWB 

Geachte raadsleden, 
Twee Wwb-verordeningen die op dinsdag 9 december 2014 worden besproken, zijn tekstueel 
aangepast. Bij deze willen wij u graag op de hoogte brengen van de wijzigingen die wij hebben 
aangebracht, zodat de verordeningen juist zijn. 

1. Verordening maatschappelijke tegenprestatie gemeente Overbetuwe 2015 (14rb000115) 

Artikel 2 en 5 en de toelichting van de Verordening maatschappelijke tegenprestatie zijn 
gecorrigeerd. Dit is conform de memo en uitvoeringsnotitie Maatschappelijke tegenprestatie 
gemeente Overbetuwe 2015. 

Artikel 2 Verslag over beleid 
1. Het college zendt jaarlijks aan de gemeenteraad een verslag over de doeltreffendheid van het 
beleid 

Toelichting 
Het college zendt jaarlijks aan de gemeenteraad een verslag over de doeltreffendheid van het 
beleid met betrekking tot het opdragen van een tegenprestatie. 

Artikel 5 Duur en omvang van een tegenprestatie 
3. Het college draagt minimaal eenmaal per kalenderjaar een tegenprestatie op met inachtneming 
van de kaders gesteld in het eerste lid en tweede lid. 
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2. Verordening persoonlijk minimabudget gemeente Overbetuwe 2015 (14RB000110) 

De toelichting van artikel 8 in de verordening persoonlijk minimabudget verwijst nu naar de juiste 
toeslag, namelijk Individuele inkomenstoeslag in plaats van Langdurigheidstoeslag. 

Toelichting 
Artikel 8 Overeenkomstige toepassing 
Artikel 36, eerste lid Participatiewet bepaalt dat het recht op Individuele inkomenstoeslag bestaat 
voor personen van 21 jaar of ouder, maar niet ouder dan de pensioengerechtigde leeftijd. 

Wij hopen u met deze korte memo voldoende te hebben geïnformeerd. 

Hoogachtend, 

burgemeester en wethouders, 
de gemeentesecretaris, de burgemeester, 

Th. Hoex MMO 

ns, 

sseldonk 
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