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1. Samenvatting 
Een van de komende raadsvergaderingen zal de gemeenteraad de wethouders 
benoemen. Daarbij is het noodzaak dat vooraf zorgvuldig wordt beoordeeld of de 
kandidaat-wethouders voldoen aan de wettelijke vereisten (zie Gemeentewet artikelen 
36a, 36b, 41b en 41c). Zo zal o.a. beoordeeld moeten worden of de kandidaat in de 
gemeente woont, of er geen onverenigbare functies en onverenigbare betrekkingen en 
nevenfuncties zijn. 
Vanwege een integriteitstoets zou daarnaast ook om een verklaring omtrent het gedrag 
gevraagd kunnen worden. En kan bekeken worden welke nevenfuncties bovendien nog 
onwenselijk zijn. De raad zal immers bij zijn beslissing tot benoeming van kandidaat-
wethouders moeten meewegen of er integriteitsrisico's zijn. 
Conform artikel 7 van het nieuwe reglement van orde van de raad, stelt de raad hiervoor 
een commissie onderzoek geloofsbrieven in. Deze 3 leden zullen voor de raad de 
benoembaarheid van de kandidaat-wethouders onderzoeken en daar aan de raad 
verslag over uitbrengen. 

2. Waarom naar de raad 
Alleen de raad is bevoegd om de commissieleden onderzoek geloofsbrieven te 
benoemen. Omdat het onderzoek moet plaatsvinden voor de raadsvergadering waar de 
benoeming van wethouders op de agenda staat, is het nodig om de leden nu al te 
benoemen (voor het uitzonderlijk snelle geval dat de volgende raadsveradering al 
benoeming wethouders op agenda zou staan) 

3. Doelstelling en beoogd meetbaar effect 
Voldoen aan de Gemeentewet. En uiteraard het benoemen van wethouders waarvan de 
integriteit boven iedere twijfel verheven is. 

4. Argumenten en alternatieven 
Het gaat grotendeels om wettelijke vereisten dus in die zin zijn er geen alternatieven. 
Wei kan bijvoorbeeld de vraag om een "verklaring omtrent het gedrag" (VOG) 
achterwege gelaten worden. Gezien dat het overleggen van een VOG slechts op 
vrijwillige basis kan en daar minimaal 2 weken mee gemoeid is, is dat procedureel beter 
haalbaar. 

5. Hoe gaan we dat bereiken en is evaluatie nodig? 
Na benoeming van deze commissie zullen de 3 leden, ondersteund door griffie/PuZa, 
vooraf objectieve criteria vaststellen waar zij de benoeming van kandidaat-wethouders -
zodra deze bekend zijn - op zullen onderzoeken. 
Evaluatie is niet nodig. 
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6. Communicatie 

7. Kosten, baten en dekking 
Er zijn geen kosten mee gemoeid. 

de griffier, de raadsvoorzitter, 

drs. A.J n Brink MBA. E. Tuijnman. 

8. Relevante stukken 
1. Brief van MinBZK d.d. 17 febr 2010 over "collegevorming en benoeming wethouders" 
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