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Verslag 
Ja 

Bijeenkomst : Adviesraad Sociaal Domein 
Datum : 13 juni 2022 
Tijd : 19.30 uur 
Locatie : Gemeentehuis Beuningen, kamer 17 
Voorzitter : Bert Statema 
Notulist : Rob van der Geugten  
Kenmerk : CONCEPT 
Kenmerkcode  : *CONCEPT* 

 
1. Opening 
 
Mededelingen:  
Stefan Stevens (beleidsambtenaar Sociaal Domein) zal informatie geven over ontwikkelingen 
binnen het Sociaal Domein. 
 
Presentie: 
Aanwezig is Bert Statema, Lianne Mommers, Ries de Keijzer, Marian Knoop, Monique 
Hermens, Eddy van der Voort en Rob van der Geugten 
Afwezig is Harry Seegers 
 
Ingekomen stukken: 
Er zijn geen ingekomen stukken. 
 
Sociaal Beleid in Beuningen: 
Huidige situatie en toekomstverwachtingen door Stefan Stevens (beleidsambtenaar Sociaal 
Domein). 
 
In de nota ‘Nieuwe energie voor onze gemeente’ omschrijven de coalitiepartijen Beuningen Nu & 
Morgen, D66, GroenLinks en de Partij van de Arbeid 4 speerpunten. 
 
Het College van B&W staat voor ingewikkelde opgaven zijn, die met elkaar samenhangen. Hierbij 
kunnen we denken aan opgaven ten aanzien van woningbouw, het opwekken en gebruiksklaar 
maken van duurzame energie, het behoud en verbeteren van voorzieningen in de 4 dorpskernen, 
zorg voor jeugd en ouderen en het onderhoud van de openbare ruimte. 
 
a. Sociaal kloppend hart 

Iedereen kan meedoen in en aan onze samenleving. We zetten in op preventie en bieden 
gerichte hulp en ondersteuning aan de inwoners die het niet op eigen kracht kunnen. Het is 
belangrijk om daarbij de eigen verantwoordelijkheid en de eigen mogelijkheden centraal te 
stellen. De vraag van de inwoner is uitgangspunt, we organiseren de hulp zo dichtbij mogelijk. 
En we houden het financieel beheersbaar. 

 
b. Zuinig op ons klimaat 

Zuinig zijn op ons milieu en klimaat: dat is een verantwoordelijkheid van ons allemaal. Het 
vraagt dus om gezamenlijke inzet van overheid, inwoners en bedrijven. Een fijne en gezonde 
leefomgeving wordt in belangrijke mate bepaald door hoe wij zelf omgaan met de natuur en 
met elkaar. We zetten in op afremmen van klimaatverandering en vooral op beschermen en 
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bevorderen van de biodiversiteit. De energievisie wordt herijkt om zoveel mogelijk 
energieneutraal te kunnen wonen, werken en leven. 
 

c. Aantrekkelijk wonen  
Aantrekkelijk wonen betekent dat er een goed evenwicht moet zijn tussen onze groeiambitie en 
leefbaarheid. Huisvesting waarbij natuur en landschap, kwaliteit van leven en economische 
aspecten zijn meegenomen. Ons perspectief is dat de gemeente Beuningen groeit naar ongeveer 
30.000 inwoners in 2040, met behoud van een goed niveau van voorzieningen in de kernen én 
met leefbare dorpen in een aantrekkelijke, groene omgeving. 

 
d. Beuningen maken we samen  

De betrokkenheid van inwoners, ondernemers en verenigingen van de gemeente Beuningen 
met elkaar en bij de samenleving, de veilige leefomgeving en de sterke sociale samenhang 
moeten we koesteren en versterken. Daar hoort een gemeentebestuur bij dat in verbinding is 
met zijn inwoners, het bedrijfsleven en de leefomgeving.  
Bron: Coalitieakkoord gemeente Beuningen 2022-2026. 

 
De coalitie hanteert 3 kernwaarden: Betrokkenheid, Verbinding en Mooi plekje. 
 
Stevens: 
‘Het nieuwe college van B&W beschreef uitgangspunten in de nota ‘Nieuwe energie voor onze 
gemeente.’ In de sociale doelstellingen wordt het accent gelegd op gerichte preventie in brede zin. 
Men wil inzetten op gezonder gedrag, meer bewegen middels gezondheidscoaches en leefstijlpro-
gramma’s. De toonzetting is gericht op redelijkheid en billijkheid. Zo werd in het coalitieakkoord 
opgenomen om enige coulance te betrachten voor inwoners die een bijstandsuitkering ontvangen 
om in aanmerking te komen voor de energietoelage. Daarnaast werd de regel 120% van de bij-
standsnorm gevolgd en gelijkgetrokken met buurgemeenten. 
 
Vervolgens werd de structuur van de agenda gevolgd. 
 
Ten aanzien van ‘gezondheid’: 
• Corona is nog niet voorbij, men kijkt met enige zorg naar komend najaar. 
• Regionale huisartsen en gemeente zijn in gesprek over het inpassen van 

POH-Jeugd in de huisartsenpraktijken. 
• De gemeente wil inzetten op gezonder leven, meer bewegen o.a. via 

gezondheidscoaches en andere preventieve activiteiten. 
• De gemeente is bezig of er externe subsidies gevonden kunnen worden. 
• De gemeente wil activiteiten verbinden en hierin samenwerken met Stichting Perspectief. 
 
Ten aanzien van ‘opgroeien en opvoeden’ 
• De gemeente wil intensiever samenwerken met het onderwijs om uitval van jongeren te 

voorkomen. 
• Hulp voor complexere problematiek in jeugdhulp blijft achter. Men ziet een stijgende lijn in 

problematiek die om GGZ specialistische behandeling en begeleiding vragen. Het is in een 
aantal situaties lastig voor ouders om kinderen en jeugd goed te leiden. Het gaat om 
inhoudelijke problemen waar veelal vanuit financiën werd gestuurd en in het nabije verleden 
structuur oplossingen werden bedacht. Het lijkt minder te gaan om de menselijke maat, maar 
om indicatiestellingen, financiering, cure en care en vooral ook draaglast en draagkracht van 
ouders. 
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Zie ‘Samen verder’ advies Ombudsman, 2021 aan de regering. 
 
Ten aanzien van ‘participatie en meedoen’: 
• Het thema participatie en meedoen wil de gemeente inzetten op het realiseren van een betere 

kwaliteit van de leefomgeving, met inbreng en actieve bijdrage van inwoners zelf. 
 
Ten aanzien van ‘bestaanszekerheid’: 
• Wat schuldhulpverlening betreft onderkent men een trend, waarbij mensen die in een 

schuldhulpverleningstraject verkeren moeite blijven houden met de juiste keuzes bijv. als het 
gaat om meest essentiële boodschappen doen. Er is een tendens om MBO opgeleide 
‘thuisbegeleiders in te zetten om gezinnen te helpen tot juiste keuzes te komen. 

• Stevens was niet goed geïnformeerd over projecten in Dordrecht en Groningen waarbij 
gemeentelijke bewindvoerders met succes werden ingezet. Het succes bestaat erin, dat 
schuldhulpverlening processen korter duren dan 5 jaar, mensen zijn eerder uit financiële 
afhankelijkheid en dat leidt dan weer tot een beter zelfbeeld, minder schaamte en een actievere 
bijdrage in werk en de samenleving. 

• Advies van de Adviesraad Sociaal Domein in deze zou kunnen zijn om te overwegen 
gemeentelijke bewindvoerders aan te stellen, ten tweede de gemeentelijke bewindvoerders 
teams te laten vormen met deze ‘thuis- dan wel gezinsbegeleiders’ en een meer integrale 
samenwerking tussen partijen rondom deze doelgroep. Het gaat namelijk in veel situaties niet 
alleen om financiële problemen in deze gezinnen. 

 
Ten aanzien van leefomgeving en mobiliteit: 
• Men heeft het voornemen om extra woningen te bouwen, maar de doorstroomt blijft achter. 

Voor starters is het moeilijk om een plaats in de woningmarkt te krijgen. 
Huizenprijzen in onze regio zijn lager dan in de Randstad met als gevolg dat men vanuit het 
westen hier gaat wonen. Dan is nog het probleem van deskundig personeel, bouwmateriaal 
ontbreekt, allerlei regelingen op gebied van klimaat en energielabels. Het is complex en tegelijk 
samenhangend. Daarbij gevoegd nog de noodzaak om mensen die met begeleiding wonen een 
plaats te geven en het ruimte bieden aan Oekraïense vluchtelingen. 

 
2. Verslag vorige vergadering/voortgang afspraken actielijst/communicatie 
 
• Verslag 9 mei 2022 werd vastgesteld. 
• Actielijst: er is een afspraak gemaakt met Dominique Spannenburg afdeling communicatie op 

27 juni 2022. Dit met als doel om te bespreken wat leden van de Adviesraad bezighoudt en de 
vraag om advies om deze ideeën te realiseren. 

 
3. Er zijn geen wijzigingsvoorstellen voor de agenda. 
 
Gezondheid 
Eddy doet verslag van een informatiebijeenkomst voor slechthorenden en slechtzienden. Verder zijn 
er geen nieuwe bespreekpunten. 
 
Opgroeien en opvoeden 
Rob adviseert de Nota ‘Samen verder’, van de ombudsman 2021 te lezen. Hierin is helder beschre-
ven wat de samenhangende problematiek in de jeugdzorg is en er worden heldere adviezen gefor-
muleerd gericht aan de nieuwe regering. Bespreken of hier een advies uit volgt. 
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Participatie/meedoen 
Standpunt van de Adviesraad ten aanzien van eigen bijdrage voor huishoudelijke hulp is helder 
beschreven in het jaarverslag 2021. 
Het jaarverslag van Stichting Perspectief geeft inzicht in activiteiten vanuit Perspectief. 
Advies is om kennis te nemen van de handreiking ervaringskennis en ervaringsdeskundigheid van 
Movisie (2022). 
 
Bestaanszekerheid 
Voor dit thema zijn geen agendapunten. 
 
Wonen, leefomgeving en mobiliteit 
Voor dit thema zijn geen agendapunten. 
 
4. Afspraken 
 
Actielijst 

1. Huishoudelijk reglement Bespreken tijdens een extra vergadering Juli 2022 
2. Voortgang communicatie Na gesprek met D. Spannenburg afd. 

communicatie 
Juli 2022 

3. Datumprikker voor extra 
informele vergadering 

Marian stuurt een datumprikker rond Juli 2022 

4. Jaarverslag 2021 Afronden en versturen 
Verzendlijst met begeleidende brief 

Juli 2022 

5. Hoe omgaan met erva-
ringsdeskundigheid? 

Bespreken tijdens de informele vergadering Juli 2022 

6. Informatieoverdracht 
nieuwe leden 

Bespreken tijdens de informele vergadering Juli 2022 

7. Herschikken van 
aandachtsgebieden na 
benoeming Lianne 
Mommers 

 Juli 2022 

8. Speerpunten uit 
Jaarverslag 2021 

Hoe inhoud geven? Julia 
2022 

 
 
5. Wat verder ter tafel komt 
 
Bert: de commissie samenleving adviseert positief over naamsverandering van cliëntenraad 
Beuningen in Adviesraad Sociaal Domein. 
Rob maakte een aanzet voor informatieoverdracht nieuwe leden Jaarverslag Cliëntenraad 2021; 
verbetersuggesties werden ingevoerd Rob geeft een overzicht van enkele huishoudelijk reglementen 
ter bespreking. Daarna volg uitwerking in de vorm van een huishoudelijk reglement voor 
Adviesgroep Sociaal Domein Beuningen door een werkgroep. 
 
6. Rondvraag 
 
Lianne: zijn alle stappen rond mijn aanstelling nu afgerond? Met de ontvangst van een 
aanstellingsbrief is de aanstelling afgerond. 
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Ries: vele gemeenten hebben een overzicht over malafide zorginstellingen. Deze lijst wordt niet 
publiek gemaakt. Betekent dit dat er in Beuningen nog steeds cliënten worden verwezen naar deze 
instellingen? Ter bespreking in gesprek met de wethouder. 
 
Marian: zal datumprikker rondsturen voor een extra overleg met informeel karakter. 
 
Eddy: vraagt of de heer Jansen al antwoord op zijn brief heeft ontvangen? Bert gaat dit na. 
 
7. Sluiting 21.30 uur einde vergadering. 
 
 


