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Registratienummer B16.0489

Onderwerp Buitengewone Algemene Ledenvergadering VNG

Besluit 1. de wethouder, de heer R.G. te Beest, te machtigen om de gemeente op

de Buitengewone Algemene Ledenvergadering van de VNG te verte-
genwoordigen;
2. In te stemmen met de voorstellen van het bestuur van de VNG tot:
a. benoeming van de commissie tot nazien van de notulen van de bui-
tengewone algemene ledenvergadering van 30 november 2016;
b. vaststelling van de notulen van de Algemene ledenvergadering van
8 juni 2016;
VNG agenda 2017
traject ‘bestuur en democratie’
e. Samen organiseren:
1. Toekomst uitvoering collectieve activiteiten
2. Financiering collectieve activiteiten
3. Afwikkeling overheveling taken Sociaal Domein
4. Voorstel Kindertelefoon, Vertrouwenswerk en Luisterend Oor
f.  Wijziging Statuten en Huishoudelijk Reglement
g. Vacatures bestuur en commissies

2o

Publiekssamenvatting Op 30 november 2016 vindt de Buitengewone Ledenvergadering van de
VNG plaats. Doordat in 2018 geen financiering voor collectieve activiteiten
via het gemeentefonds meer mogelijk is, worden middelen vanaf 2018 over
de individuele gemeenten verdeeld. Hierdoor is het nodig om alternatieven
te vinden voor de financiering van activiteiten waarvan eerder door de VNG
is besloten deze activiteiten collectief aan te pakken. De VNG heeft hiertoe
voorstellen gedaan. Het college heeft besloten om met deze en andere
voorstellen in te stemmen.

Portefeuillehouder Coll. Dales
Registratienummer B16.0491
Onderwerp Samenvoeging afdeling Werk, inkomen en zorg en de afdeling Maatschap-

pelijke ontwikkeling
Besluit 1. Een voorgenomen besluit te nemen inhoudende:
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Publiekssamenvatting

a. het samenvoegen van de afdeling Werk, inkomen en zorg en de
afdeling Maatschappelijke ontwikkeling tot één afdeling met de voor-
lopige naam afdeling Sociaal domein;

b. het laten vervallen van de formatieplaatsen van de afdelingsmana-
ger Werk, inkomen en zorg en van de afdelingsmanager Maat-
schappelijke ontwikkeling

c. hettoevoegen van de nieuwe formatieplaats van afdelingsmanager
Sociaal domein.

2. Het besluit in werking te laten treden met ingang van 1 januari 2017.

3. Het voorgenomen besluit ter advisering voor te leggen aan de Onder-
nemingsraad.

4. Het voorgenomen besluit een definitief besluit te laten zijn bij een posi-
tief advies van de Ondernemingsraad.

De afdeling Werk, inkomen en zorg en de afdeling Maatschappelijke ont-
wikkeling verrichten beide beleids- en uitvoerende werkzaamheden op het
gebied van het Sociaal domein. Doordat de werkzaamheden gezien de
ontwikkelingen geheel in elkaars verlengde liggen, is samenvoeging van
deze twee afdelingen tot één afdeling Sociaal domein wenselijk. Het colle-
ge heeft een voorgenomen besluit genomen tot deze samenvoeging.

Portefeuillehouder
Registratienummer
Onderwerp

Besluit

Publiekssamenvatting

Coll. Verk
B16.0488
IJmondiaal beleidsplan schuldhulpverlening 2017-2020

De Raad voor te stellen het IJmondiaal beleidsplan schuldhulpverlening
2017-2020 vast te stellen.

De gemeente heeft in het kader van de Wet gemeentelijke schuldhulpver-
lening (Wgs) de plicht om schuldhulpverlening aan haar inwoners te bie-
den. De economische situatie maakt dat er steeds meer druk komt te liggen
op het effectief, efficiént en duurzaam uitvoeren van het schuldhulpverle-
ningsbeleid. In 2012 is een IJmondiaal beleidsplan vastgesteld. Dit beleids-
plan heeft een looptijd tot 2016, zodat een nieuw beleidsplan is opgesteld
voor de periode 2017-2020. De komende vier jaren ligt de nadruk op het
voorkomen, het stabiliseren en het verminderen van de schuldenproblema-
tiek. Er zal bovendien extra aandacht worden besteed aan informeren,
voorlichten, doorverwijzing en vroegsignalering. Daarmee worden proble-
men vroegtijdig ondervangen, wat uiteindelijk zal leiden tot een afname van
specialistische hulp.

Portefeuillehouder
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Coll. Verk
B16.0492
Convenant Versterking samenwerking Metropoolregio Amsterdam

Het Convenant Versterking samenwerking Metropoolregio Amsterdam aan
te gaan.

In de metropool Amsterdam (MRA) werken lokale overheden samen aan de
vraagstukken op de gebieden ruimte, economie en mobiliteit. De noodzaak
tot samenwerking wordt breed gedragen, dit is de aanleiding voor het slui-
ten van een convenant door de deelnemers, waarin afspraken staan over
de samenwerking en hoe die vorm krijgt. Met de ondertekening van het
convenant gaat de al bestaande MRA samenwerking een nieuwe fase is
waarbij alle 32 gemeenten, twee provincies en de vervoerregio op basis
van gelijkwaardige afspraken en financiéle bijdragen hun samenwerking
gaan versterken.
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Coll. Verk
B16.0494
Intentieovereenkomst (letter of intent) kadeterrein Grote Hout

De letter of intent (intentieovereenkomst) “uitgifte kadeterrein Grote Hout”
aan te gaan met MEO BV.

In april 2013 heeft de gemeente Velsen besloten om het kadeterrein Grote
Hout te verkopen aan marktpartijen (eindgebruikers). De gemeente is al
enige tijd in onderhandeling met de tijdelijke huurder van het terrein (MEO
BV) over de uitgifte van het kadeterrein. In de eerste fase van de onder-
handelingen hebben we onderzocht of de gemeente Velsen en MEO BV tot
een grondoverdracht kunnen komen. Beide partijen zijn daar positief over
en er is besloten om een intentieovereenkomst (letter of intent) met elkaar
aan te gaan. Het doel van deze overeenkomst is om de hoofdlijnen en uit-
gangspunten van de lopende onderhandelingen vast te leggen met als uit-
eindelijk resultaat de gronduitgifte van het kadeterrein Grote Hout.

Portefeuillehouder
Registratienummer
Onderwerp
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Coll. Beest

B16.0490

Openbaarmaking van het rapport 'Financiéle situatie Stichting Welzijn Vel-
sen (SWV)'

1. het rapport 'Financiéle situatie Stichting Welzijn Velsen (SWV)' actief
openbaar te maken;

2. het rapport feitelijk openbaar te maken als er geen voorlopige voorzie-
ning is aangevraagd en de raad de geheimhouding op het rapport heeft
opgeheven.

Het college heeft in september 2016 een voorgenomen besluit genomen
om het rapport 'Financiéle situatie Stichting Welzijn Velsen (SWV)’ open-
baar te maken. Aan een aantal belanghebbenden is de mogelijkheid gebo-
den om een zienswijze in te dienen. De ingediende zienswijzen zijn beoor-
deeld en hebben op grond van de Wet Openbaarheid van Bestuur geleid
tot openbaarmaking van het rapport met dien verstande dat eerst nog een
wettelijke periode van twee weken volgt waarin belanghebbenden een
voorlopige voorziening bij de rechter kunnen aanvragen. Indien geen voor-
lopige voorziening wordt ingediend en de gemeenteraad heeft de geheim-
houding op het rapport opgeheven, wordt het rapport feitelijk openbaar ge-
maakt.
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