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BESLUITENLIJST  

voor de vergadering van het college van B&W 
Datum:  26 november 2019 

 
Aanwezig: burgemeester, wethouders Jansen, Hoogstraten, Fluitman en Catsburg en de 

gemeentesecretaris 
Afwezig:  
 

 
 

000-0 De Maaltijd van Zeist 

 
 
 

000-1 Agenda 

 
 

000-2 Notulen 19 november + geheime besluitenlijst 

Besluit: 

 
vastgesteld 
 

 
 

000-3 Mededelingen burgemeester, wethouders en GS 

 
 

000-4 Uitnodigingen 

Besluit: 

 
Soroptimisten 11 december 2019 Orange the World Zeist vanaf 19.00 een betere toekomst meisjes zonder 
geweld 
Wethouders Hoogstraten en Fluitman 
 
Nieuwjaarsreceptie Oostbroek 7 januari 2020 16.00 - 18.30 De Bilt 
Wethouder Catsburg 
 
M50 Expertsessie Arbeidsmigranten 17 januari 2020 09.00 - 12.30 te Waalwijk 
Wethouder Hoogstraten 
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000-5 Planning & Rondje Regio 

 

RONDJE REGIO  
   

 
WEEK 47 (19 november t/m 25 november 2019) 
 
Koos Janssen   -  DVC Oost 
       Taskforce Verbinding Veiligheid en Zorg 
 
Sander Jansen   - U10 
      bestuurlijk overleg ROM en REA 
 
Marcel Fluitman   - U10 
      VNG Najaarscongres 
      DB A&O 
      Stuurgroep Doelgroepenvervoer en aanvullend OV        
 
Wouter Catsburg  - VNG Najaarscongres 
      U10 
       Winnet 
 
Laura Hoogstraten  - U10 
                                                      Evaluatiemiddag SWV VO Zuidoost Utrecht 
       VNG Najaarscongres 
 
WEEK 48 (26 november t/m 2 december 2019) 
 
Koos Janssen   -  Ervaringsreis voor bestuurders omgevingsveiligheid 
       VNG Bestuurdersdag 
 
Sander Jansen   - Paushuizelezing 
       AB RDWI 
       Bedrijfsbezoek aan Utrecht Science Park 
 
Marcel Fluitman   - Ervaringsreis voor bestuurders omgevingsveiligheid 
       VNG Bestuurdersdag 
 
Wouter Catsburg  - Paushuizelezing  
                                                      DB RMN 
      GO RMN 
       VNG Bestuurdersdag 
 
Laura Hoogstraten  - VNG Bestuurdersdag 
 
WEEK 49 (3 december t/m 9 december 2019) 
 
Koos Janssen   -  Ontmoeting M50/V&J 
 
Sander Jansen   -  
 
Marcel Fluitman  - AB GGD RU 
      AB A&O fonds 
      Bestuurstafel Sociaal Domein regio ZOU   
 
Wouter Catsburg  - Bestuurstafel Regionale energiestrategie 
      O-Gen Commissie Heuvelrug 
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Laura Hoogstraten  - AVA Biga Groep 
      Bestuurstafel Sociaal Domein regio ZOU   
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BESLUITVORMENDE VOORSTELLEN 
 
 
 
PORTEFEUILLE BURGEMEESTER 
 

001 CAR-UWO wijzigingen 2019-6 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee - Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

De Brandweerkamer en de vakbonden hebben eerder in 2017 een Akkoord Reparatie Functioneel 
Leeftijds Ontslag (FLO)-overgangsrecht gesloten. Deze circulaire geeft hier nadere invulling aan. Er zijn 
afspraken gemaakt over de transitie van levenslooptegoeden voor brandweerpersoneel in verband met de 
beëindiging van de levensloopregeling per 1 januari 2022. 

Besluit: 

om de door het Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden (LOGA) aangekondigde wijzigingen 
van de arbeidsvoorwaarden in de circulaire  van 26 september 2019 (TAZ/U201900748) per 1 oktober 
2019 op te nemen in de gemeentelijke arbeidsvoorwaardenregeling Zeist overeenkomstig de bijlage bij dit 
voorstel 

 
 
 

002 CAR-UWO wijzigingen 2019-03 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee - Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

Er zijn nadere afspraken gemaakt over het tweede loopbaanbeleid voor de groep brandweermedewerkers 
met minder dan 20 dienstjaren op 1 januari 2006 en de verrekening van inkomsten gedurende de periode 
van gedeeltelijk betaald buitengewoon verlof. Daarnaast worden twee kleine wijzigingen aangebracht in de 
reeds eerder gemaakte afspraken. Tevens worden er correcties toegepast op de actualisering begrippen 
brandweerhoofdstukken aan hoofdstuk 3 Collectieve Arbeidsvoorwaardenregeling-
Uitwerkingsovereenkomst (CAR-UWO).  
 
In de Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden (LOGA)-circulaire van 2 mei 2019 
TAZ/U201900344 bent u geïnformeerd over het actualiseren van het begrippenkader van de 
brandweerhoofdstukken in de CAR-UWO vanwege de implementatie van het uniforme beloningshoofdstuk 
3. 
In deze actie is door de Vereninging Nederlandse Gemeenten (VNG) een fout gemaakt. Hierdoor waren op 
papier de vergoedingen en toelagen per abuis alleen voor het brandweerpersoneel in dienstroosters van 
toepassing. Dit had voor de hele beroepsbrandweer moeten gelden. Deze omissie wordt nu hersteld. 

Besluit: 

1. Om de door het LOGA aangekondigde wijzigingen van de arbeidsvoorwaarden in de 
circulaire van 26 juni 2019 (TAZ/U201900530) met terugwerkende kracht per 1 juli 2019 op te nemen in de 
gemeentelijke arbeidsvoorwaardenregeling Zeist overeenkomstig bijlage A bij dit voorstel. 
2. Om de door het LOGA aangekondigde wijzigingen van de arbeidsvoorwaarden in de 
circulaire van 25 juli 2019 (TAZ/U201900624) met terugwerkende kracht per 1 juli 2019 op te nemen in de 
gemeentelijke arbeidsvoorwaardenregeling Zeist overeenkomstig de bijlage B bij dit voorstel. 
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003 moties voor de BALV VNG 29 november 2019 

 BGW ja/nee  Raadsbrief ja/nee Ter 
info 

Raadsvoorstel 
ja/nee 

 

Inhoud: 

Voor de Buitengewone algemene ledenvergadering (BALV) van de Vereniging van Nederlandse 
gemeenten (VNG) zijn door de leden diverse moties ingediend. Daarnaast zijn een tweetal brieven aan het 
bestuur van de VNG gestuurd met als onderwerpen "tekorten jeugdzorg en crisiskorting" en "Veilig Thuis".  
Over de moties heeft het bestuur pre-adviezen kenbaar gemaakt voor de stemming. De brieven wil het 
bestuur van de VNG met de leden bespreken bij agendapunt 5, verantwoording over de uitvoering van de 
moties uit ALV van 5 juni over de gemeentefinanciën en gelijkwaardig partnerschap met het Rijk. 
De ledenbrief hierover is vrijdag 22 november ontvangen met de opmerking dat het overzicht nog niet 
compleet is. Nazending volgt nog. T.b.v. afstemming van het stemgedrag van Zeist wordt dit voorstel met 
intern bericht aan de raad opgesteld. 

Besluit: 

Te besluiten om: 
uw vertegenwoordiger in lijn met de pre-adviezen van het bestuur van de VNG te laten stemmen. 
de oproep van de gemeente Zoetermeer te steunen om het Rijk in 2020 af te laten zien van de verdere 
stijging van de opschalings- c.q. crisiskorting en de gemeenten versneld structureel te compenseren voor 
de toenemende vraag in het sociaal domein; 
de oproep van de gemeente Stein/de Zuid-Limburgse gemeenten te steunen voor structureel voldoende 
middelen voor Veilig Thuis, inclusief de toename van taken en werkzaamheden voor Veilig Thuis.   
De raad door middel van toezending van bijgevoegd Intern Bericht te informeren. 

 
 
 
 
 
PORTEFEUILLE WETHOUDER JANSEN   
 

101 Tussenrapportage Hart van de Heuvelrug en Tussenrapportage Vliegbasis Soesterberg 
medio 2019 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee ja Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

Conform de afspraken uit de Samenwerkingsovereenkomsten van juni 2015 wordt er jaarlijks een 
tussenrapportage voor het programma Hart van de Heuvelrug en een tussenrapportage voor de Vliegbasis 
Soesterberg opgesteld. Het doel van de tussenrapportages is te informeren over de voortgang en 
ontwikkelingen binnen beide programma’s in de eerste helft van het jaar. Daarnaast geeft de rapportage 
voor de deelprojecten inzicht in nieuwe kansen en risico’s. De financiële effecten van de ontwikkelingen 
worden verwerkt in de mastergrondexploitatie Hart van de Heuvelrug 2020 en in de grondexploitatie 
Vliegbasis Soesterberg 2020, die begin 2020 wordt opgesteld. 

Besluit: 

1. De tussenrapportage Hart van de Heuvelrug 2019 en de tussenrapportage Vliegbasis Soesterberg 2019 
ter informatie aan de gemeenteraad te sturen 
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102 ZonMW aanvraag Living Lab Sport en Bewegen 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee - Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

We willen graag een aanvraag voor netwerksubsidie Living Lab Sport en Bewegen indienen bij ZonMw 
met als titel ‘Vooruit door winst met sport’. ZonMw financiert gezondheidsonderzoek in opdracht van het 
ministerie van VWS. Samen met de Hogeschool Utrecht is deze aanvraag voor een bedrag van € 25.000,- 
tot stand gekomen. Om als gemeente Zeist de aanvraag te kunnen doen, is het nodig dat de ‘Verklaring 
akkoord indienen uitgewerkte subsidieaanvraag’ door een bestuurlijk verantwoordelijke wordt ondertekend. 
Wethouder Sander Jansen (Werk, Economie, Ruimte en Sport) wordt voorgesteld om deze verklaring 
namens de gemeente Zeist te tekenen. 
 
Het doel van het Living Lab  
De aanvraag bij ZonMw past bij de doelen van de Sport- en Beweegvisie van onze gemeente. Daarnaast 
draagt zij bij aan de ambities van Vollenhove Vooruit. Het besluit van ZonMw of onze aanvraag wordt 
gehonoreerd volgt in december 2019. 

Besluit 

1. In te stemmen met het mandateren van wethouder Sander Jansen om de 'Verklaring akkoord indienen 
uitgewerkte subsidieaanvraag' van ZonMw namens de gemeente Zeist te ondertekenen (besluit 
burgemeester). 

 
 
 

103 Verhuizing KC Zeist naar Austerlitz 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee ja Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

In 2016 zijn wij met verenigingen een proces gestart om te komen tot een Masterplan 
Buitensportaccommodaties gericht op realisatie van toekomstbestendige sportvoorzieningen. Dit plan is 
eind 2017 vastgesteld door de raad. Onderdeel van het vastgestelde plan betreft een verhuizing van de 
Kynologenclub Zeist (hierna: de KC Zeist) van sportpark Blikkenburg naar sportpark Austerlitz aan de 
Oude Postweg. Dit zou gebeuren op het moment dat de tijdelijke onderwijshuisvesting aldaar het 
sportcomplex heeft verlaten. 
In dit voorstel wordt het college gevraagd vast te stellen dat er inmiddels geen draagvlak meer bestaat bij 
de direct betrokken verenigingen voor de verhuizing van de KC Zeist naar het sportpark van SV Austerlitz 
en om die reden deze verhuizing geen doorgang te laten vinden. Ook wordt voorgesteld de verdere 
inspanningen, gericht op de (voorbereiding van) de onderzoeken naar de effecten van de verhuizing op het 
geluid, het verkeer en het parkeren, te staken. Hetzelfde geldt voor de geplande bijeenkomst met de raad 
over de onderzoeksresultaten, die als gevolg hiervan overbodig is. 

Besluit: 

1. Vast te stellen dat er geen draagvlak meer bestaat bij de direct betrokken verenigingen voor 
de verhuizing van de Kynologenclub naar het sportpark van SV Austerlitz en om die reden deze verhuizing 
geen doorgang te laten vinden.  
2. De verdere inspanningen, gericht op de voorbereiding van de onderzoeken die zouden 
worden uitgevoerd naar de effecten van de verhuizing op het geluid, het verkeer en het parkeren, te 
staken. Het zelfde geldt voor de geplande bijeenkomst met de raad over de onderzoeksresultaten, die als 
gevolg hiervan overbodig is en geen doorgang vindt.  
3. De concept raadsinformatiebrief (bijlage I) vast te stellen, waarin de raad wordt geïnformeerd 
over het voornemen een besluit te laten nemen tot een aanvullende bijstelling van het Masterplan op dit 
onderdeel en dit besluit te betrekken bij het raadsvoorstel over de bijstelling van fase 2 van het Masterplan 
dat we medio 2020 aan de raad willen voorleggen. 
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104 Overeenkomst met E-Fiber inzake aanleg glasvezel 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee ja Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

E-Fiber Zeist B.V. wil een glasvezelnetwerk in Zeist aanleggen. E-Fiber heeft met de gemeente afspraken 
gemaakt over de voorwaarden waaronder zij de aanleg van het glasvezelnetwerk kan realiseren. Deze 
voorwaarden zijn vastgelegd in de overeenkomst die nu voor akkoord aan het college wordt voorgelegd. 
Belangrijk onderdeel van de afspraken is dat glasvezelnetwerk in heel Zeist wordt aangelegd. Daarmee 
krijgen alle inwoners, bedrijven en organisaties in Zeist toegang tot een hoogwaardige en 
toekomstbestendige internetverbinding. 

Besluit: 

1. Akkoord te gaan met de inhoud van de bijgaande overeenkomst met E-Fiber Zeist B.V. 
2. Wethouder Sander Jansen te mandateren de overeenkomst te ondertekenen. 
3. Akkoord te gaan met de bijgaande raadsinformatiebrief. 

 
 
 
PORTEFEUILLE WETHOUDER HOOGSTRATEN 
 

201 Evaluatie motie duurzaamheid en minima 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee ja Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

Bij de begrotingsbehandeling 2018 heeft de gemeenteraad €100.000 beschikbaar gesteld om minima te 
ondersteunen bij duurzame maatregelen. In november 2018 heeft het college ingestemd om met dit 
budget het project energieboxen te starten. Door dit project hebben 300 huurders van de Zeister 
woningcorporaties een energiebox en persoonlijk bespaaradvies ontvangen. Het project is afgerond en er 
is een evaluatie opgesteld. Er is nog budget over. Op basis van de ervaringen die zijn opgedaan bij het 
project, wordt voorgesteld om het budget dat over is in te zetten voor aanvullende projecten voor dezelfde 
doelgroep. 

Besluit: 

- De gemeenteraad te informeren over de evaluatie van het project ‘energieboxen voor minima’ 
via de bijgevoegde brief; 
- Het resterende budget in te zetten voor een campagne rondom ledverlichting voor huurders 
van sociale woningbouw en het doorbraakbudget sociaal domein. 

 

 
PORTEFEUILLE WETHOUDER CATSBURG 
 
 

401 Vaststellen Plan van Aanpak Omgekeerd inzamelen Zeist 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee - Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

In maart 2019 besloot de gemeenteraad Zeist om bij alle laagbouwbuurten in Zeist omgekeerd inzamelen 
in te voeren.  Intussen is bij RMN een projectleider geworven en is de voorbereiding gestart voor de 
invoering van omgekeerd inzamelen in Zeist. Dit heeft geresulteerd in bijgevoegd plan van aanpak. In het 
plan van aanpak worden div. uitgangspunten vooraf vastgelegd en wordt duidelijkheid gegeven over rol- 
en taakverdeling. Ook bevat het een planning. Voorgesteld wordt het plan van aanpak vast te stellen. De 
volgende stap is een buurtenkaart vast te stellen, waarin duidelijk wordt in welke buurt welke variant van 
omgekeerd inzamelen wordt ingevoerd. Er wordt gewerkt aan deze kaart. Naar verwachting wordt de 
buurtenkaart binnen een maand aan B&W voorgelegd. Dit voorstel zal ook een communicatieplan en een 
Raadsinformatiebrief bevatten. 

Besluit: 

het plan van aanpak 'Invoering omgekeerd inzamelen gemeente Zeist' vast te stellen. 
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402 Kadernota 2021 van de Omgevingsdienst regio Utrecht (ODRU) 

 BGW ja/nee - Raadsbrief ja/nee ja Raadsvoorstel 
ja/nee 

- 

Inhoud: 

Als deelnemer/eigenaar in de gemeenschappelijke regeling ODRU hebben we de kadernota met de 
(financiële en inhoudelijke) uitgangspunten voor de begroting 2021 van ODRU ontvangen. We zijn in de 
gelegenheid om een zienswijze aan ODRU kenbaar te maken. De kadernota en de zienswijzen van de 
deelnemers vormen de input voor de ontwerp-begroting 2021 voor ODRU die in het voorjaar (wettelijke 
plicht voor 15 april 2020) voor een reactie aan de deelnemers moet worden toegestuurd. Er is een 
tariefontwikkeling berekend van + 2,67%. Deze laat zich verklaren door de loon- en prijsontwikkeling die 
net zoals in Zeist op basis van voor- en nacalculatie (dakpansgewijs) wordt berekend. Dit betekent dat het 
tarief met €2,50 stijgt van €92,50 in 2020 naar €95,- in 2021. Hierbij moet echter wel in acht genomen 
worden dat het stellen van realistische kaders met het oog op de taakontwikkeling ODRU en de financiële 
aspecten daarvan een complexe is. Dit komt door de ongewisheden die nog met de inwerkingtreding van 
de Omgevingswet en daaraan verbonden taakverschuivingen samenhangen. De impact hiervan voor het 
werk van ODRU en de deelnemers is groot. Over de effecten en bekostiging lopen ihkv de gesprekken 
VNG - Rijk nog onderzoeken, waarvan de uitslag voorjaar/medio 2020 bekend zal worden. Dit betekent dat 
met die ontwikkelingen in deze Kadernota nog geen rekening is gehouden. Naast de uitgangspunten bevat 
de kadernota het proces voor het opstellen van de ODRU begroting 2021 en dient deze voor de 
deelnemers als vroegtijdig informatiemoment met het oog op het zicht krijgen op de huishouding van de 
gemeenschappelijke regeling enerzijds en als input voor de lokale P&C cyclus (voorjaarsnota/begroting 
Zeist 2021) anderzijds. 
 
We hebben tot 5 december de tijd een zienswijze in te dienen. De kadernota wordt in het AB ODRU van 
19 december vastgesteld en daarna aan de gemeenteraden toegestuurd. 

Besluit: 

1. In te stemmen met de inhoud van de Kadernota ODRU 2021. 
2. De bijgevoegde instemmende reactie aan ODRU te zenden. 
3. De raad d.m.v. de bijgevoegde concept-brief en toezending van een afschrift van de reactie 
aan ODRU te informeren. 

 


